SJAVANCA PREFEITURA DE

GASPAR

TEMPODECRESCER HORANEAVANCAR

Processo Administrativo n°® 161/2019
Dispensa n° 13/2019 .
TERMODEAUTORIZACAO

Atigurando-me que a contratacdo ¢ legal, com base no Art. 24, Inciso XX
da Lei 8.666/93 e no parecer juridico juntado aos autos do processo, AUTORIZO
o procedimento de que se cogita, objetivando contratacdo da Associacio de Pais e
Amigos dos Excepcionais (APAE) de Gaspar objetivando a prestacao de servicos
de assisténcia a sadde para atendimento ambulatorial de pacientes em
reabilitacdo neuropsicomotora aos usuérios do Sistema Unico de Saade (SUS),
em favor de:

* Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais (CNPJ] n°
83.974.982/0001-68.

e Valor total julgado: R$ 632.286,36 (seiscentos e trinta e dois mil
duzentos e oitenta e seis reais e trinta e seis centavos).

Comunique-se a autoridade superior no prazo maximo de 3 (trés) dias
para sua apreciagao.

Sigam-se os autos do processo.

Gaspar/(SC), 03 de julho de 201

Rua Coronel Aristiliano Ramos, n° 435 - Centro — CEP 89110-900 — Fone/Fax (47) 3331.6300 - Gaspar/SC
CNPJ 83.102.244/0001-02 - www.gaspar.sc.gov.br



“JAVANCA PREFEITURA DE

GASPAR

TEMPODECRESCER HORADE AVANC AR

Processo Administrativo n° 161/2019
Dispensa n® 13/2019
TERMO DE RATIFICACAO

OBJETO: Contratacdo da Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais
(APAE) de Gaspar objetivando a prestacdo de servigos de assisténcia a satude
para atendimento ambulatorial de pacientes em reabilitacdo neuropsicomotora
aos usuarios do Sistema Unico de Saude (SUS), em favor de:

e Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais (CNPJ n°
83.974.982/0001-68.

e Valor total julgado: R$ 632.286,36 (seiscentos e trinta e dois mil
duzentos e oitenta e seis reais e trinta e seis centavos).

Afigurando-me que a contratacao é legal, com base no Art. 24, Inciso Il da
Lei 8.666/93 e no parecer juridico base no parecer juridico juntado aos autos do
processo, RATIFICO todos os atos inerentes ao procedimento em favor de:

Ordeno que se proceda a publicagdo do objeto mencionado em até 5
(cinco) dias para a sua eficécia.

Gaspar (SC), 03 de julho de 2019.

Vi Wi

JOSE CARLOS DE CARVALHO JUNIOR
Secretari icipal de Saude

Rua Coronel Aristiliano Ramos, n°® 435 - Centro — CEP 89110-900 — Fone/Fax (47) 3331.6300 - Gaspar/SC
CNPJ 83.102.244/0001-02 - www.gaspar.sc.gov.br



03/07/2019 Visualizar Ato - Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina

DOM/SC Prefeitura municipal de Gaspar

Data de Cadastro: 03/07/2019 Extrato do Ato N°: 2077264  Status: Novo
Data de Publicacdo: 04/07/2019 Edicao N°:

MUNICIPIO DE GASPAR/SC
EXTRATO DO CONTRATO N° 2099/2019 DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GASPAR

Inicio da vigéncia: 03/07/2019. Vencto: 02/07/2020. OBJETO DO CONTRATO: Contrato de prestagao de
servicos de assisténcia & salde para atendimento ambulatorial de pacientes em reabilitagao
neuropsicomotora aos usuarios do Sistema Unico de Salde (SUS). CONTRATANTE: Prefeitura
Municipal de Gaspar (83.102.244/0001-02) por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
CONTRATADA: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DO MUNICIPIO DE
GASPAR (CNPJ n°83794.982/0001-68. VALOR TOTAL: R$ 632.286,36 (seiscentos e trinta e dois mil
duzentos e oitenta e seis reais e trinta e seis centavos).

Gaspar/SC, 03 de julho de 2019.
JOSE CARLOS DE CARVALHO JUNIOR

Secretario Municipal da Saude do Municipio de Gaspar

* Este documento é apenas um extrato do Ato n° 2077264, nao substituindo o
original e sua Edic&o publicada e assinada digitaimente.

Confira o original em:
https:/idom.sc.gov.br/site/?q=id:2077264

https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/site/?r=ato/view&id=2077264
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DOM/SC Prefeitura municipal de Gaspar

Data de Cadastro: 03/07/2019 Extrato do Ato N°: 2077260 Status: Novo
Data de Publicacdo: 04/07/2019 Edicao N°:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
Processo Administrativo n® 161/2019

Dispensa n°® 13/2019

OBJETO: Contratacédo da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) do Municipio de
Gaspar para prestagéo de servigos de assisténcia a saude para atendimento ambulatorial de pacientes
em reabilitagdo neuropsicomotora aos usuarios do Sistema Unico de Saude (SUS). CONTRATADA:
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE — DO MUNICIPIO DE GASPAR
(CNPJ N° 83.794.982/0001-68). VALOR TOTAL JULGADO: R$ 632.286,36 (seiscentos e trinta e dois mil
duzentos e oitenta e seis reais e trinta e seis centavos). BASE LEGAL: Art. 24, Inciso XX, da Lei
8.666/93.

Gaspar (SC), 03 de julho de 2019
JOSE CARLOS DE CARVALHO JUNIOR

Secretario Municipal da Saude

* Este documento é apenas um extrato do Ato n°® 2077260, nao substituindo o
original e sua Edigdo publicada e assinada digitalmente.

Confira o original em:
https:/idom.sc.gov.brisite/?¢=id: 2077260

https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/site/?r=ato/view&id=2077260
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FAVANC A PREFEITURA DE

GASPAR

I TEMPODECRESCER HORADE SAVARCAR

Memorando n® 343/2019.

Gaspar, 24 de junho de 2019.

[lustrissimo
José Carlos de Carvalho Janior
Secretario Municipal de Saude

ASSUNTO: Recomendacgoes Contidas no Parecer Juridico n° 343/2019 da

Procuradoria-Geral do Municipio de Gaspar acerca da Contratagao Direta, por Dispensa de
Licitacao, da APAE do Municipio de Gaspar.

Excelentissimo Secretdrio,
Cumprimentando-o cordialmente,

A legalidade da contratacao da respectiva associagao, com base no art. 24, inciso XX da
Lei 8.666/1993, depende do cumprimento dos seguintes requisitos:

1. Juntada do Estatuto Social ou Ato Constitutivo de modo a demonstrar que objeto do
contrato a ser celebrado é compativel e guarda nexo de causalidade com a natureza da
instituicao a ser contratada;

2. Juntada de comprovante de trabalhos realizados pela instituicdo que comprovemn sua
capacidade, seriedade e idoneidade para realizacdo dos servigos a serent contratados;

3. Juntada de Justificativa, elaborada pelo drgao publico interessado, expondo 0s motivos
da contratacdo da respectiva associagao;

4. Juntada de comparativo de precos com outras instituicoes objetivando demonstrar a
compatibilidade dos pregos a serem contratados cont os de mercado.

Devolvemos a Vossa Exceléncia o processado para avaliacao dos requisitos solicitados
pela Procuradoria-Geral deste Municipio e ulterior complementacao documental.

Colocamo-nos a disposicao para esclarecimentos.

Atenciosamente,

% \
J,\;\kw C/ \@)\/\L»

Antonio Carlos Bonanoni Filho

Assistente Administrativo
Matricula n. 15.837 v‘\&W

oS S

et

Rua Coronel Aristiliano Ramos, n° 435 - Centro — CEP 89110-900 — Fone/Fax (47) 3331.6300 - Gaspar/SC
CNPJ 83.102.244/0001-02 - www.gaspar.sc.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

=
SR

PARECER JURIDICO n? 343/2019

Assunto: DISPENSA DE LICITACAO — ATENDIMENTO AMBULATORIAL DE PACIENTES EM
REABILITACAO DO DESENVOLVIMENTO PSICOMOTOR - APAE
Consulente: DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES

RELATORIO

1. Trata-se de consulta encaminhada pelo Departamento de Compras, a pedido da Secretaria
Municipal de Saude e da Diretoria Geral de Controle, Avaliagdo, Regulagao e Auditoria, conforme
consta no Memorando sem numero datado de 11 de junho de 2019, acerca da possibilidade de
realizar dispensa de licitaggo com o APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
EXCEPCIONAIS DE GASPAR, para atendimento ambulatorial de pacientes em reabilitagdo do
desenvolvimento psicomotor.

2. E o relatorio necessario.

FINALIDADE E ABRANGENCIA DO PARECER JURIDICO

3. Prefacialmente, vale registrar que o presente parecer toma por base, exclusivamente, os
elementos que constam até a presente data no requerimento anexo. Incumbe a este orgao prestar
consultoria sob o prisma estritamente juridico, nao lhe competindo imiscuir-se na conveniéncia
ou na oportunidade dos atos praticados no ambito da Secretaria requerente, nem analisar
aspectos de natureza eminentemente técnica ou administrativa.

4. A presente manifestagao juridica tem o escopo de assistir a autoridade assessorada no
controle da legalidade administrativa dos atos a serem praticados, apontar possiveis riscos do
ponto de vista juridico e recomendar providéncias, para salvaguardar a autoridade assessorada, a
quem compete avaliar a real dimensao do risco e a necessidade de se adotar ou ndo a precaugao
recomendada.

5. Salienta-se que determinadas observagoes sao feitas sem carater vinculativo, mas em prol
da seguranca da propria autoridade assessorada a quem incumbe, dentro da margem de
discricionariedade que lhe é conferida pela lei, avaliar e acatar, ou nao, tais ponderagdes. Nao
obstante, as questdes relacionadas a legalidade serdo apontadas para fins de sua corregao. O
seguimento do processo sem a observancia destes apontamentos sera de responsabilidade
exclusiva da autoridade assessorada.

FUNDAMENTACAO LEGAL

6. Ab initio, é certo que a regra geral de contratagao no ambito da Administragao Publica
se da por meio do devido processo licitatério, de modo que todas as contratagdes que sejam
realizadas de outras formas, que n&o através da licitagao, devem ser consideradas excepcionais,
nas restritas hipoteses previstas na legislacao de regéncia. -
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L PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
— PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

7. N&o obstante o entendimento esposado acima, os art. 24 e 25 da Lei 8.666/93, elencam
algumas hipéteses em que a licitagao € dispensavel ou inexigivel. Nesse contexto, a decisao de
dispensar uma licitagdo que se enquadre em algumas das hipoteses de dispensa € do
Administrador, conforme destaca o TCE/SC, em seu prejulgado 1604:

A contratacdo no ambito da Administragao Publica deve ser precedida de
licitagao, ressalvados os casos de inexigibilidade ou dispensa de licitagao
estabelecidos nos arts. 24 e 25 da Lei Federal n° 8.666/93.

A decisio de contratar com dispensa de licitagdo cabe ao
Administrador, desde que o objeto do contrato se ajuste a uma das
situagdes previstas no art. 24, observado o art. 26 da Lei Federal n°
8.666/93. (Processo: CON-04/04917305, Parecer: GCMB/2004/0925,
Decisao: 3715/2004, Origem: Administragdo do Porto de Sao Francisco do
Sul - APSFS, Relator: Conselheiro Moacir Bertoli, Data da Sessao:
22/11/2004, Data do Diario Oficial: 24/02/2005).

8. E o préprio texto constitucional mencionado que assegura, nos termos da lei, as hipéteses
fatico-juridicas que permitem a contratagao direta, seja mediante a dispensa seja mediante a
inexigibilidade da licitagao publica, tal como se encontram veiculadas na Lei federal n.° 8.666, de
1993.

9. E bom que se diga, desde ja, que as hipoteses fatico-juridicas de dispensa de licitagao
publica sao capituladas em numerus clausus na legislagdo de regéncia, acima referida, ao passo
que as hipéteses de inexigibilidade o sao de maneira exemplificativa.

10. Considerando o carater excepcional da dispensa da licitacdo, a interpretagdo das
hipéteses de sua aplicagédo deve ser restritiva.

11. A Constituicdo Federal, em seu artigo 37, XXI, dispbe, de forma clara, a necessidade,
em regra, de processo licitatorio prévio as contratagdes do poder publico, ressalvados os
casos especificados na legislagao infraconstitucional. Assim, depreende-se que a licitagao prévia
é a regra, devendo-se tratar os casos de dispensa e inexigibilidade como excegbes a serem
interpretadas restritivamente.

12.  Portanto, tem-se, como regra, que a licitagao deve ser feita. Contudo, ha contratagbes que
possuem caracterizagdes especificas tornando impossiveis e/ou inviaveis as licitagbes nos
tramites usuais, frustrando a realizagdo adequada das fungdes estatais. Nesses casos, a lei
previu excegoes a regra - dispensa e inexigibilidade de licitagao.

13.  No que toca a hipoétese de dispensa licitatoria prevista no art. 24, XX, da Lei n° 8.666/93,
vé-se, na redacao atual, que sao requisitos extraidos diretamente do dispositivo:

XX - na contratagdo de associagdo de portadores de deficiéncia fisica, sem
fins lucrativos e de comprovada idoneidade, por 6rgéos ou entidades da
Admininistragdo Publica, para a prestaggdo de. servigos ou fornecimento de
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?ié PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
S PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

méo-de-obra, desde que o prego contratado seja compativel com o praticado
no mercado.

14.  Ou seja, em termos praticos, tem-se:

(a) detenha inquestionavel reputag¢ao ético-profissional e
(b) ndo tenha fins lucrativos;

(c) Pregos compativeis com os de mercado.

15. O objetivo deste inciso & promover o incentivo a certas entidades privadas nao integrantes
da Administracao Publica, € uma forma de fungao social do estado que pode vir a oportunizar a
elaboragao de contratos com o objetivo de prestar apoio social e econdémico a estas entidades.

16. Quanto ao termo ‘“deficiéncia fisica”, o professor Margal Justen Filho entende que é
possivel uma interpretagdo analogica para se admitir também “portadores de alguma deficiéncia
(...) Portanto, podem ser contratadas diretamente entidades que congreguem portadores de
Sindrome de Down, por exemplo.” (Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos,
pg. 323). Ja& que o legislador nao distinguiu ndo cabe ao intérprete do Direito diferenciar. A
contratacdo nédo se restringe aos portadores de deficiéncias fisicas somente, pois ndo ha
qualquer discriminag@o na lei 8.666 cabivel entre modalidades de deficiéncia. A amplitude do
alcance normativo deve ser modulado conforme o Principio da Razoabilidade possibilitando
atingir também as entidades assistenciais de portadores com outras deficiéncias fisicas,
congénitas e, inclusive, as mentais.

17.  Quanto ao objeto, adota-se parciménia e a mesma inteligéncia doutrinaria e jurisprudencial
utilizada para o inciso XlII do artigo 24, isto €, o objeto do contrato e suas atividades devem
possuir compatibilidade com os fins da entidade e, no caso, com o tipo de deficiéncia.
Notadamente, o servico deve ter adequagdo com a expertise da instituigao.

18. Desta forma, deve-se ter em mente que se faz necessario apresentar o estatuto ou os atos
constitutivos da instituicdo que se pretende contratar, de modo a demonstrar que objeto do
contrato a ser celebrado é compativel e guarda nexo de causalidade com a natureza da
instituicdo a ser contratada, sob pena de estar contrariando entendimento expresso do Tribunal
de Contas do Estado de Santa Catarina.

19. Ademais, em relacdo ao requisito legal de inquestionavel reputagao ético profissional da
contratada, as Cortes de Contas tém decidido de forma reiterada que a instituicdo deve
demonstrar reputacéo ético profissional na area para a qual esta sendo contratada. Nesse sentido
a decisdo do TCU: “A instituicdo deve deter reputacao ético profissional na estrita area para
a qual esta sendo contratada (Decis&o 908/1999 PlenéarioTCU)".

20. Ademais, também nao ha possibilidade de ser aceita a justificativa de dispensa de licitagao
elaborada pela prépria instituigdo que se pretende contratar. A justificativa deve ser apresentada
pelo proprio 6rgao municipal que pretende realizar a contratacéo, devendo, ainda, ser responsavel
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i{; PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
n— PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

por aferir os requisitos exigidos na lei, redigir o termo e assinar o referido documento que
justifique a contratagao direta.

21. A par desses requisitos, o TCU afirma que também é necessario que se demonstre a
compatibilidade dos pregos contratados com os de mercado. Em suma, ndo pode haver
superfaturamento.

22. Diante do exposto, verifica-se que somente € possivel a contratagao através de dispensa
de licitagdo com base no art. 24, XX, da Lei 8.666/93, se houver cumprimento aos
apontamentos supra descritos, notadamente: que a contratada detenha inquestionavel
reputacao ético profissional, que nao tenha fins lucrativos; bem como a comprovagao do nexo
entre o objeto do contrato e a natureza da instituicao a ser contratada; e a pesquisa de prego com
outras instituicdes para verificagao da compatibilidade com o valor de mercado.

23.  Salvo melhor juizo, € o parecer.
Gaspar, 13 e junho de 2019.
ELIANIR MARINHO DA SILVA CAMINHA
Consultora Juridica

OAB/SC 18.535
Matricula 15.845
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ANCA PREFEITURA DE

GASPAR

TEMPODECRESCER HORADE AVAND AR

Memorando n° 353/2019.

Gaspar, 28 de junho de 2019.

Doutor
Felipe Juliano Braz
Procurador-Geral do Municipio de Gaspar/SC

ASSUNTO: Emissao de Parecer Juridico Acerca da Legalidade e Juridicidade
do Pedido da Contratacao Direta, por Dispensa de Licitagao, da APAE do Municipio de
Gaspar.

Senhor Procurador,

Cumprimentando-o cordialmente,

Solicitamos a Emissdo de Parecer Juridico Acerca da Legalidade e Juridicidade
da Contratacao Direta, por Dispensa de Licitacdo, com fulcro no inciso XX, do art. 24 da Lei

8666,/1993, da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE do Municipio
de Gaspar.

Obs.: Considerando as recomendacdes contidas no Parecer Juridico n° 343/2019
da Procuradoria-geral deste Municipio, encaminhamos em anexo a documentacao complementar

apresentada pela Secretaria de Saude.

Colocamo-nos a disposicao para esclarecimentos.

CWJ\%’@L\ Q’\) : @J\L\.

Antoénio Carlos Bonanoni Filho

Atenciosamente,

Assistente Administrativo
Matricula n. 15.837

Municipal 8¢
MAWMMWMFMO
Mwm‘ﬂw
Mmk:nlﬂn.!s.m

Rua Coronel Aristiliano Ramos, n°® 435 - Centro — CEP 89110-900 — Fone/Fax (47) 3331 .6300 - Gaspar/SC
CNPJ 83.102.244/0001-02 - www.gaspar.sc.gov.br




PREFEITURA DE

GASPAR

MEMORANDO 039/2019 Gaspar, 28 de Junho de 2019.

A Procuradoria-Geral do Municipio de Gaspar
Sr. Anténio Carlos Bonanoni Filho
Assistente Administrativo

Assunto: Em Resposta ao Memorando n. 343/2019/PGM.

Cumprimentando-o cordialmente, vimos por este intermédio, responder acerca do
supramencionado memorando, referente a contratacdo direta, da APAE do Municipio de
Gaspar.
1. O Estatuto Social em anexo.
Plano de Atendimento individual em anexo.
No Municipio de Gaspar, o procedimento “Atendimento/Acompanhamento de
paciente em Reabilitacdo do Desenvolvimento Neuropsicomotor”, €& prestado
somente pela APAE. Portanto, justifica a Contratagdo Direta e dispensando a
Licitacao.

4. O valor pago por cada atendimento € de R$ 17,67 (Dezessete reais e sessenta e
sete centavos), tabelado pelo SIGTAP (Sistema de Gerenciamento da Tabela de
Procedimentos, Medicamentos e OPM do Sistema Unico de Salde), conforme

anexo.

Sem mais para o momento, aproveito para renovar protestos de elevada estima e

distinta consideragéo.

atricula 15.968

\
Avenida Olga Wehmuth, 151 — Sete de Setembro Telefone: (47) 3703-3700CEP 89110-000 — Gaspar — SC /

site: www.gaspar.sc.gov.br CNPJ 83.102.244/0001-02



EITURA MUNI
GASPAR

ALVARA DE LICENCA
DEFINITIVO
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. PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
DIRETORIA DF VIGH. m\ A A wz
COODERNAL Bf”u 3 m VIGHLANCIA SANITARIA

ALVARA SANITARIO MUNICIPAL Numero

L ECIMENTOS INDUSTRIALS, COMERUIAIS © AGROPLUUAR

i

coEy
i 4 1

S EXCEPCIONAIS DE GARPAR
inscr. bostadual
HATHAGRIGUG T 6N
Denominaciio Comercial - Nome Fantasia do Bstabelecimento
APAE

nderece - Logradouro (Rua, Avenida. Praga) Namero

L

POne

A332.8060

] . ad
i L J‘»“fz( HISAVE

UMbS MASSONDIRETORA

) Estabelecimento (Edificagdo) acima esta autoriz ngw a
Funcionar/Ser Habitado, conforme a Lei Estadual 6.320
¢ dezembro de 1983 ¢ seus E"iiﬁ‘%iiiziﬁ@{fﬂi{??{

Laocal e Data
GASPAR, 02 de malo de 2018

Autoridade de B

. AQ PUBLICO




APAE GASPAR
RUA MAFRA, 99 - SANTA TEREZINHA - CEP 89110-000 - GASPAR - SC

g’z‘g APAE CNES: 1- CNPJ: 83.794.982/0001-68 - IE: ISENTO
éﬁﬁyi&sk’ﬁf Apae Gaspar
.ﬂy‘." "ﬁ\\
PLANO DE ATENDIMENTO

PLANO DE ATENDIMENTO INDIVIDUAL

i w SUS Sistema Unico de Satde Plano: 2019 2A° TRIMESTRE
Identificaciio da unidade: apae | CNPJ:83.794.982/0001-68 | CNES:1
Dados do Paciente
Nome: SUZANA DE OLIVEIRA MABBA Dt. Nasc.: 24/02/2017
CNS: 898.0051.5491.0399 ISexo: FEMININO
Endereco: RUA FAUSTO DAGNONI, 341 Bairro: GASPARINHO
Municipio/UF: GASPAR / SC Cep: 89112-480
Nome mae: MONIA CARLA DE OLIVEIRA Telefone: 47-9845-61618
Nome pai: RICARDOJUNKES MABBA Telefone: 47-9842-73082
Nome responsével: |[MAE Telefone: 47-9845-61618

Tratamento proposto
Diagnéstico da Incapacidade verificada: F83 - F83 TRANST ESPECIFICOS MISTO DO DESENVOLV
Data inicial: 03/05/2019 | Data final: 30/06/2019 | Periodocidade: 3X SEMANA

Procedimentos propostos
ORIENTAGAQ EDUCACIONAL E FAMILIAR; AVALIAGAO NEUROPEDIATRICA; ESTIMULGAO DA LINGUAGEM.

Profissionais de satide envolvidos: EGON FRANTZ (), KARINA DIEGOLI GAMBA (FONOAUDIOLOGO), SERGIO MURILO BATISTA (PSICOLOGO),
\VERA LUCIA STUEPP UESSLER (ASSISTENTE SOCIAL),

3 “\’
S

Local: Y . '
GASPAR - SC TR ‘ Sérgio Muirilo Batista k Gy
Karma-ﬁ:e/gb!a Gamba icologo Vera Liicig $hys sl
TN | AP o 5 Asfs;stent{dn eSsier
Data: FONOAUDIOLOGA CRP-12/0174 CREoe Social
/o CRF2/3C 8437 o0 Rég%ﬁ”
Carimbo/Assinatura do profissional Carimboj/Assinatura do profissional Carimbo/Assinatura do profissional
( )Autorizado Data: / /

() N&o autorizado

Motivo:

Carimbo/Assinatura do autorizador

S S Y e Ve s e s e 4 04 BTSRRI RR S ST s s e S R © S e e R S mpe S Siem imres s e e teae b e e s s s e
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Modalidade de Atendimento:

Atencdo Domiciliar

Complexidade: ¢ xidade
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Sub-Tipo de Financiamento:

Instrumento de Registro: BPA (individualizado)

Sexo: Ambos

Média de Permanéncia:
Tempo de Permanéncia:

Quantidade Méaxima: 20

idade Minima: 0 meses
ldade Maxima: 130 anos
Pontos:

Atributos Complementares:

Valores i

Servico Ambulatorial: R4
Total Ambulatorial:

Servigo Hospitalar:
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. ~rap | Origem o ;
Descrigdo CBO M condicionada

Renases Tl

Descrigéo
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E NEURODESENVOLVIMENTO DO PACIENTE.
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ESTATUTO DA APAE DE GASPAR

CAPITULOI
Da Denominacdo, Sede e Fins

Art. 19 — A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Gaspar ou, abreviadamente, Apag de
Gaspar. fundada em Assembleia realizada em 19 de margo de 1983, nesta cidade de Gaspar, passa a
reqular-se por este Estatuto, pelo Regimento interno e pela legisiacao cvil em vigor

Art 2° — A Apae de Gaspar é uma associagao civil, beneficente. com atuagdo nas areas de assisténcia
social, educacao, saude, prevengdo, trabalho, profissionalizagac, defesa e garantia de direitos, esporte,
cultura, tazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins nao econdmicos, com duragao
ndeterminada. tendo sede na Rua Mafra, n® 68, Bairro Santa Terezinha e foro no municipio de Gaspar.
estado de Santa Catarina

Art 3° - A Apae de Gaspar, tem por MISSAC promover e articular acdes de defesa de direitos e
prevencao, orientagtes, prestacdo de servigos. apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de
vida da pessoa com deficiéncia & a construgdo de uma sociedade justa e solidania

Art 4° — A Apae de Gaspar adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas amarelas. centro
laranja, pedunculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas mios em perfil, na cor
cinza. desniveladas, uma em posicio de amparc & a outra, de orientacdo, tendo embaixo, partindo do
centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os numeros dos estados brasileiros
mais o Distrito Federal

Paragrafo Unico — A utilizagéo e a aplicagéo do simbolo do movimento apaeano deverd observar cores,
proporgBes, areas de isolamento, tipografia, formatagdo das assinaturas, em conformidade com o©
manual da marca expedido pela Federag8o Nacional das Apaes

Art. 5° — A bandeira da Apae de Gaspar, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do movimento
apaeanoc e o nome da Apae, tera dimensées na proporgao de 1 de altura por 1.5 de larqura

Paragrafo Unico - A confecgdo da bandeira, contemplando a aplicacdo da marca e das cores, devera
estar em conformidade com ¢ manual da bandeira expedido pela Federagio Nacional das Apaes.

Art 8° — Os eventos realizados pela Apae poderao utilizar como instrumento norteador o Manual Basico
~ Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagao Nacional das Apaes. para organiza¢ao de seus
protocolos.

Art. 7° - O dia 11 de dezembro € consagrado como Dia Nacional das Apaes (Le n® 10.242, de 198 de
junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira da Apae

Art. 8° — Considera-se “Excepcional’ ou "Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0s quals, em interagdo com diversas barreiras,
podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade, em igualdade de condigbes com as
demais pessoas.

Art 9° - Sao os seguintes os fins e objetivos desta Apae. nos limites territoriais do seu MuNicipio,
voltados a promocaoc de atividades de finalidades de relevancia publica & social, em especial

| — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida. criangas, adolescentes,
adultos e idosos, buscando assegurar-lhes ¢ pleno exercicio da cidadarnia

I — prestar servico de habilitagéo e reabilitagao ac publico definide no inciso | deste artigo, & a promogao
de sua integracao 4 vida comunitdria no campo da assisténcia social, realizande atendimento,
assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulatva as pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e mditipla, & para suas familias,

Il — prestar servigos de educagao especial 4s pessoas com deficigncia, preferencialimente intelectual e
multipla; n




5 na area da sadde, desde a prevencdo, visando assegurar uma melthor qualidade
om deficiéncia, preferencialmente intelectual e mullipla.

IV — ofsrecer servigc
de vida para as pess

Art 10 - Para consecucéo de seus fins, a Apae se propde a

| - executar serviCos. programas, projetos e beneficios socicassistenciais, de forma gratuita, permanente
e continuada acs usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualguer discriminagao,
de forma pianeiada. didna e sistematica, ndo se restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios e
encammnmhamentos,

Il — promover campannas financeras de ambito municipal e colaborar na organizagdo de campanhas
nacionals, estaduais e regionais, com o objetive de arrecadar fundos destinados ao financiamento das
acbes de atendimento & pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e multipla, bem como a
realizacéo das finalidades da Apae,

1l - ncentivar & participacho da comunidade e das instituicdes publicas e privadas nas agles € nos
programas voltados & prevencéo e ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialimente
inteleciual

IV — promover parcenas com a comunidade e com instituigbes publicas e privadas, oportunizando a
habilitacdo e a colocacao da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, no mundo
do trabatho.

vV ~ participar do mtercambio entre as entidades coirmis, as analogas filiadas, as associagbes
congéneres e as inshtuigdes oficials municipais, nacionais e internacionais,

Vi - manier publicactes tecnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa e a
filosofia do Movimenio Apaeano,

Vit - solicitar & receber recursos de 6rgéos publicos ou privados, e contribuigdes de pessoas fisicas;

Vill - firmar parcerias com entidades coirmas e andlogas, solicitar e receber recursos de 6rgdos publicos
e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas:

X - produzir e vender servigos para manuten¢do da garantia de qualidade da oferta dos servigos
prestados

X — fiscalizar o uso do nome “AssociacBo de Pais e Amigos dos Excepcionais®, do simbolo e da sigla

Apae, informando o uso indevido & Federacdo das Apaes do Estado ou a Federagéo Nacional das
Apases,

Xi - promover meios para ¢ desenvolvimento de atividades extracurriculares para 0s seus assistidos e as
suas familias

X~ desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares. preveninde a ocorréncia de
abrigamentos,

Xii - apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiencia, preferencialmente intelectual e
multipla, em situagdo de nsco social ou abandono,

XV — garantir a participagao efetva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipia, na gestdo das Apaes,

XV - coordenar e executar, nos limites terrtoriais do seu municipio, os objetivos, programas e a politica
da Federacdo das Apaes do Estade e da Federag@o Nacional das Apaes, promovendo, assegurando e
defendendo o progresso, o prestigio, a credibiiidade & a unidade orgénica e filoséfica do Movimento
Apaeano,

XVE o~ atuar na definicio da politica municipal de atendimentc a pessoca com deficiéncia,

preferencialmente ntelectual e multipla, em consonancia com a politica adotada pela Federagao das
Apaes do Estado e pela Federago Nacional das Apaes, coordenando ¢ fiscalizando sua execugao,
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XVil - articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas, politicas que assegurem
o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiencia, preferencialmente intelectual e multipla;

XViii ~ encarregar-se, em ambito municipal, da divulgago de informagdes sobre assuntos referentes a
pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e multipla, incentivando a publicacio de trabathos
e de obras especializadas,

XIX — compilar elou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e municipais,
relativas a pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e multipla, provocando a acdo dos
érgans municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeicoamento da legisiagao;

XX — promover e/ou estimular a realizagio de estatisticas. estudos e pesquisas em relago a causa da
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, propiciando o avango cientifico e a
permanente formacgao e capacitaco dos profissionais e voluntarios que atuam na Apae,

XX| - promover elou estimular o desenvolvimento de programas de prevengao da deficiencia, de
promocao, de prote¢do, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e maltipla. de apoio e orientagao a sua familia e & comunidade.

XXl ~ estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servicos prestados pela Apae,
impondo-se a observancia dos mais rigidos padrées de ética e de eficiéncia, de acordo com o conceito
do Movimento Apaeano;

XXl - divuigar a experiéncia apaeana em 0rgaos publicos e privados, pelos meios disponiveis,

XXV - desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participag&o efetiva das pessoas com
deficiencia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestae da Apae,

XXV — promover e articular servigos e programas de prevencdo, educacdo, saude, assisténcia social,
esporte, lazer, trabalho, visando & plena inclusdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla,

Art. 11 — A Apae de Gaspar, integra-se, por filiacdo, a Federagdo Nacional das Apaes, de quem recebe
orentacdo, assessoramento & permissdo para uso de nome. simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto
adere

§ 1° - Apos a filacdo a Federacdo Nacicnal das Apaes, a Apae, serd automaticamente fillada a
Federacio do seu respectivo Estado. a cujo Estatuto adere.

§ 2° — A concessé@o, a utilizacdo e a permanencia do direito de uso do noeme, simbolo e sigla Apae pela
filiada estdo condicionadas a observancia do Estatuto, das Resolugdes, do Regimento intemo e das
decisbes dos 6rgaos diretivos da Federagdo Nacional das Apaes e da Federagdo das Apaes dos
Estados

§ 3° - A Apae apresentara, anualmente, a Federacdo das Apaes do Estado, ate o dia 30 de abril
relatorio sucinto de suas atividades, plano de agdes para 0 ano seguinte, indicando 0s pontos positivos e
negativos encontrados em sua administragéo, no exercicio

Arl 12 - A Apae preservara sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a Federagao das
Apaes do Fstado, Federacdo Nacional das Apaes, Administragéo Publica e entidades privadas, nao
gerando, em nenhuma hipotese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funcicnarios, dirigentes,
prepostos elou contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o
cumprimento das suas respectivas obrngagdes comerciais, contratuais, trabalhistas, socials, de acidentes
do trabalho, previderciarias, fiscais e tributérias. de conformidade com a legislagao vigente e/ou praticas
comerciais, financeiras ou bancarias , em vigor

CAPITULO B

Dos Associados

Seghol




Do Quadro Social

Art 13 - A Apae de Gaspar e constituida por numero ilimitado de associados, pessoas fisicas e juridicas,
neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social.

§1° ~ Sa@o requisitos para admissdo do associadol idoneidade, maicridade, capacidade legal,
envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agbes desenvolvidas pela
Apae.

82° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagbes e encargos
sociais da Apae

Art 14 — O quadro social da Apae é constituido pelas seguintes categorias de associados:

| - contribuintes, pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a Apae por
contribuicie reguiar, em dinheiro, mediante manifestagao de vontade em contribuir para a execugao dos
objetivos da Apae, firmando termo de adesac de associado; sendo que o volo da pessoa juridica sera
exercido por apenas 01 {um) socio/diretor representante

Il - heneméritos pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho de Administrac@o ou por proposta
da Diretoria Executiva, prestam relevantes servigos ac movimento das Apaes,

{1l ~ corespondentes agueles que prestam colaboragao & Apae, porém residem em outros pontos do
territorio nacional ou em oulre pals,

IV - honorarios personahdades. nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado relevantes servicos a
causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de maneira aprecidvel para o progresso da
humanidade no campo da deficiéncia,

V ~ especiais’ pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos programas
de atendimento da Apae, seus pais e maes ou responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o direito de
votar e de serem votados. exigindo-se o termo de adesao;

Vi - fundadores pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundacgéo da Apae e
assinaram a respectiva ala

Paragrafo Unico’ 880 sécios fundadores da APAE de Gaspar as seguintes pessoas:
Valmor Beduschi- falecido.

Luiz Buzzi Sobrinho- nacionalidade brasileira, estado civilvitivo,  profissao bioquimico- CPF
093 350 729-15 residente e domiciliado na Rodovia Jorge Lacerda, 3694- Bela Vista - CEP -89110-000-
Gaspar ~ SC.

Erancisco  Hosting  naclonalidade brasieira,  estado  civilcasado, profissdo:  Professor
CPE 351875 050-68 01 5A0855-residente e domiciliado a Rua Dom Daniel Hostins, 130,-CEP:89110-
000-Gaspar - 5C

Julic César  Junkes- nacionalidade brasileira, estade civil  casado profiss@o Contador-
CPE 003 345 720-40 residente e domiciliado na Rua Prefeito Leopoldo Schramm, 478 CEP: 83110-000
- Centro - Gaspar-8C

Célio Jerémimo Bornhausen-nacionalidade brasileira, estado civilicasado,Profissdo:Empresario-
CPF-050 575 665-20 e domiciliado a Rua S&o José | 449-CEP: 88110-000 ~Centro ~ Gaspar-SC.

Evarsto Francisco Spengler-nacionalidade: brasileira, estade civiicasado, profissao. Empresario
CPE D03 784 539-04, C 103757 residente e domiciiado a Rua Sete de Setembro, 64 CEP: 89110.000-
Centro - Gaspar-5C

Silvio Schramm- nacionalidade brasileira, estado civitcasado Profiss8o-Administrador ~-CPF
093 351 969 -91- residente e domiciliado a Rua Oriente, s/in- Gaspar-5C

.
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Luiz Carlos Spengler- nacionalidade brasileira, estado civilcasado, profissdo. Empresario.
CPF 066,271 889-53 Gl 103 757. residente e domiciliado a rua Sete de Setembro,s/n CEP 88110-000-
Gaspar-5C.

Maria Jerci Silveira Aratjo- Falecida.

Art. 15 - Compete & Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética de forma a
preservar e aumentar ¢ conceito do Movimento Apaeano.

Secédo
Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae podera conceder, em casos especiais, s titulos honorificos de Agraciado Benemérito e
Agraciado Honorario.

| — Sao Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do Conseiho de
Administracao ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira apreciavel para o
progresso do movimento das Apaes.

Il - Sao Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do Conselho
de Administracao ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes servigos a causa
da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira aprecidvel para o progresso da
humanidade no campo da deficiéncia,

il - A concessao de titulo honorifico sera deliberada em votacao secreta, no minimo, por dois tergos da
Diretoria Executiva e do Conselho de Administracdo da Apae

IV - O Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva indicardo uma Comissdo composta por 2
(dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Admimstracio, para examinar

as obras e o "curriculum vitae” dos indicados. deliberando por votacdo ce, no minimo, dos ter¢os dos
seus membros.

V — A concessdo de titulo honorifico nao cria obrigacio para o agraciado em relacdo a Apae, nem lhe
assegura os direitos previstos acs associados contribuintes definidos neste Estatuto
Secao it
Dos Direitos dos Associados

At 17 - Sao direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com suas
obrigagdes sociais:

| — ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utihzar-se dos servi¢os por ela
prestados,

il - participar das Assembleias Gerais,

Il - propor candidatos & eleicdo de membros do Censelno de Administragdo, Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva da Apae

IV - participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao da Apae, usando da
palavra, mas sem direito a volo;

V — apresentar, 4 Diretoria Executiva, idéias e sugestdes, temas para discussao, teses e assuntos de
interesse comum;

VI - participar de todos os eventos organizados pela Apae. pelo Conselho Regional, pela Federagao das
Apaes do Estado e pela Federagio Nacional das Apaes;
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VIl - apresentar propostas de afteragdo do Estatuto da Apae, submetendo-as a apreciacdo e a
aprovacao do Conselho de Administragio da Federag@o Nacional das Apaes;

Vill - participar de diferentes comissBes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e de
acordo com sug disponibilidade.

X - requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo dirigida a Diretoria da Apae;
X - em caso de morte, os direitos do associado nao se transferem a terceiros,

X1l - convocar os 6rgaos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um gquinto) dos
associados

§ 1° — Os associados benemeritos. correspondentes, honordrios e fundadores ndo poderdo votar nem
serem votados, exceto se forem também associados contribuintes.

§ 2° - Para gozar de gualquer dos direitos acima enumeradcs, € necessano que o associado se
encontre quite com suas obrigacdes sociais.

§ 3% - Os associados contrbuintes, guando funcionarios da Apae, com vinculo direto ou indireto, nao
poderfo votar nem serem votados, nem convocar Assembiéia Geral Extraordinaria

Secdo IV
Das Obrigagdes dos Associados
Art 18 — 830 obrigacdes dos associados da Apae!

| — manter padrdo de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito do Movimento
Apaeans no municipio,

Il - pagar as contribuigdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informacdes solictadas
pelos orgéos diretivos,

1l — aceitar as incumbeéncias que thes forem atribuidas pelos orgaos diretivos da Apae, participando de
diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV - cumprir, acatar e respeitar as disposigbes estatutarias, as resolugbes da Diretoria Executiva, o
regimento interno, bem como as decisdes dos orgaos diretivos da Apae,

iV — informar, por escrito, acs orgdos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita de
irreqularidade no funcicnamento de servigos, para averiguacho e providéncias,

Vi - submeter as propostas de alteracdo do Estatuto da Apae a apreciaco e a aprovagao do Consetho
de Administracdo da Federago Nacional das Apaes

Segao V
Das Penalidades Aplicaveis aos Associados
Art 19 - As infracbes ao presente Estatuto e as irreguiaridades de qualquer natureza cometidas pelos
Associados acarretardo procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da Apae, nas

modalidades de adverténcia, suspenséo e exclusao

| - Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo Conselho de
Administracdo. a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae;

it - Suspensao do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) ancs para os cargos da Diretoria

)
)

Executiva, do Conselho de Administrago e do Conselho Fiscal.
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Il - Exclusdo do quadro social quando as infragbes consistirern em desvio de ética do associado como
componente do corpo social, dos compromissos, padrbes de conduta, filosofia, Estatuto, Regulamento e
Resolugdes da Apae, da Federagdo das Apaes do Estado e da Federagao Nacional das Apaes

§ 1° — A exclusdo sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad referendum do
Consetho de Administracdo para punir faltas muito graves

§ 2° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando ihes forem imputadas as
infracbes previstas neste artigo. cabendo-lhes, ainda, na hipbtese de suspensdo e exclusdo, recurso
para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificagdo

§ 3° - A exclusao considerar-se-a definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no prazo previsto
no § 2° deste artigo.

Secgldo Vi
Do Processo de Apuracgdo de irregularidades na Apae

Art. 20 - Diante de irreqularidades na Apae, serd constituida Comissao de Etica designada pela
Federacao das Apaes do Estado e/ou pelz Diretoria da Apae que nac seja parte das denuncias
apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados
aos denunciados a ampla defesa e o contraditorio

| — O nao atendimento, pelo associado, aos termos da notificacdo, sujeita-lo-a aos procedimentos de
adverténcia, suspensaoc ou exclusio, decretados pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum” do
Consetho de Administraco.

Il — A Comissao de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatorio circunstanciado
para a Federagio das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que expedira parecer conclusivo,

il - A analise dos relatorios sera feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho de
Administracéo da Federacgio das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedira parecer recomendando a
aplicacéo das penalidades previstas no art. 19, a intervengdo na Apae ou ainda o arquivamento da
denuncia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervencdo, caberio aos interventores todos os atos de gestac na
Apae incluindo negociagao com o Poder Publico, acerto de dividas, regularizacdo da documentacao,
continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes, contratagde e dispensa de funcionarios,
entre outros,

V — A Intervengio terminard com a eleicdo da nova Diretonia da Apae. que, assumindo © cargo,
responsabilizar-se-a por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padro de ética e unidade
do Movimento Apagano.

Vi — Nos casos em que fodos 0s procedimentos adotadeos pela Federagao das Apaes do Estado, no
processo de intervencéo, ndo sejam capazes de superar as dificuidades existentes na Apae, cabera a
esta mesma Federacdo comunicar a Federacdo Nacional das Apaes para a aplicacéo da sangéo
consistente na cassacdo da autorizacdo do uso do nome, sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos
apurados ao Ministério Publico Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias cabivets, dando-
se ampla divulgacdo no municipio.

Vil - Os procedimentos para aplicag@o das penalidades serdo regulamentados no Regimento interno ou
por meio de resolucdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum” do Conselho de
Administragdo

Vilt - O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e sera dirigido e
apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria

CAPITULO I

Da Organizacdo, do Funcionamento e da Administracdo da Apae
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Segaol

Da Organizagao
Art 21 - Sa0 orgaocs da Apae. responsaveis por sua administragdo.
| — Assembleia Geral,
il - Conselho de Administracac
it - Conselho Fiscal
1V~ Diretoria Execuliva;
Y - Autodefensoria,
Y1 - Consetho Consultivo

§ 1° — Os membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, e os da Diretoria Executiva deverdo ser
associados contribuintes da Apae ha, pele menos, 1 {um) ano, preferencialmente com experiéncia
diretiva ne Mowimento Apaeano. quites com suas obrigagbes junto & tesouraria, ou associades especiais
que comproverm matricula & frequéncia regulares h&, no minimo, 1{um) ano, nos programas de
atendimento da Apae.

§ 2° - O exercicio das fungbes de membros dos orgaos indicados neste artigo néo pode ser remunerado
por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribui¢do de lucros, resultados, dividendos, bonificagdes,
participacdes ou parcelas do seu patriménio sob nenhuma forma ou pretexto ou de quaisquer outras
vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, sacios, conseltheiros, instituidores, benfeitores
ou eyuivalentes

§ 3° — Os cargos do Conselho de Administragao, do Conseiho Fiscal e 0 da Diretoria Executiva deveréo
ser ocupados, sempre gque possivel, por. no minimo, 30% de pais ou responsaveis legalmente
constituidos

Art. 22 - Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual cu comercial
com a Apae, nao poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administracdo nem o
sey Conselho Fiscal

Secao il
Da Assembieia Geral

At 23 - A Assembleia Geral, Ordinana ou Extraordinaria, 6rgdo soberano da Apae, sera constituida
pelos assoclados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas obrigagdes sociais
g financeiras

§ 1v - Terao direito de volar, nas Assembleias Gerais 05 associados especiais gue comprovem a
matricuia e a frequéncia reguiar ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e 08
associados contribuintes, exigindo-se destes a adesio ao quadro de associados da Apae ha, no minimo,
1 (um) ano, e que sstejam em dia com suas cbrigagbes sociais e financeiras.

§ 29— No caso de procuragdo, esta devera ter firma reconhecida em cartorio, sendo que o outorgante e ¢
outorgado deverao ser associados da Apae.

§ 3% — Nao se admite mais de uma procurag@o por associado especial ou contribuinte.

§ 4% - A Assemblela Geral serd instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serdo procedidas as
eleicoes do Presidente e do Secretario da Assembleia para conduzir os trabathos. Havendo mais de um
candidato para os cargos de Presidente e Secretdrio da Assembleia Geral, ser@o constituidas chapas
para votagao direta ol




§ 5 - Em caso de empate para 0s cargos de Presidente ¢ Secretaric da Assembleia, considerar-se-a
eleito o associado ha mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6 —~ Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual Presidente da
Apae, que fard a prestacdo de contas do seu mandato, apresentando o balange e o relatorio de
atividades, submetendo-os a aprovacéo da Assembleia Geral

§ 7° — Na sequéncia, sera realizada a eleicdo por votagdo secreta, sendo permitida por aclamagao,
quando se tratar de chapa Unica.

Art. 24 — A convocacao da Assembleia Geral far-se-a por notificacéo aos associados, por meio de
boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publicacdo em jornal de circulagdo no
municipio da Apae, admitindo-se, como alternativa, editais afixados no quadro de avisc da Apae e nos
principais lugares publicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (rinta) dias.

§ 1° - No edital de convocagdo da Assembileia Geral, Ordinaria ou Extracrdinaria, deverdo constar a
data, horario, local e a respectiva ordem do dia

§ 2° - A Assemblela Geral instalar-se-4, em primeira convocagéo, com a presenca da maioria dos
associados, e, em segunda convocagdo, com qualquer numere, meia hora depois, devendo ambas
constarem dos editais de convocacdo, ndo exigindo a lei quérum especial

Art 25 — A Assembleia Geral, 6rgao soberano da Apae, compete exclusivamente:

| - homologar as alteragbes do Estatuto;

il — decidir sobre fusao, transformagéo e extingéo da Apae,

11l — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal,

IV - destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal,

V - aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva,

Vi — verificar a qualificagdo dos membros do Consetho Consuitive e prociama-ios, na forma estabelecida
neste Eslatuto,

Vil — apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.
Paragrafo Unico - As Assemblelas Gerals realizar-se-8o, preferencialmente, na sede da Apae,

Art. 26 — A Assembieia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés anos, no més de novembro, para 0s
fins determinados nos incisos Hi e VI do artige 25

Paragrafo tnico — Com excegdo do ano de eleigdo da Diretoria da Apae, o relatorio de atividades e as
contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serdo submetidos & aprovagdo da
Assembleia Geral Ordinaria, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de mato de cada ano,
com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior,

Art 27 - A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria Executiva, pelo Conselho de
Administragao ou, quando houver requerimento assinado, por, no minimo, um guinto dos associados em
dia com suas obrigagfes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos | I, 1V e Vil do artigo 25,
ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convotagao

Paragrafo Unico ~ Para fins do disposto nos incisos | e IV do artigo 25, serd exigido o voto concorde da
maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada
para esse fim.

Secido I

Do Conselho de Administracio




Art 2R — O Conseiho de Administraclo, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros, sera eleito pela
Assemblela Geral Ordinana, denire 08 associados em plenc gozo de seus direitos, bem assim quites
com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho de Administrac@o sera de 3 (Irés) anos, permitindo-se a
reeleigao

§ 2° — Ne caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselhe de Administragao,
o preenchimento serd feito conforme decisac a ser tomada na primeira reuniao do Conselho de
Administracao que se realizar

§ 3° — O Conselho de Administracio reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses, obrigatoriamente,
ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante convocagao da Diretoria
Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros,

§ 4° - As decisdes do Conselho de Administrag@o serao tomadas por maioria, com a presenca, no
minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderao assistir as reunides do Conselho de Administragao e
delas participar, sem direito a volo

§ 67 - As reunides do Conseiho de Administragdo serdo presididas e secretariadas pelo Presidente &
pelo Diretor Secretano da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao voto de Minerva.

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administragao
i - aprovar o Regimento interno da Apae,

{{ - emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria Executiva,
previamente exarminadas pelo Conselho Fiscal,

i — aprovar o FPlano Anual de Atvidades da Apae, o seu orgamento e as propostas de despesas
extracrdinarias,

IV — examinar o relatonio de atividades da Diretoria Executiva e a situagao financeira da Apae, em cada
axercicio,

V -~ responder as consultas fedas pela Diretoria Executiva;

Vi - deliberar. em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto e no
Regimento Interno

Vil - examinar e deilberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia intelectual ou
multipla no ambito da Apae,

Vil — referendar ou ndo, bern como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela Diretoria
Executiva;

IX - aprovar ou nao o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pela Diretoria
Executiva;

X - preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragao e no Conselho Fiscal,

Xi - referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma, permanecendo
os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos substituidos,

X1l - escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria Executiva
como candidato a Presidéncia da Apae, permitindo-se ao mesmo indicar toda a nominata para ©
Consetho de Administracao, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva,
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Xl - assumir a Presidéncia da Apae, no caso de renuncia ou destituigdo da Diretoria Executiva, por
indicacio de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordinaria para eleigao da
Diretoria Executiva no praze maximo de 60 (sessenta) dias;

XIV — aprovar a alienagdo ou aguisicée de bens imoveis;

XV - aquisicao e alienagao de bens de que trata o inciso X1V deste artigo, somente sera permitida se
aprovada por decisdo de, no minimo, dois ter¢os de seus membros;

XV! — aprovar por, no minimo. dois tergos dos votos dos seus membros, a obtengao de financiamento
referido no inciso Vil do artigo 35,

XU — Estabelecer o valor minimo da contribuicdo para os associados contribuintes, anualmente, na
primeira reuniao,

XVHI = Aprovar o regulamento de compras, alienagbes e contratagdes de bens, obras & servicos que
devera ser utilizado de maneira obrigatéria na forma do guanto dispuser,
Segdo IV

Do Conselho Fiscal
Art. 30 — O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos pela
Assembleta Geral Ordinaria. dentre associados em pleno gozo de seus direitos, preferencialmente com
experiéncia administrativa, contabil e fiscal
§ 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitindo-se a reeleigao.
§ 2° - Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu térming
Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:
| — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretora
Executiva da Apae, deliberando com a presenca de seus membros titulares, convocando-se seus
suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, renuncia ou impedimento,
{| - examinar os livros de escriturag@o da entidade;
il — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinandc a respeito,
IV — apresentar relatorios de receitas e despesas. sempre que forem solicitados,
V — opinar sobre aguisicdo e alienagao de bens!

Vi — promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituicao,

Vil - fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatorios da situagao fiscal e sugestoes, guando
necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

Vil — opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes patrimoniais
realizadas.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal poderd utihizar-se do assessoramento de um Auditor, de um
Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar,
Segao V
Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae sera composta de. no minimo:
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[~ Presidents,

it = Vice-Presidenta,

HE— 1% @ 29 Diretores Secratarios
1 - 19 @ 2° Diretores Financeiros,
V- Diretor de Patrimanio;

Vi Direter Social

§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos, convocada
aspecialmente para este fim.

§ 2° - O mandalc dos membros da Diretoria Executiva serd de 3 (trés) anos, permitindo-se uma
reeleicdo consecutiva

§ 3° — Ao Presidente ¢ permitide concorrer somente a 1 {uma) reeleic@o consecutiva, podendo ocupar,
porém outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores Financeiros.

Art. 33 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessaria a presenga
de. pelo menos cinco de seus membros, para as deliberacies.

§ 19 . As deliberactes da Diretona serlo tomadas por maioria simples de votos dos membros presentes.
§ 2° - O Presidente tera, além do seu, o volo de Minerva nos casos de empate.
§3° — Perdera o mangato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele gue, sem justo motive,
deixar de comparecer a trés reunibes consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente.
Secédo Vi

Das Atribuicoes da Diretoria Executiva
Art 34 - Compete a Diretonia Executival
| — promover e formentar a realizacéo dos fins da Apae;
i - elaborar ¢ Regimento Interno da Apae e submeté-lo a aprovacao do Conselho de Administragao,
Hl — lavrar em ata a aprovacao e a admissdo de novos associados,

IV - lavrar em ata o pedido de desligamento do associade e a sua aprovagao, ndo cabendo negativa da
sohcitacio,

v — elaborar & submeter ao Conselho de Administraggo, em até 60 dias do inicio do exercicio, ¢ plano
anualiplurianual de atividades da Apae, 0 seu orgamento e as propostas de despesas extraordinarias,

Vi - submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao Conselho
de Administracdo para parecer, remetendo-as, a seguir, a Assembleia Geral para aprovagao,

Vil - submeter ao Conselho de Administragdo o relatério de suas atividades e a situagéo financeira da
Apae, em cada exercicia;

VI — constituir comissdes especals encarregadas da execucdo dos fins da Apae, supervisionando sua
atuacao

IX — criar 08 Cargos Necessarnos acs servigos técnicos e administrativos, admitir e demitir funcionarios,

X - promover campannas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de Administragéo,
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X! - convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administragao,
Xl — pagar as contribuicdes & Federagdo Nacional das Apaes,

Xlil - respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagéo das Apaes do Estado e o
Estatuto da Federacao Nacional das Apaes;

XIV - promover a participacie da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos & em outros eventos;

XV - adquirir ou alienar bens moveis e imdveis, apos aprovagdo do Conselho de Administragdo, nos
casos que couber,

XV| — receber e fazer doagbes ad referedum do Conselho de Administragéo

XVIi - indicar ao Conselho de Administracdo o nome das pessoas que possam ser aprovadas para
exercerem ¢ cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto,

XVl — estabelecer o valor da contribuicdo para 0s associades contribuintes,

XiX - dar conhecimento ao Conselho de Administrac@o, na primeira reunio deste, das penalidades
aplicadas aos seus associados,

XX - convidar os membros do Conselho Consultive para participar dos eventos realizados pela Apae,

XX1 - apresentar ac Conselho de Administrag@o, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de
realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria, os nomes dos candidatos a Presidéncia da Apae, garantindo-
se ao candidato a Presidente escolhido a indicaco dos nomes para concorrerem na Assembleia Geral
Ordinaria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselhe de Administragdo e do Conselho
Fiscal,

XXil - indicar nomes para preenchimento das vagas que se venficarem na Diretoria Executiva, no curso
do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragao.

§ 1° Nao cabera a indicagdc de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria Executiva,
simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e Diretores
Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleicao dos membros que
ccuparéo tais cargos na Diretoria Executiva

§ 2 ° As contas mencionadas no inciso Vi e Vil deverao:
a) observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade;

by ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o
relatorio de atividades e demonstracdes financeiras da entidade, incluidas as certidbes negativas de
débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-
os a disposicdo para exame de qualquer cidadao, sem prejuizo das publicagbes em diano oficial quando
forem exigidas

§ 3° Para fins do que dispde o paragrafo anterior, na impossibilidade de dispenibilizacdo na pagna
eletrénica, cada encerramento de exercicic fiscal juntamente com o relatorio de atividades e
demonstractes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia
Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS deverdo ser publicadas
obrigatoriamente em diario oficial do Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulagao no
Estado para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicacbes em diario oficial quando forem
exigidas.

Secdo VI
Das Atribuicdes dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 35 — Compete a0 Presidente. . o




{ — assegurar o pleno funcionamento dos servigos da Apae nos seus aspectos legais, administrativos,
técnicos e pedagégicos, com o apoio do Consetho de Administragao;

I - convocar a Assembleia Geral as reunides do Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva,

il - representar a Apae, ativa & passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de direito
publico e privado

IV = representar a Apae judicialmente, cabendo-the impetrar Mandado de Seguranca coletivo e outras
aches judiciais, em defesa dos interesses da associagao,

\V - apresentar ao Conselho de Administragio o relatorio anual da Diretoria sobre as atividades da Apae,
ac fim de cada ano e ao término do mandato, a Assembléia Geral,

V| ~ dirigir a Apae, ressaivada a competéncia do Conselho de Administrac3o, atendendo a perfeita
consecucho de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuigbes,

Vil - assinar chegues contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento e transferéncias
bancanas conjuntamente com o 17 Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutario, no exercicio do
cargo. para pagamento das obrigagtes financeiras da entidade,

VIl - instalar, prover e supervisionar assessonas e coordenadorias que julgar necessarias, constituindo
um colegiade com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas,

IX - zelar pelo conhecimento, utiizaglo e aplicagao dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos em
vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntarios,

X — ratificar de modo expresso, & Federac@o das Apaes do Estado e a Federagdo Nacional das Apaes, 0
compromisso de aderr, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos,

Xi — cumprir e fazer cumprir as prescrigbes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas no
Regimento interno da Apae

Kl — submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria e minutas para o Parecer do
procurador juridico

§ 17 — O Presidente serd substituido, em suas faitas, licencas e impedimentos, pelo Vice-Presidente.

§ 2° - Para fins de obtengao de financiamento referide no inciso VI deste artigo, serao exigidas as
aprovagbes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao por, no minimo, dois tergos dos
votos

Art. 36 — Campete ao Vice-Presidente:

| — substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos,

il - exercer fungdes e atribulcdes supletivas que ihe forem confiadas.

Pardgrafo anico — Em caso de renuncia, destituigdo ou morte do Presidente, o Vice-Presidente assumira
a Presidéncia até o tim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo do exercicio
como O cumprimento de um mandato

Art. 37 — Compets ao 19 Diretor Secretario!

| . secretariar as Assembleias Gerais, as reunibes da Diretoria Executiva e as do Conselho de
Administracao, redigindo suas atas em livro proprio,;

it — superintender o funcionamento de todos os servicos de secretaria e divulgar as noticias das
atividades da Apae

{1t - exercer atribuicées supletivas que the forem cenfiadas.
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IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva. na primeira reunido do mandato, copia do kstatuto da
Apae,

v - digponibilizar aos associados, na Secretana, 0 acesso e a leitura do Estatuto da Apae;

Vi ~ exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario, ndo superior a 06 meses, do
Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario

| — substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licengas e impedimentos,

I{ — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu térming;

il - exercer atribuicdes supletivas que the forem confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

| — elaborar a previsac orcamentaria, semestraimente, e submeté-la a aprovagéo da Diretoria Executiva,
{i — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento financeiro

{1l — assinar cheques, contratos de empréstimo bancério e/ou ordens de pagamento conjuntamente com
o Presidente ou com seu substituto estatutario, para pagamento das obrigacdes financeiras da Apae,

IV ~ promover e dirigir a arrecadacao da receita social, deposité-la e aplica-la de acordo com deciséo da
Direteria Executiva,

V — fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisao da Diretoria Executiva,

Vi - manter em dia a escrituracdo da receita e da despesa da Apae, e contabiliza-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado!

Vil - apresentar & Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatorio anual sobre a siuagdo
financeira e a prestacéo de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame e
parecer, fornecendo a esses 6rgéos as informagdes complementares que ihe forem solicitadas

Vvill - O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um Tecnico em
Contabilidade, de um funcionario da Apae ou de um prestador de servigos para o exercicio dessas
atribuigbes

Art. 40 - Compete ao 2° Diretor Financeiro:

i — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas & impedimentos,

Il — assumir ¢ mandato, em caso de vacdncia, alé o seu término

i1l - exercer as atribuicbes supletivas que the forem confiadas

Art. 41 — Compete aoc Diretor de Patriménio:

| - supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae,

Il — ter sob sua guarda e responsabilidade 0s bens patrimoniais da Apae,

I — providenciar a escrituracdo do material permanente da Apae, mantendo essa documentagao em
ordem € em dia

Paragrafo anico - O Diretor de Patrimdnio podera contar com o apoio de profissional especializado.
Art 42 - Compete ac Diretor Social, de acordo com a orientagéo da Diretoria Executiva:

| - organizar as atividades sociais, ; B "




1| - elaborar o programa de solenidades;
1l - realizar eventos socials com a finalidade de promover a instituigdo;

IV ~ promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apés a aprovacdo da Diretoria Executiva.

Secan VIl
Da Autogestdo e da Autodefensoria

Art 43 - O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria tem como finalidade contribuir para o
desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intefectual e maltipla frente & sua realidade,
ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua familia, da comunidade e da
sooiedade em geral

Pardgrafo Unico - O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria cria espago institucional para a
insercao dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participacéo efetiva da pessoa
com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e méltipla, nas Apaes, Federagio das Apaes dos Estados
¢ Federacao Nacional das Apaes

Art. 44 - Os autodefensores serio eleitos nos férunsg de autodefensores em Assemblela Geral Ordinaria,
a cada 3 {trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reelei¢do consecutiva.

§ 1° - A autodefensoria sera composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo
masculing e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo feminino.

§ 2° — Poderdo ser gleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e mdltipla que estejam
matriculadas e que sejarn frequentes nos programas de atendimento da Apae.

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

| - defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, sugerindo agbes que
aperfeicoem o seu atendimento e a sua participag@o em todos os segmentos da socledade,;

I| — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragac, opinando e votando
sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla;

i1 — participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano;

IV — yotar & ser volado para os cargos da autodefensoria.

Begao X
Do Consetho Consultive
Art 46 - O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° - Somente poderdo miegrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham concluido o
mandato sem interrupcao motivada por: renncia, destituico, afastamento por denlncia

§ 29 - Ocorrendo a eleicdo de membro do Conselho Consultive para compor qualquer 0rgdo da Apae, a
vaga do ex-Presidente no Conselho Consuitivo serd mantida, exceto para o cargo de Presidente da
Apae

Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche os requisitos, e prociamara a
investidura do Consethero Consultivo no exercicio da fungéo

Art 48 — As decisées do Conselho Consultive sAo meramente opinativas, nio tendo forga executiva
sendo guando acothidas pelo Conselho de Administracao.
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Art. 45 - Compete ac Conselho Consultivo

| - atuar como o6rgao moderador na solugéo de eventuais conflitos que venham a ocorrer no Movimento
Apaeano no municipio,

I — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros da histéria do
Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo,

11l — zelar pela unidade organica, filosdfica e programatica do Movimento Apaeano;

IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados peia Apae.

CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica

Art 50 - A Procuradoria Juridica, 6rgdo de assessoramento superior, so podera ser exercida por pessoa
de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasi

Art. 51 — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos cargos ou deles
destituidos por indicacéo do Presidente da Apae. apds aprovag@o do Conselho de Administragao

Paragrafo unico — O Procurador Adjunto tem a atribuigio de substituir o Procurador Juridico nas faltas,
licengas ou impedimantos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico terd assento a mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do Conselho
de Administrac@o, e opinara sobre a juridicidade e a legitimidade de qualquer matena discutida, exceto
SE Na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 - N&o constitui falta funcional a manifestaglo contraria do Procurador Juridico sobre matéra de
sua competéncia.

Art. 54 - Compete ao Procurador Juridico.
| — atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e multipla;

il - defender os interesses da Apae. em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do Presidente ou
de seu substituto legal,

i1 - elaborar, examinar e visar minutas de contratos & convénios,

IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final de cada assunto,
nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposi¢des e a observancia deste Estatuto e do
Regimento Interno,

V ~ representar juridicamente a entidade junto a reparticbes publicas e privadas,

Vi — pesquisar, compilar e sugerir legislacae pertinente & pessoa com deficiéncia, preferencialimente
intelectual @ multipla,

VIt - manter intercambio juridico e dar interpretacéo final sobre matéria controvertida,

VIl — dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.

CAPITULOV
Das Receitas, do Patriménio e da Prestagdes de Contas
Art 55 — As receitas da Apae, necessarias a sua manuiencdo, serdo constituidas por

| — contribuicdes de associados e de terceiros! SEUAH ——
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it - legados

i - produg&o e venda de semvigos,

V- subvencoes e auxilios que venha a receber do Poder Publico,

V- doagdes de qualquer natureza,

Vi - quaisquer proventos e auxilios recebidos;

Vi — produto liquido de promogées de beneficéncia;

Vil - rendas de emprego de capital ou patrimdnio que possua ou venha a possuir,
X - auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

Paragraio unico - As rendas, recursos e eventual resultado operacional seréo aplicados integralmente
na manutencao & no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territorio nacional

Art. 56 — O patrimonio da Apae sera constituido de bens moveis, iméveis, veiculos e direitos, que possui
& vier a adguing

Pardgrafo unico - Neo caso de dissolugdo ou extingdo, mudanga de finalidade ou cessagdo de suas
atividades, o eventual patrimanio Hquido remanescente sera destinado a uma entidade congénere, ou a
uma entidade publica com sede e atividade no Pais preferenciaimente com ¢ mesmo objetivo estatutario
e que atenda os requisitos da Let 13019/14.

CAPITULO VI

Das Eleigdes

Art. 57 - De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administragae e do Conselho Fiscal

§ 19— A eleic@o sera realizada por votagho secreta, sendo permitida por aclamacao, quando se tratar de
chapa unica

§ 2¢ . Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a presidente seja associado,

o2
i

ininterruptamente, ha mais tempoe no quadro social da Apae.

Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal sera
4o, publicado no minimo 30 (rinta) dias antes da Assembleia Geral

Art. 58 ~ A eleicdo da Diretora
precedida de edital de convoc
Ordinaria

| - A inscricdo de cada uma das chapas candidatas deverd ocorrer na Secretaria da Apae até 20 dias
antes da data da eleicdo a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela
comissdo elettoral

I~ Somente poderdo integrar as chapas 0s associados especiais que comprovem a matricula e a
frequéncia reguiar ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os associados
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, estarem quites
com suas obrigacdes sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no
Movimento Apaeano

i~ Sao inelegiveis simultinea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente, Vice-
presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae. conjuge, companheiro, parentes
consanguineos ou afing ate o 3° grau, funcionarios com vinculo direto ou ingireto.

Vv~ Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverao apresentar, no ato da
inscricdo da chapa, copias autenticadas ou originals dos seqguintes documentos
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a) carteira de identidade,
bi certidao de regularidade do CPF,

¢) declaracio de impesto de renda atual ou declaragao de praprio punho dos bens movers e imdveis de
sua propriedade

o) certidies negativas civeis, cniminais e sletoras de ambito Municipal. Estadual e Federal
2} ficha de filacdo de associado da Apae,

fi declaracdo sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso i destle artigo,
) compravante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae

hi termo de compronisso

V- E vedada a scumulaco de cargos por membro do Conselho de Administragao Consetho Fiscal ¢
Diretona BExecutiva da Apae

Vi~ £ vedada a participagde de funcionanios da Apae na Distona Executva, no Conselno de
Administracio e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticn direto ou mdireto

Art 59 — () registro de chapas e os demais trabathos da eleicdo serdo examinados e conduzidos pela
Comissdo Elattoral instituida pela Apae por meio de Resclugio e reguiados pelo Regimento Interno da
mesma

Art 60 - A eleiglc sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, e @ posse dos membros
eleitos coorrerd no 1° dia util do més de janewro do ano seguinte

Faragralo Unico - Em cardter excepcional, se os membros sizitos ndo puderem tomar posse no primeirs
dia Utit do més de janeiro do ano seguinte a Assembleia de Eleigdo, o mandato da atual Diretona podera
ser prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO Vi

Disposicbes Gerais

At 81 - Toda alteracio do presenie Estatutlo dependerd de prévia aprovagdo da propusia pela

Federacdo Nacionai das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Datractdinana da
Apae. convocada com, pelo manos, 30 (frinta) dias de antecedénuia, na forma do argo 24

Art. 82 — A extingdo da Apae ou a alteragdo do nome somente poderdo ser failas se determinadas e
aprovadas por deliberaglo em Assembleia Extracrdindria, instalada com a presenga de. no minimo, dois
tercos dos associados em dia com as obrigacdes sociais, cabendo 3 Apae remeter cOpia da ata para a
Federacio das Apaes do Estado

§1% - Para fusBo e transformacgdo da Apae, deverd ser observade o gue determing a legistacio
especifica em wgor

§2° - E vedada a extingdo da Apae, sua fusdo cu tansformacde quando houver denuncia de
irregulandade protocolada na Federacdo do Estado efou na Federagio Nacional das Apaes

Art B - A Diretoria Executiva, o Conselho de Administracio e o Conselho Fiscal das Apaes cues
Assembleias de Eleigdo tenham ocornde em més diverso do estabelecido neste estatuto deverao tomar
as providéncias cabiveis para ajstar o periodo de mandato da Diretonia, reduzindo-o ou proregando-o,
devendo ser observado o menor periodo possive! para adequacao do mandato

Art 84 -~ Os casos omissos no presente Estatuto serfo decuhidos pela reuniBio conunta da Dietona
Executva e do Conselho de Administracdo. com forca estatutdna no que ndo colidis com este Estatuto
aplicando-se subsidiariamente o Codigo Civil




Art G5 -
Apaes

At B8

A party do encaminhamento pela Federacdo Nacional das Apaes do presente Estatuto para as
estas terdo o prazo de até 120 {cenfo e winte) dias para homologagac do mesmo pelas
respectivas Assembpleas Geras BExtracrdinanas

O presente Estatulo entra em wigor a partir de sua aprovagdo pela Assembléia Geral

Extracrdinana & respectivo reqsire, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgagao

Giaspar, 28 de man de 2015

Rafael André dos Santos
Advogado mscento na QAB/SC n®11811
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PREFEITURA DE

GASPAR

Memorando n°® 323/2019.

Gaspar, 12 de junho de 2019.

Doutor
Felipe Juliano Braz
Procurador-Geral do Municipio de Gaspar/SC

ASSUNTO: Requeremos a Emissdo de Parecer Juridico Acerca da
Legalidade e Juridicidade da Contratagao Direta, por Dispensa de Licitacdo, com
fulcro no inciso XX, do art. 24 da Lei 8.666/1993 da Associacdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Gaspar — APAE.

Senhor Procurador,
Cumprimentando-o cordialmente,

Requeremos a emissao de Parecer Juridico acerca da Legalidade e
Juridicidade da Contratacdo Direta, por Dispensa de Licitacdo, com fulcro no
inciso XX do art. 24 da Lei 8.666/1993, da Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Gaspar - APAE (CNPJ n° 83.974.982/0001-68) conforme

justificativa e certiddes de regularidade fiscal e trabalhista em anexo.

Atenciosamente,

(A.. "\'}&MA Q @ULM

Antonio Carlos Bonanoni Filho
Assistente Administrativo
Matricula n. 15.837

icipal 0% 5T
A o 1587

Rua Coronel Aristiliano Ramos, n® 435 - Centro — CEP 89110-900 — Fone/Fax (47) 3331.6300 - Gaspar/SC
CNPJ 83.102.244/0001-02 - www.gaspar.sc.gov.br



12/06/2019 Comprovante de Inscricao e de Situacdo Cadastral

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

g s CADASTRAL

"OUERDDEINSCRIGEO | COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ] 047 E RBERTURA

18/06/1984

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAOQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE GASPAR

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
kkkkkkkk DEMA'S
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R MAFRA 99

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
89.110-001 SANTA TEREZINHA GASPAR SC
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

*hkFK

SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA

03/11/2005

DATA DA SITUACAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

kkkkkdkk

kkkkddk

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 12/06/2019 as 10:29:09 (data e hora de Brasilia).

https://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaduridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp

Pagina: 1/1

1/1



12/06/2019

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS~ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE GASPAR
CNPJ: 83.794.982/0001-68

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:10:39 do dia 02/06/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/11/2019.

Codigo de controle da certidao: 75C3.9793.A462.9B92

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): APAE DE GASPAR
CNPJ/CPF: 83.794.982/0001-68

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
gue ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 190140058628100

Data de emissdo: 10/06/2019 11:50:13
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lein 09/08/2019
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no endereco:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 12/06/2019 10:30:48



12/06/2019

Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao:  83.794.982/0001-68
Razdo Social:ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE GASPAR
Endereco:  RUA MAFRA /99 / SANTA TEREZINHA GASPAR - SC

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:10/06/2019 a 09/07/2019

Certificacao Numero: 2019061001312876097649
Informacgao obtida em 12/06/2019 10:27:35

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
WWwWW.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE GASPAR
(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 83.794.882/0001-68

Certiddo n°: 173985179/2019

Expedigdo: 12/06/2019, as 10:31:34

Validade: 08/12/2019 - 180 (cento e oiltenta) dias, contados da data

de sua expedicéo.

Certifica-se gue ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE GASPAR
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

83.794.982/0001-68, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certid&o emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sd&o de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicéo.

No caso de pessoa juridica, a Certid&o atesta a empresa em relacao

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a 1identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministéric Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR

SAF - Secretaria de Administracao e Financas

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO GERAL

Certifico nos termos do artigo 205 do Cédigo Tributario Nacional (CTN - Lei n°® 5.172, de
25/10/1966), para os devidos e legais efeitos que, APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE GASPAR(98172), CPF/CNPJ 83.794.982/0001-68, nada deve a Fazenda
Municipal, de acordo com os assentamentos constantes nos cadastros fiscais relativo a
tributos sobre, bens, servigos e atividades, até a presente data.

Ressalvando o direito da Fazenda Municipal de apurar eventuais débitos por ventura
existentes sob responsabilidade do contribuinte supra identificado, apos a expedigdo da
presente certidao. O referido é verdade e dou fé, tendo validade por 90 (noventa) dias a contar
da data do documento.

Certifico, outrossim, que o mesmo ndo possui lancamento no cadastro imobiliario do
municipio.

Certidao emitida em 12/06/2019

A autenticidade desta certidao devera ser verificada pela Chancela: DU41.3835.JGUD.9163



PREFEITURA DE

GASPAR

Gaspar, 11 de Junho de 2019.

[Ima Sra. 1

DANIELA BARKHOFEN Nzt

Diretora de Compras e Licitagdes : | | I(’L
A &

Prezada Senhora ‘ : (/ﬂ*‘“

Com cordiais saudagdes, venho solicitar a contratagdo que tem por objeto a Prestagio
de  servicos de assisténcia a saude para  atendimento  ambulatorial em
atendimento/acompanhamento ambulatorial de pacientes em reabilitagdo do desenvolvimento
neuropsicomotor aos usuarios do Sistema Unico de Satde - SUS, entidade ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS EXCEPCIONAIS DE GASPAR - APAE.

A CONTRATADA devera apresentar Alvara de Licen¢a para localizagdo e
funcionamento expedido pela Prefeitura Municipal de Gaspar e Alvara Sanitario, expedido pela
Vigilancia Sanitaria competente, e sob a responsabilidade técnica, registrado no Conselho
Regional.

No caso de mudanc¢a de enderego do estabelecimento da CONTRATADA, devera ser
prontamente comunicada 8 CONTRATANTE, a qual analisara a manuten¢do dos servigos ora
contratados no novo endereco devidamente vistoriado, podendo rever as condi¢des deste
Contrato, e até mesmo rescindi-lo, se entender oportuno e/ou conveniente. Devendo ser
providenciado pela CONTRATADA a solicitagdo de novo alvara.

O responsavel técnico pelos servigos de diagndstico e terapia devera ser indicado pela
CONTRATADA, sendo que sua alteragdo devera ser comunicada, imediatamente, por escrito, a
CONTRATANTE, para altera¢do cadastral, que podera ou nio aceita-lo.

A CONTRATADA obriga-se a informar ao Gestor toda e qualquer alteragio do ato
constitutivo através da Ficha Cadastral de Estabelecimentos de Saude — FCES, mantendo-a
atualizada para fins de atualizagdo do Sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude — SCNES;

A CONTRATANTE obriga-se a repassar as alteragdes ao SCNES, em tempo habil;

O Contrato sera regido pelas seguintes condi¢des gerais:

§ 1° - Os servigos ora contratados serdo prestados diretamente por profissionais
do estabelecimento da CONTRATADA e por profissionais admitidos em suas dependéncias,
para prestar servigos.

§ 2° - E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a
utilizagdo de pessoal para execugdo do objeto deste contrato, sendo:

[ - com profissionais que tenham vinculo de emprego com a CONTRATADA,

e/ou;
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Il — com profissionais autonomos, que eventual ou constantemente, prestem

servicos a CONTRATADA, se por este autorizado.

§ 39 - Equipara-se ao profissional autonomo, definido no inciso I do § 2° desta
clausula, a empresa, a cooperativa, o grupo, a sociedade ou conglomerado de profissionais que
exerga atividade na area da satde, formalizados com contratos de prestacdo de servi¢os.

§ 4° - Somente a CONTRATADA responde pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos onus e
obrigagdes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para a CONTRATANTE ou para o
Ministério da Sautde, e ainda, a prestagio dos servigos contratados nio implica vinculo
empregaticio, nem exclusividade de colaboragio entre a CONTRATADA o a
CONTRATANTE;

§ 5% - Na execug¢do dos servigos ambulatoriais do Contrato, os participes
deverdo observar as seguintes condigdes:

I - E vedada a cobranga por qualquer tipo de servicos ambulatoriais ao usuario
do SUS, assim como outros complementares referentes a assisténcia, seguindo o principio da
gratuidade;

I — A CONTRATADA responsabilizar-se-a administrativamente por cobrancga
indevida, feita ao usuario do SUS ou seu representante, por profissional empregado ou preposto,
em razdo da execugdo deste Contrato, assegurado o devido processo legal para identificagdo do
responsavel pela cobranga indevida.

Para o cumprimento do objeto deste Contrato, a CONTRATADA se obriga:

§ 1° - Observar o encaminhamento e atendimento do usuario, de acordo com as
regras estabelecidas para a referéncia e contra-referéncia, ressalvadas as situagdes de urgéncia.

§ 29 - Oferecer ao usudrio os recursos necessarios ao seu atendimento;

§ 3% - Colocar a disposicio da CONTRATANTE, para prestacdo de
atendimentos aos usuarios do SUS, todos os servicos contidos neste contrato, obedecendo-o
principio da integralidade, disponibilizando-os para regulagdo do Gestor Municipal;

§ 4° - Atender usudrios com dignidade e respeito de modo universal e
igualitario, mantendo-se sempre a qualidade dos servigos prestados, de acordo com o que
preconiza as normas do SUS e, em especial, seguir as diretrizes da PNH — Politica Nacional de
Humaniza¢do/Humaniza-SUS;

§ 5° - Afixar em local visivel e de grande circulagdo de usuarios aviso de sua
condi¢@o de entidade integrante do SUS e da gratuidade dos servigos prestados nessa condigdo;

§ 6° - Manter as dependéncias em perfeito estado de conservagio, higiene e
funcionamento;

§ 7 - Garantir o encaminhamento aos Servigos Complementares de Diagnose e
Terapia necessarios ao tratamento que estd sendo ofertado ao paciente, no limite dos Servigos
contidos no CNES;
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§ 8° - Fornecer ao usuario ou ao seu responsavel, relatério do atendimento

ESCER HORADEAVANCAR

prestado, onde conste, também, a inscri¢do: ”Esta conta serd paga com recursos puiblicos
provenientes de seus impostos e contribuicées sociais, sendo expressamente vedada a
cobranca, diretamente do usudrio, de qualquer valor, a qualquer titulo”.

§ 9° - Manter cadastro dos usudrios sempre atualizado, assim como prontuario
dos pacientes e arquivos médicos, que permitam acompanhamento, controle e supervisio dos
Servigos.

§ 10 - Justificar ao usudrio ou seu representante, por escrito, as razdes técnicas
alegadas quando da decisdo de ndo realizagdo de qualquer ato profissional previsto neste
contrato;

§ 11 - Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem usuarios para fins de
experimentagao;

§ 12 - Respeitar a decis@o do paciente ao consentir ou recusar os servigos de
saude ofertados, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obriga¢do legal;

§ 13 - A CONTRATADA estara submetida as novas legislagdes pertinentes
editadas pelo Sistema Unico de Satde e/ou pelo Gestor local de satde;

§ 14 — Os servigos contratados deverdo estar de acordo com os critérios
estabelecidos no Programa Nacional de Avalia¢do dos Servigos de Saude — PNASS:

§ 15 — Garantir o acesso do Conselho de Saude ao servigo contratado no
exercicio de seu poder de fiscalizagdao; como também apresentar a Comissdo de Monitoramento
e Avaliagdo das Politicas de Satide e Comissao de Finangas do Conselho Municipal de Satde
relatérios de atendimento quando solicitado que demonstrem o atendimento do objeto
conveniado.

§ 16 — Cumprir os critérios e as atribui¢des definidos no Manual de Normas
Técnicas para Servigos de Reabilitagdo em Deficiéncia Mental e ou Autismo do Estado de Santa
Catarina.

Para cumprir o objeto deste Contrato, a CONTRATANTE se obriga:

§ 1° - Pagar mensalmente a CONTRATADA a importancia referente aos
servigos contratados, autorizados e realizados dentro do limite definido na Clausula Sétima e em

conformidade com a PPI da Assisténcia.

§ 2° - Exercer atividades de Controle, Avaliagio e Auditoria na

CONTRATADA, mediante procedimentos de supervisio direta ou indireta de acordo com as
normas que regem o SUS.

§ 3° - Revisar semestralmente os servigos contratados, tendo como base os
servigos realizados que excederem os limites previstos na Clausula Sétima.

§ 4° - Elaborar Termos Aditivos em conformidade com as atualizagdes da PPI
da Assisténcia, para tanto, serdo considerados os resultados da revisdo que trata o paragrafo
anterior.
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E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA., civil e criminalmente, as

eventuais indenizagdes por danos causados aos usuarios, 6rgios do SUS ou terceiros,
decorrentes de agdo ou omissdo voluntéria, de negligéncia, impericia ou imprudéncia, para o
cumprimento do objeto deste Contrato.

Pardgrafo Unico — A fiscalizagdo e o acompanhamento da execugdo deste
Contrato por 6rgidos do Ministério da Saude e Secretaria Municipal da Satde ndo excluem nem
reduzem a responsabilidade civil da CONTRATADA.

A CONTRATADA recebera mensalmente, pelos servigos prestados a partir do
més de junho de 2014, da CONTRATANTE os recursos para a cobertura dos servigos
contratados, autorizados e efetivamente prestados, de acordo com o pactuado neste Contrato e
em conformidade com a tabela do SUS vigente.

Os atendimentos serdo langados para cobranga junto ao SUS no codigo
03.01.07.007-5, sendo limitado a 12 procedimentos/pacientes/més, respeitando os limites
financeiros contratuais.

§ 1° - As despesas decorrentes de atendimento de “A¢des de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial — SIA/SUS tém o valor limite definido na FPO — Ficha de

programag¢do Or¢amentaria conforme abaixo especificado:

Resumo da Programacao Mensal (Conforme Anual (Conforme
Or¢amentaria Producao) Produc¢io)
Média Complexidade Ambulatorial — | R$ 52.690,53 R$ 632.286.36

(Deliberagao CIB  80/2019 ¢ Teto
MAX.PPIMAC)

TOTAL RS 52.690,53 RS 632.286,36

§ 2° - Os valores supracitados correspondem aos servigos contratados,
porém, serd repassado a CONTRATADA somente o valor mensal aprovado no SIA/SUS
posteriormente a prestacdo dos servigos, ou seja, apos produgdo, apresentagdo, aprovagio,
processamento e concomitantemente a respectiva transferéncia financeira do FNS.

Os recursos or¢amentarios tém como origem a transferéncia fundo a fundo pelo
Ministério da Satde, classificados em receitas correntes/transferéncias pelo Fundo Municipal de
Saude.

§ 1° - A base para a constru¢ao dos valores aqui contratados ¢ a Programacgéo
Pactuada Integrada — PPl da Assisténcia vigente, a série historica e a tabela de valores e
procedimentos do SUS.

§ 2° - As despesas decorrentes do Contrato serdo atendidas por dotagdo

or¢amentaria constante do exercicio de 2019:
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O valor estipulado neste Contrato sera pago da seguinte forma:

TEMPODECRESCER HORADEAVANCAR |

§ 1°- A CONTRATADA apresentara a produgédo dos servigos realizados,
Mensalmente 8 CONTRATANTE, por meio magnético de acordo com o Sistema SIA/SUS,
obedecendo, para tanto, o procedimento, os prazos e o cronograma, estabelecido pelo Ministério
da Satide e CONTRATANTE.

§ 2° - A CONTRATANTE, revisara e processara os dados recebidos da
CONTRATADA e seus documentos, procedera ao pagamento das agdes, observando as
diretrizes e normas emanadas pelo Ministério da Saiude e pela Secretaria Municipal da satde,
nos termos das respectivas competéncias e atribui¢oes legais;

§ 3° - A produgio rejeitada pelo servigo de processamento de dados, ou pela
conferéncia técnica e administrativa, sera devolvidla a CONTRATADA para as corregdes
cabiveis, devendo ser reapresentada no prazo estabelecido pelo Ministério da Satde. O
documento reapresentado sera acompanhado do correspondente documento original
devidamente inutilizado por meio de carimbo, quando cabivel;

§ 4° - Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento da produgdo, por culpa
da CONTRATANTE, esta garantira a CONTRATADA o pagamento, no prazo avengado neste
Contrato, pelos valores do més imediatamente anterior e que tenha sido validado pelas partes,
acertando as diferengas que houver no pagamento seguinte, mas ficando a Secretaria Municipal
da Satde e o Ministério da Saude, exonerados do pagamento de multas e sangdes financeiras,
assim como corregdo monetaria dos créditos e outros acréscimos porventura incidentes nas
diferencas apuradas;

§ 5° - Para fins de comprovar a apresenta¢do das contas e observancia dos
prazos de pagamento, devera ser entregue Recibo de Prestagio de Servicos da
CONTRATADA paraa CONTRATANTE;

§ 6° - A CONTRATANTE. apos revisdo dos recibos efetuara o pagamento do
valor apurado nos termos da Clausula Sétima depositando-o 3 CONTRATADA em Conta
Corrente do Banco do Brasil, sob n® 5540, Agéncia 0921-0 de acordo com os prazos estipulados
na Portaria GM/MS 3478/98.

§ 7° - O ndo cumprimento pelo Ministério da Satde da obrigagdo de repassar os
recursos correspondentes aos valores constantes deste Contrato ndo transfere para o
CONTRATANTE a obrigagdo de pagar os servigos ora contratados, os quais sdo de
responsabilidade do Ministério da Satde para todos os efeitos legais.

§ 8% - A CONTRATADA respondera pelos encargos financeiros assumidos
além do limite dos recursos que lhe sdo destinados, ficando a Secretaria Municipal da Satde e o
Ministério da Saude exonerados do pagamento de eventual excesso.

A execucdo do Contrato sera avaliada pela CONTRATANTE mediante

procedimentos de supervisdo local direta ou indireta , os quais observardo o cumprimento das
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clausulas e condigdes ora estabelecidas e de quaisquer outros dados necessarios ao controle e

avaliagdo dos servigos prestados.

§ 1° - Podera a qualquer tempo ser realizada auditoria pelos Gestores do SUS,
de acordo com o Decreto Estadual n° 688, de 2 de outubro de 2007, publicado no DOE n°
18.219, que institui na Secretaria de Estado de Satde, o Componente Estadual de Auditoria —
CEA do Sistema Unico de Satde.

§ 2° - A CONTRATANTE efetuard vistorias nas instalagdes da
CONTRATADA para verificar se persistem as mesmas condi¢des técnicas basicas
comprovadas por ocasido da assinatura deste Contrato.

§ 3° - A fiscalizagdo exercida pela CONTRATANTE sobre servigos ora
contratados ndo eximira a CONTRATADA da sua plena responsabilidade perante a
CONTRATANTE, ou para com os usuarios e terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na
execugdo do Contrato.

§ 4° - A CONTRATADA facilitard o acompanhamento e a fiscalizagio
permanente, pela CONTRATANTE, dos servigos e prestara todos os esclarecimentos que lhe
forem solicitados pelos auditores designados para tal fim.

§ 5° - Em qualquer hipétese ¢ assegurado a CONTRATADA amplo direito de
defesa, nos termos das normas gerias do Ministério da Salde e da Lei Federal de licitagdes e
contratos administrativos.

§ 6° - As contas serdo objeto de analise pelos 6rgdos de Controle, Avaliagio e
Auditoria do SUS, que emitirdo parecer conclusivo no prazo maximo de 30 (trinta) dias, sob
pena de tronar-se nula a rejei¢do, validada a conta e, conseqiientemente, remunerado o servigo
no pagamento imediatamente subseqiiente, de acordo com a regulamentagdo do Sistema
Nacional de Auditoria.

A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obriga¢do constante
deste Contrato, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a
CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as sangdes
administrativas previstas nos artigos 86 e 87, da Lei Federal n° 8.666/93 ¢ suas altera¢des
posteriores. Da mesma forma, em conformidade com o art. 14 da Lei 8.078/90 (Cddigo de
Defesa do Consumidor), além das demais normas em vigor.

§ 1° - A imposi¢do das penalidades previstas nesta clausula dependera da
gravidade do fato que as motivar, considerada sua avaliagdo na situagdo e circunstancia objetiva
em que ele ocorreu e dela sera notificado a CONTRATADA.

§ 2° - A multa que vier a ser aplicada sera comunicada 8 CONTRATADA, ¢ o
respectivo montante sera descontado pela CONTRATANTE, dos pagamentos devidos, ficando
garantido o pleno direito de defesa em processo regular.

§ 3° - A imposicdo de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula ndo

ilidira o direito da CONTRATANTE exigir indenizacdo integral do autor da infracdo pelos
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prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para os Orgdos gestores do SUS, seus

usuarios e terceiros, independentemente das responsabilidades criminal e/ou €tica deste.

§ 4° - A violagdo ao disposto no inciso I, do § 5°, da Clausula Terceira deste
Contrato sujeitara a CONTRATADA as sangdes previstas nesta clausula, ficando a
CONTRATANTE autorizada a reter o valor indevidamente cobrado do montante devido a
CONTRATADA., para fins de ressarcimento do usuario do SUS, por via administrativa, sem
prejuizo do disposto § 5° desta Cléusula, assegurado o devido processo legal para identificagao
do responsavel pela cobranga indevida.

§ 5° - As distorgdes verificadas através do Sistema Municipal de Auditoria de
Saude, ficando comprovada cobranga indevida de procedimentos SAI, serdo objeto de Ordem de
Recolhimento em favor do Fundo Municipal de Satde /FMS, em conta especifica e demais
medidas administrativas que o fato requer.

Sendo o que tinhamos para o momento, colocamo-nos a disposi¢do para

maiores esclarecimentos, caso sejam necessarios.

Respeitosamente,

s
Sy 03 e
RAMIRES DOS'SANTOS
Diretor Geral de Controle, Avaliagdo, Regulagao e Auditori

)

,,/
JOSE CA‘QLOS CARVALHO JUNIOR
ecretario Mtnicipal de Saude d a
R —""/” /’
/
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Egg ESTADO DE SANTA CATARINA

GERENCIA DE CONTROLE E AVALIAGAO DE SISTEMAS DE SAUDE

SUPERINTENDENCIA DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS E REGULAGAO

ANEXO | - Teto Mensal do Servico de Reabilitagao
em Deficiéncia Intelectual e/ou Disturbio do Espectro
Autista — Procedimento 03.01.07.007-5

Regido Estabelecimento :
N ; x Teto dos Servigos
de Municipio Assistencial de CNES ;
) . Contratualizados
Saunde Saude
Anchieta APAE 7136595 R$ 10.870,00
Descanso APAE 6129781 R$ 9.543,27
Guaraciaba APAE 579296 R$ 10.470,95
Guaruja do Sul APAE 7341059 R$ 8.456,57
Maravilha APAE 577690 R$ 19.516,52
% Itapiranga APAE 593195 R$ 10.438,55
8 Mondai APAE 605862 R$ 15.795,51
° Palma Sola APAE 5302668 R$ 13.913,65
g Sao Jodo do Oeste APAE 5399432 R$ 6.567,35
~,‘=< Sao José do Cedro APAE 579280 R$ 11.325,00
w Sao Miguel d'Oeste APAE 516806-6 R$ 30.513,15
Iraceminha APAE 5805996 R$ 9.547,69
Modelo APAE 5687977 R$ 16.687,84
Tunapolis APAE 6744974 R$ 8.421,23
Romelandia APAE 6548075 R$ 12.504,47
Ipora do Oeste APAE 6295371 R$ 14.601,31
Cunha Pora APAE 3615332 R$ 7.042,97
Sio Carlos APAE 587980 R$ 21.221,67
o Caibi APAE 6156754 R$ 5.158,17
' Palmitos APAE 5040779 R$ 17.670,00
8 Pinhalzinho APAE 5111609 R$ 18.680,14
Chapecé APAE 5042461 R$ 49.721,91
Chapecé CAPP 5385261 R$ 23.589,45
Quilombo APAE 5852714 R$ 25.054,59
Galvao APAE 579779 R$ 7.543,62
Ipuagu APAE 567151-5 R$ 8.007,46
Ponte Serrada APAE 567933-8 R$ 14.096,24
Xaxim APAE 358777 R$ 30.449,83
‘g Abelardo Luz APAE 5776910 R$ 20.588,50
x Faxinal do Guedes APAE 5729602 R$ 11.485,50
< Sio Lourengo d'Oeste APAE 575018 R$ 25.533,15
Ouro Verde APAE 6293395 R$ 5.947,43
Sao Domingos APAE 5835240 R$ 16.980,87
Xanxeré APAE 3747700 R$ 37.635,63
Campo Eré APAE 6400469 R$ 10.163,20
e % Irani APAE 5399734 R$ 14.929,68
< g Concordia APAE 5611466 R$ 27.668,28
- Agua Doce APAE 398437 R$ 9.145,70
> Campos Novos APAE 6168833 R$ 23.770,57
8 Jabora APAE 6147143 R$ 8.639,16
=] Catanduvas APAE 396512-0 R$ 5.613,17
% Joagaba APAE 3946851 R$ 21.972,65
Vargem Bonita APAE 6728936 R$ 5.679,43




o Lebon Regis APAE 6254578 R$ 16.752,63
ﬂoﬂ © Santa Cecilia APAE 617778 R$ 13.128,81
° X Videira APAE 512593 R$ 24.621,67
% & Curitibanos APAE 5433118 R$ 45.388,34
z S Tangara APAE 6195644 R$ 3.968,39
E Cacgador APAE 5953367 R$ 37.217,44
Fraiburgo APAE 6268242 R$ 24.905,87

Anita Garibaldi APAE 6273963 R$ 12.101,01

& Bom Retiro APAE 542060 R$ 13.979,92
5 Campo Belo do Sul APAE 5506484 R$ 4.168,65
£ Correia Pinto APAE 7155786 R$ 11.161,55
% Otacilio Costa APAE 503218 R$ 4.896,06
?‘ Sao Joaquim APAE 604456 R$ 13.532,28
5 Sio José do Cerrito APAE 592512 R$ 10.836,13
(2] Urubici APAE 542066 R$ 9.057,35
Lages APAE 5500810 R$ 39.186,17

2 Agrolandia APAE 6244297 R$ 8.596,46
o = Presidente Getulio APAE 6561551 R$ 12.438,21
S ) Rio do Sul APAE 5975948 R$ 22.611,71
- ltuporanga APAE 7621396 R$ 9.641,93
< Ibirama APAE 7555938 R$ 14.325,95
8 Pomerode APAE 506205 R$ -
o Timbo APAE 512376 R$ 27.634,41
S 5 Apiuna APAE 7155158 R$ 11.254,32
o S Blumenau APAE 2522241 R$ 41.857,29
3 Indaial APAE 5894204 R$ 17.297,46
= Gaspar APAE 5472253 R$ 31.577,76
Monte Castelo APAE 618038 R$ 11.744,66

e Papanduva APAE 5835224 R$ 10.133,75
2 Mafra APAE 6275370 R$ 19.597,50
° Canoinhas APAE 6249248 R$ 27.091,06
= Porto Unidao APAE 6332951 R$ 20.519,29
c_% Trés Barras APAE 6824226 R$ 25.119,38
o Rio Negrinho APAE 7541538 R$ 14.621,93
Sio Bento do Sul APAE 7190638 R$ 19.313,31

Joinville APAE 5601916 R$ 44.188,25

° Joinville NAIPE 2622947 R$ 7.740,93
§ Joinville IRPH 5601975 R$ 9.454,92
° Garuva APAE 7522339 R$ -
S Barra Velha APAE 7590571 R$ 12.669,39
Guaramirim APAE 7190530 R$ 9.239,94

Jaragua do Sul APAE 6759661 R$ 39.019,78
Navegantes APAE 6127444 R$ 21.819,51

s, Camborit APAE 5703050 R$ 26.789,19
2 Balneario Picarras APAE 7550642 R$ 7.166,66
hQ: llhota APAE 7098707 R$ 4.395,41
8 Porto Belo APAE 7122829 R$ -
N Itajai APAE 2744856 R$ 58.116,63
& Itajai Amor pra Down 7341806 R$ 7.178,44
Balneario Camboria APAE 2504278 R$ 29.940,34




Garopaba APAE 6213243 R$ 11.279,35
(72]

3 Santo.Afavo i APAE 6256791 RS 30.580,88

B Imperatriz
€ Sio Jodo Batista APAE 6274978 R$ 10.930,37
£ Sao José APAE 605861 R$ 42.792,32
s Tijucas APAE 5998255 R$ 20.400,02
3 Nova Trento APAE 7547668 R$ 6.200,70
E Canelinha APAE 7556322 R$ 9.609,54
o Floriandpolis APAE 5629918 R$ 59.815,90
Paulo Lopes APAE 7808305 R$ 11.467,83
Brago do Norte APAE 612803 R$ 9.092,69
Grao Para APAE 605499 R$ 6.959,04
Gravatal APAE 7434642 R$ 5.786,93
Imarui APAE 6200117 R$ 15.755,75
g Rio Fortuna APAE 6050778 R$ 6.499,62
> Tubardo APAE 6156789 R$ 34.546,32
3 Capivari de Baixo APAE 5936640 R$ 15.068,09
Imbituba APAE 5877075 R$ 19.603,39
Sao Ludgero APAE 7534302 R$ 7.171,08
Armazém APAE 6260527 R$ 6.284,63
Laguna APAE 5998336 R$ 21.036,14
Icara APAE 554392 R$ 31.954,72
Lauro Muller APAE 6198929 R$ 10.602,00
© Nova Veneza APAE 7296622 R$ 9.563,89
£ Morro da Fumacga APAE 6243975 R$ 11.148,30
_§ Siderépolis APAE 7295413 R$ 15.461,25
= Criciuma APAE 6024025 R$ 17.898,24
o Urussanga APAE 7549202 R$ 9.912,87
Cocal do Sul APAE 6234100 R$ 28.420,72
Orleans APAE 6167063 R$ 16.858,65
3 o Ararangua APAE 604842 R$ 17.793,69
g § Passo de Torres APAE 6336000 R$ 1.366,48
2 E Sao Joao do Sul APAE 591831 R$ 2.656,39
&S Timbé do Sul APAE 7568940 R$ 7.726,21
TOTAL R$ 2.123.403,90
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Zimbra antoniocarlos@gaspar.sc.gov.br

Fwd: Contrato Apae

De : Daniela Barkhofen Ter, 11 de jun de 2019 15:48
<danielabarkhofen@gaspar.sc.gov.br>

Assunto : Fwd: Contrato Apae

Para : Antonio Carlos Bonanoni Filho
<antoniocarlos@gaspar.sc.gov.br>

Att.

Daniela Barkhofen
Diretora de Compras e Licitacdes

Prefeitura Municipal de Gaspar
(47) 3331-1842

De: "Jussara da Costa Miranda" <jussara@gaspar.sc.gov.br>
Para: "danielabarkhofen" <danielabarkhofen@gaspar.sc.gov.br>
Enviadas: Terca-feira, 11 de junho de 2019 15:47:47
Assunto: Fwd: Contrato Apae

Oi
Segue

JUSSARA DA COSTA MIRANDA
Diretora Geral Administrativa

Fundo Municipal de Saude de Gaspar
Prefeitura Municipal de Gaspar

Fone: (47) 3703-3716

De: "jeancarlos" <jeancarlos@gaspar.sc.gov.br>
Para: "jussara" <jussara@gaspar.sc.gov.br>

Cc: "controladoria" <controladoria@gaspar.sc.gov.br>
Enviadas: Sexta-feira, 7 de junho de 2019 10:57:47
Assunto: Re: Contrato Apae

Ola Jussara, tudo bem?

O contrato realizado com fundamento no Art. 24, inciso XX da Lei Federal n° 8.666/1993,
aparentemente tem respaldo na legislagdo e pode ser feito através de dispensa. Quanto a

httos://webmail.aaspar.sc.aov.br/h/printmessage?id=C:-3397 &z=America/Sac_Paulo
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forma de pagamento e com relagédo ao aditivo realizado, como ja pontuado pelo Marcelo,
deve respeitar as resolugdes e normas do Ministério da Saude e por consequéncia ser
pago somente mediante a producao efetivamente realizada pela Contratada.

Valores pagos a maior sem a contraprestag&o dos servigos pela entidade n&o devem
acontecer, pelo fato de caracterizar espécie de subvengao, possivel através de processo
administrativo especifico para esse fim.

Agradeco e fico a disposi¢édo caso seja necessario.

Atenciosamente

Jean Carlos de Oliveira
Controlador Geral do Municipio
Fone: (47) 3331-1833/3331-1834

e-mail: je@ancarlos@gaspa r.sc.gov.br

De: "jussara" <jussara@gaspar.sc.gov.br>

Para: "jeancarlos" <jeancarlos@gaspar.sc.gov.br>
Enviadas: Quinta-feira, 6 de junho de 2019 9:57:21
Assunto: Contrato Apae

Bom dia Jean

Conforme contato telefonico encaminho contrato e aditivo da APAE, para verificacao.
no aguardo.

ATT

JUSSARA DA COSTA MIRANDA
Diretora Geral Administrativa

Fundo Municipal de Saude de Gaspar
Prefeitura Municipal de Gaspar

Fone: (47) 3703-3716

https://webmail.gaspar.sc.gov.br/h/printmessage?id=C:-3397 &tz=America/Sao_Paulo 2/2
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 161/2019
DISPENSA 13/2019

TERMO DE CONTRATO N°2099/2019

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE
PARA ATENDIMENTO AMBULATORIAL
DE PACIENTES EM REABILITACAO
NEUROPSICOMOTORA AOS USUARIOS
DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)
FIRMADO ENTRE A ASSOCIACAO DOS
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS E O
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
GASPAR.

O Municipio de Gaspar, através do Fundo Municipal de Saude de Gaspar,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede nesta cidade, na Avenida
Olga Wehmuth, n°® 113, Sete de Setembro, doravante denominada simplesmente
CONTRATANTE, representada neste ato pelo Secretario Municipal de Saude, o
Senhor ]OSE CARLOS DE CARVALHO JUNIOR, e a Associagdo dos Pais e
Amigos dos Excepcionais de Gaspar - APAE, inscrita no CNPJ n°
83.794.982/0001-687, devidamente representado pelo seu representante legal,
nos termos do seu Estatuto Social, com sede na Rua Mafra, n° 99, no Bairro
Santa Terezinha, no Municipio de Gaspar, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, resolvem firmar o presente Termo de Contrato,
com fundamento na Dispensa de Licitagio n°13/2019 e na Lei 8.666/1993, e as
seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1 Prestacdo de servicos de assisténcia a satide para atendimento
ambulatorial em reabilitacio neuropsicomotora aos usuarios do Sistema
Unico de Satude - SUS.

2. DAS CONDICOES GERAIS

2.1 A CONTRATADA devera apresentar Alvara de Licenga para localizagao
e funcionamento expedido pela Prefeitura Municipal de Gaspar e Alvara

Avenida Olga Wehmuth, n° 151 — Sete de Setembro — CEP 89.114-736 — Fone/Fax (47) 3703.3700 - Gaspar/SC
CNPJ 11.436.906/0001-70 - www.gaspar.sc.gov.br
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Sanitario, expedido pela Vigilancia Sanitaria competente, e sob a

responsabilidade técnica, registrado no Conselho Regional.

22No caso de mudanca de endereco do estabelecimento da
CONTRATADA, devera ser prontamente  comunicada a
CONTRATANTE, a qual analisard a manutencdo dos servigos ora
contratados no novo endereco devidamente vistoriado, podendo rever as
condicdes deste Contrato, e até mesmo rescindi-lo, se entender oportuno
e/ou conveniente. Devendo ser providenciado pela CONTRATADA a
solicitacao de novo alvara.

2.3 O responsavel técnico pelos servicos de diagnostico e terapia deveréa ser
indicado pela CONTRATADA, sendo que sua alteracdo devera ser
comunicada, imediatamente, por escrito, a CONTRATANTE, para
alteracao cadastral, que poderd ou ndo aceita-lo.

2.4 A CONTRATADA obriga-se a informar ao Gestor toda e qualquer
alteracdo do ato constitutivo através da Ficha Cadastral de
Estabelecimentos de Saude - FCES, mantendo-a atualizada para fins de
atualizacdo do Sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude - SCNES.

2.5 A CONTRATANTE obriga-se a repassar as alteragoes ao SCNES, em
tempo habil.

2.6 Os servicos ora contratados serdo prestados diretamente por
profissionais do estabelecimento da CONTRATADA e por profissionais
admitidos em suas dependéncias, para prestar servigos.

2.7E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a
utilizacao de pessoal para execucao do objeto deste contrato, sendo:

2.71 Com profissionais que tenham vinculo de emprego com a

CONTRATADA, e/ou;

2.7.2 Com profissionais autonomos, que eventual ou constantemente,

prestem servicos a CONTRATADA, se por este autorizado.

2.8 Equipara-se ao profissional autonomo, definido no subitem 2.7.2 do item
2.7 desta clausula, a empresa, a cooperativa, 0 grupo, a sociedade ou
conglomerado de profissionais que exerca atividade na area da saude,
formalizados com contratos de prestagao de servigos.

2.9Somente a CONTRATADA responde pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, cujos dnus e obrigagdes em nenhuma hipotese poderao ser
transferidos para a CONTRATANTE ou para o Ministério da Saude, e
ainda, a prestacdo dos servicos contratados nao implica vinculo
empregaticio, nem exclusividade de colaboragao entre a CONTRATADA
e a CONTRATANTE.

210 Na execucdo dos servicos ambulatoriais do Contrato, os participes
deverao observar as seguintes condigoes:
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2.10.1 E vedada a cobranga por qualquer tipo de servigos ambulatoriais ao

usuario do SUS, assim como outros complementares referentes a
assisténcia, seguindo o principio da gratuidade;

2.10.2 A CONTRATADA responsabilizar-se-a administrativamente por
cobranca indevida, feita ao usuario do SUS ou seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razao da execucdo deste
Contrato, assegurado o devido processo legal para identificacdo do
responsavel pela cobranca indevida.

3. DAS OBRIGACOES COMPLEMENTARES DA CONTRATADA

3.1 Para o cumprimento do objeto deste Contrato, a CONTRATADA se

obriga:

3.1.1 Observar o encaminhamento e atendimento do usuario, de acordo
com as regras estabelecidas para a referéncia e contra-referéncia,
ressalvadas as situagdes de urgéncia;

3.1.2 Oferecer ao usuario os recursos necessarios ao seu atendimento;

3.1.3 Colocar a disposicao da CONTRATANTE, para prestacao de
atendimentos aos usudrios do SUS, todos os servicos contidos neste
contrato, obedecendo-o principio da integralidade, disponibilizando-
os para regulacao do Gestor Municipal;

3.1.4 Atender usuarios com dignidade e respeito de modo universal e
igualitario, mantendo-se sempre a qualidade dos servigos prestados,
de acordo com o que preconiza as normas do SUS e, em especial,
seguir as diretrizes da PNH - Politica Nacional de
Humanizacdo/Humaniza-SUS;

3.1.5 Afixar em local visivel e de grande circulagdo de usudrios aviso de
sua condicdo de entidade integrante do SUS e da gratuidade dos
servigos prestados nessa condigao;

3.1.6 Manter as dependéncias em perfeito estado de conservagao, higiene e
funcionamento;

3.1.7 Garantir o encaminhamento aos Servicos Complementares de
Diagnose e Terapia necessarios ao tratamento que estd sendo ofertado
ao paciente, no limite dos servigos contidos no CNES;

3.1.8 Fornecer ao usuério ou ao seu responsavel, relatorio do atendimento
prestado, onde conste, também, a inscricdo: "Esta conta serd paga
com recursos piiblicos provenientes de seus impostos e contribuigoes
sociais, sendo expressamente vedada a cobranca, diretamente do
usudrio, de qualquer valor, a qualquer titulo”.

3.1.9 Manter cadastro dos usuarios sempre atualizado, assim como
prontuario dos pacientes e arquivos médicos, que permitam

acompanhamento, controle e supervisao dos servigos.
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3.1.10 Justificar ao usudrio ou seu representante, por escrito, as razoes
técnicas alegadas quando da decisdo de nao realizagao de qualquer
ato profissional previsto neste contrato;

3.1.11 Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem usudrios para fins de
experimentagao;

3.1.12 Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar os servicos de
satde ofertados, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou
obrigagao legal;

3.1.13 A CONTRATADA estara submetida as novas legislacdes pertinentes
editadas pelo Sistema Unico de Saide e/ou pelo Gestor local de
saude;

3.1.14 Os servicos contratados deverdo estar de acordo com os critérios
estabelecidos no Programa Nacional de Avaliacdo dos Servicos de
Saude - PNASS;

3.1.15 Garantir o acesso do Conselho de Satude ao servico contratado no
exercicio de seu poder de fiscalizagdo; como também apresentar a
Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo das Politicas de Satde e
Comissdo de Financas do Conselho Municipal de Satde relatorios de
atendimento quando solicitado que demonstrem o atendimento do
objeto conveniado;

3.1.16 Cumprir os critérios e as atribui¢oes definidos no Manual de Normas
Técnicas para Servigos de Reabilitagdo em Deficiéncia Mental e ou
Autismo do Estado de Santa Catarina.

3.1.17 E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, civil e
criminalmente, as eventuais indenizagdes por danos causados aos
usudrios, 6rgdos do SUS ou terceiros, decorrentes de acado ou omissao
voluntaria, de negligéncia, impericia ou imprudéncia, para o
cumprimento do objeto deste Contrato.

4. DAS OBRIGACOES COMPLEMENTARES DA CONTRATANTE

4.1 Para cumprir o objeto deste Contrato, a CONTRATANTE se obriga:

41.1 Pagar mensalmente a CONTRATADA a importancia referente aos
servicos contratados, autorizados e realizados dentro do limite
definido na Clausula Sétima e em conformidade com a PPI da
Assisténcia;

41.2 Exercer atividades de Controle, Avaliagdo e Auditoria na
CONTRATADA, mediante procedimentos de supervisdo direta ou
indireta de acordo com as normas que regem o SUS;
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4.1.3 Revisar semestralmente os servicos contratados, tendo como base os

“JAVANCA

B DEAVAN

servicos realizados que excederem os limites previstos na Clausula
Sétima;

414 Elaborar Termos Aditivos em conformidade com as atualizagdes da
PPI da Assisténcia, para tanto, serao considerados os resultados da
revisdo que trata o paragrafo anterior.

415 A fiscalizacdo e o acompanhamento da execugdo deste Contrato por
6rgaos do Ministério da Saude e Secretaria Municipal da Satide nao
excluem nem reduzem a responsabilidade civil da CONTRATADA.

5. DA REMUNERACAO DOS SERVICOS PRESTADOS

5.1 A CONTRATADA recebera mensalmente, pelos servicos prestados a
partir da assinatura do presente Termo de Contrato, da
CONTRATANTE os recursos para a cobertura dos servicos contratados,
autorizados e efetivamente prestados, de acordo com o pactuado neste
Contrato e em conformidade com a tabela do SUS vigente.

5.2 Os atendimentos serdo lancados para cobranca junto ao SUS no codigo
03.01.07.007-5, sendo limitado a uma média de 12
procedimentos/ pacientes/més, respeitando os limites financeiros
contratuais.

5.3 As despesas decorrentes de atendimento de “Acdes de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial - SIA/SUS tém o valor limite definido na

FPO - Ficha de Programacio Orcamentaria, conforme abaixo
especificado:

Resumo da Mensal (Conforme Anual (Conforme
Programacao Producao) Producao)
Orc¢amentaria

Média  Complexidade

Ambulatorial -

(Deliberagao CIB R$ 52.690,53 R$ 632.286,36
80/2019 R$ 31.577,76 e

Teto MAX.PPIMAC)

TOTAL R$ 52.690,53 R$ 632.286,36

5.4 Os valores supracitados correspondem aos servigos contratados, porém,
sera repassado 8 CONTRATADA somente o valor mensal aprovado no
SIA/SUS posteriormente a prestacao dos servigos, ou seja, apoés
produ(;éo, apresentac;éo, aprovagéo, processamento e concomitantemente
a respectiva transferéncia financeira do FNS.
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5.5 Os recursos orcamentdrios tém como origem a transferéncia fundo a

L TEMPO DE CRESCER HORA DE AVANCAR

fundo pelo Ministério da Saude, classificados em receitas
correntes/ transferéncias pelo Fundo Municipal de Saade.

5.6 A base para a construcao dos valores aqui contratados € a Programacao
Pactuada Integrada - PPI da Assisténcia vigente, a série historica e a
tabela de valores e procedimentos do SUS.

5.7 As despesas decorrentes do Contrato serdo atendidas por dotacao
orcamentaria constante do exercicio de 2019.

5.8 O valor estipulado neste Contrato sera pago da seguinte forma:

5.8.1 A CONTRATADA apresentara a producao dos servigos realizados,

Mensalmente 8a CONTRATANTE, por meio magnético de acordo com
o Sistema SIA/SUS, obedecendo, para tanto, o procedimento, os
prazos e o cronograma, estabelecido pelo Ministério da Saude e
CONTRATANTE;

5.8.2 A CONTRATANTE revisara e processara os dados recebidos da
CONTRATADA e seus documentos, procederd ao pagamento das
acdes, observando as diretrizes e normas emanadas pelo Ministério
da Saude e pela Secretaria Municipal da satde, nos termos das
respectivas competéncias e atribui¢des legais;

5.8.3 A producdo rejeitada pelo servico de processamento de dados, ou
pela conferéncia técnica e administrativa, serda devolvida a
CONTRATADA para as correcdes cabiveis, devendo ser
reapresentada no prazo estabelecido pelo Ministério da Satde. O
documento reapresentado sera acompanhado do correspondente
documento original devidamente inutilizado por meio de carimbo,
quando cabivel;

5.84 Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento da producdo, por
culpa da CONTRATANTE, esta garantira a CONTRATADA o
pagamento, no prazo avengado neste Contrato, pelos valores do més
imediatamente anterior e que tenha sido validado pelas partes,
acertando as diferencas que houver no pagamento seguinte, mas
ficando a Secretaria Municipal da Satde e o Ministério da Saude,
exonerados do pagamento de multas e sangdes financeiras, assim
como correcao monetaria dos créditos e outros acréscimos porventura
incidentes nas diferencas apuradas;

5.8.5 Para fins de comprovar a apresentacdo das contas e observancia dos
prazos de pagamento, devera ser entregue Recibo de Prestagao de
Servicos da CONTRATADA para a CONTRATANTE;

5.8.6 A CONTRATANTE, apos revisao dos recibos efetuard o pagamento
do valor apurado nos termos da Clausula Sétima depositando-o a
CONTRATADA em Conta Corrente do Banco do Brasil, sob n°® 5540,

Avenida Olga Wehmuth, n® 151 — Sete de Setembro — CEP 89.114-736 — Fone/Fax (47) 3703.3700 - Gaspar/SC
CNPJ 11.436.906/0001-70 - www.gaspar.sc.gov.br

=



—JAVANGA PREFEITURA DE

5.8.7

5.8.8

GASPAR

Agéncia 0921-0 de acordo com os prazos estipulados na Portaria
GM/MS 3478/98.

O nao cumprimento pelo Ministério da Saude da obrigacao de
repassar os recursos correspondentes aos valores constantes deste
Contrato ndo transfere para 0o CONTRATANTE a obrigacao de pagar
os servicos ora contratados, os quais sdo de responsabilidade do
Ministério da Satide para todos os efeitos legais;

A CONTRATADA responderé pelos encargos financeiros assumidos
além do limite dos recursos que lhe sdo destinados, ficando a
Secretaria Municipal da Satde e o Ministério da Satide exonerados do

pagamento de eventual excesso.

5.9 A execucdo do Contrato sera avaliada pela CONTRATANTE mediante
procedimentos de supervisao local direta ou indireta, os quais

observardo o cumprimento das clausulas e condigdes ora estabelecidas e

de quaisquer outros dados necessdrios ao controle e avaliacdo dos

servigos prestados.

591

5.9.2

5.9.3

594

.99

5.9.6

Podera a qualquer tempo ser realizada auditoria pelos Gestores do
SUS, de acordo com o Decreto Estadual n°® 688, de 2 de outubro de
2007, publicado no DOE n° 18219, que institui na Secretaria de
Estado de Saude, o Componente Estadual de Auditoria -~ CEA do
Sistema Unico de Saude;

A CONTRATANTE efetuara vistorias nas instalacoes da
CONTRATADA para verificar se persistem as mesmas condigoes
técnicas bésicas comprovadas por ocasido da assinatura deste
Contrato;

A fiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE sobre os servicos ora
contratados ndo eximira a CONTRATADA da sua plena
responsabilidade perante a CONTRATANTE, ou para com os
usuérios e terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugao do
Contrato;

A CONTRATADA facilitara o acompanhamento e a fiscalizacao
permanente, pela CONTRATANTE, dos servigos e prestara todos os
esclarecimentos que lhe forem solicitados pelos auditores designados
para tal fim;

Em qualquer hipotese é assegurado a CONTRATADA amplo direito
de defesa, nos termos das normas gerias do Ministério da Satde e da
Lei Federal de licitacdes e contratos administrativos;

As contas serdo objeto de analise pelos 6rgaos de Controle, Avaliagao
e Auditoria do SUS, que emitirdo parecer conclusivo no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, sob pena de tronar-se nula a rejeigao,
validada a conta e, conseqiientemente, remunerado o servico no
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pagamento imediatamente subseqiiente, de acordo com a
regulamentacdo do Sistema Nacional de Auditoria.

6. DA RESPONSABILIZACAO E APLICACAO DE PENALIDADES

6.1 A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacao
constante deste Contrato, ou de dever originado de norma legal ou
regulamentar pertinente, autorizard a CONTRATANTE, garantida a
prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as sancdes administrativas
previstas nos artigos 86 e 87, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracoes
posteriores. Da mesma forma, em conformidade com o art. 14 da Lei
8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor), além das demais normas
em vigor.

6.2 A imposicio das penalidades previstas nesta cldusula dependerd da
gravidade do fato que as motivar, considerada sua avaliacdo na situagao
e circunstancia objetiva em que ele ocorreu e dela sera notificado a
CONTRATADA.

6.3 A multa que vier a ser aplicada sera comunicada a CONTRATADA, e o
respectivo montante sera descontado pela CONTRATANTE, dos
pagamentos devidos, ficando garantido o pleno direito de defesa em
processo regular.

6.4 A imposicao de qualquer das sangoes estipuladas nesta clausula nao
ilidira o direito da CONTRATANTE exigir indenizagao integral do autor
da infragdo pelos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar
para os Orgaos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros,
independentemente das responsabilidades criminal e/ ou ética deste.

6.5 A violacio ao disposto no subitem 2.10.1 do item 2 deste Contrato
sujeitard a CONTRATADA as sangoes previstas nesta clausula, ficando a
CONTRATANTE autorizada a reter o valor indevidamente cobrado do
montante devido a CONTRATADA, para fins de ressarcimento do
usuério do SUS, por via administrativa, sem prejuizo do disposto § 5°
desta Clausula, assegurado o devido processo legal para identificagao do
responsavel pela cobranca indevida.

6.6 As distorcoes verificadas através do Sistema Municipal de Auditoria de
Saude, ficando comprovada cobranca indevida de procedimentos SAI,
serdo objeto de Ordem de Recolhimento em favor do Fundo Municipal
de Satude /FMS, em conta especifica e demais medidas administrativas
que o fato requer.

7. DO FORO
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7.1 Fica eleito o foro da Comarca de Gaspar/SC, como competente, a fim de

dirimir questdes que se originam do presente Termo de Contrato, com
rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem certas e ajustadas, as partes contratantes assinam este

Termo de Contrato em 2 (duas) vias de igual teor na presenca d 2 (duas)

testemunhas.

)

// / Gaspar (SC), 03 de julho de 2019.
/

[/ )

, / // / } ,
[ N ) WA

JOSE CARLOS D CARVALHO JUNIOR ASSOCIA DE PAIi\E/ AMIGOS DOS

Secretario Muni/vz)alﬂgl_gSaéée’dE'Gégﬁgr EXCEPCIONAIS DO MUNJCIPIO DE GASPAR

-\APAE
Representante Legal da Contratada
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