PREFEITURA DE

GASPAR

SECRETARIA DA FAZENDA E GESTAO ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITACOES

CONTRATO N2 SAF-119/2021

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA
ELABORAR E REALIZAR O PROCESSO SELETIVO PUBLICO
PARA O PROVIMENTO DE CARGOS PERTENCENTES AO
QUADRO DA PROCURADORIA GERAL QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE GASPAR E O INSTITUTO DE
ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL (IESES).

O MUNICIPIO DE GASPAR, localizado no Estado de Santa
Catarina, com sede na Rua Coronel Aristiliano Ramos n2 435, Centro, inscrito no CNPJ sob n®
83.102.244/0001-02, neste ato representado pelo PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE
GASPAR, o Senhor FELIPE JULIANO BRAZ, que este subscreve, daqui para frente denominado
simplesmente CONTRATANTE, e o INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL
(IESES), com sede na cidade de a Avenida Presidente Kennedy, n® 1.333, sala 405, Bairro
Campinas, Municipio de S3o José, inscrita no CNPJ sob o n? 01.249.290/0001-74, neste ato
representada pelo Senhor MARCELLO BONELLI, procurador, portador do CPF n® 753.288.289-
68, que também subscreve, doravante denominada de CONTRATADA, devidamente
autorizados nos termos do inciso XIll do art. 24 da Lei 8.666/1993 e nos autos do Processo
Administrativo n° 210/2021, Dispensa n° 32/2021, tém entre si justo e contratado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1Este Contrato vincula-se ao Termo de Referéncia independentemente de transcrigao.

1.2Contratacdo de instituicdo especializada para elaborar e realizar processo seletivo publico
para provimento de cargos pertencentes ao quadro da Procuradoria Geral deste Municipio
em conformidade com as disposicdes da Lei Ordindria Municipal n® 3.839 de 19 de
dezembro de 2017 e supletivamente, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Gaspar.

1.3 O local de execucdo e/ou entrega do objeto do contrato observard as disposi¢cdes do
Termo de Referéncia e, supletivamente, as orientagées da CONTRATANTE.

1.4 A CONTRATADA devera cumprir rigorosamente os prazos de execugdo e/ou entrega do
objeto do contrato, previstos no Termo de Referéncia e, supletivamente, as orientacdes da
CONTRATANTE.

1.5 A CONTRATADA podera requerer, mediante justificativa expressa e antes do vencimento
dos prazos inicialmente ajustados, a dilagdo dos prazos de execugdo desde que ndo haja
prejuizo ao erério publico e risco de dano grave e iminente aos administrados.

1.6 A CONTRATADA ndo podera requerer a dilacdo dos prazos originalmente pactuados
alegando atraso na retirada de qualquer documentagdo indispensdvel ao cumprimento
deste contrato.

1.7 Na hipétese prevista no subitem anterior, compete a CONTRATADA:

a. Retirar, logo apés assinatura do contrato, os documentos necessarios ao regular
cumprimento da avenca;
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b. Esclarecer, prontamente, qualquer divida

fundada em disposi¢do do Termo de Referéncia ou atinente a qualquer documento
integrante do processo de contratagao.
1.8 Apds executado o contrato e ndo havendo disposicdo especifica no Termo de Referéncia

SECRETARIA DA FAZENDA E GESTAO ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITACOES

ou na Proposta Comercial aprovada, o objeto sera recebido:

a. Provisoriamente, pelo setor ou comissdo competente, para efeito de posterior
verificacdo da conformidade das especificacbes; e

b. Definitivamente, pelo setor ou comissdo competente, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, prorrogaveis por igual periodo, mediante termo circunstanciado, apés verificagdo
das quantidades e especificagdes do objeto.

1.9 O recebimento provisério podera ser dispensado pela CONTRATANTE:

a. Quando se tratar de obras e servicos de valor até o previsto no art. 23, inciso Il, alinea
"a", da Lei n? 8.666/1993, desde que ndo estejam incluidos aparelhos, equipamentos e
instalagdes que devam ser verificados tanto o funcionamento quanto a produtividade;

b. Quando se tratar de géneros pereciveis e alimentagdo preparada;

Quando se tratar de servigos profissionais.

1.10 O prazo de observacdo ndo podera ser superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos
excepcionais, devidamente justificados e previstos no ato convocatdrio e/ou no contrato.

1.11 A realizagdo de vistorias e/ou ensaios técnicos serd objeto de laudo circunstanciado
confeccionado por servidor, junta ou profissional devidamente habilitado.

1.12 O recebimento definitivo do objeto sera feito mediante termo circunstanciado
assinado pelas partes.

1.13  Se o termo circunstanciado ndo for lavrado ou a verificagdo da conformidade ndo for
realizada nos prazos fixados, esses procedimentos serdo considerados realizados, desde
que o contratado comunique a Administragdo a exaustdo do prazo, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias.

1.14 Ao atestar o recebimento do objeto, deve o responsavel verificar se o bem foi
entregue, a obra executada ou o servigo prestado em conformidade com o contrato.

1.15 A CONTRATADA é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, por
conta propria, no todo ou em parte, objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugdo ou de materiais empregados, ainda que tenha sido
recebido definitivamente o objeto do contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.10 contrato vigorara por 12 (doze) meses, estando vigente de 04 de outubro de 2021 a 03
de outubro de 2022, periodo indispensdvel ao cumprimento da avenca e prestacdo de
contas exigidas pela Lei 8.666/1993 e pelos 6rgados de controle internos e externos.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS CLAUSULAS FINANCEIRAS

3.1 Os custos fixos e variaveis, relacionados diretamente ao nimero de candidatos inscritos no
processo seletivo, objeto desta avenca, a serem pagos pelos candidatos diretamente a
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CONTRATADA, através de Taxa de Inscricdo imadificavel e
irreajustavel, prevista na tabela abaixo:

SECRETARIA DA FAZENDA E GESTAO ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITAGOES

Nivel de Escolaridade Valor (RS)

Superior RS 110,00

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execuc¢do do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxas de administragdo, frete, importacgéo,
seguros e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3 Caberd a CONTRATANTE suportar somente os encargos relativos a publicacdo dos atos
oficiais e avisos referentes ao Processo Seletivo e a cessdo das salas para aplicagcdo das
provas, ndo cabendo 6nus adicional algum 8 CONTRATANTE.

3.4 Tendo-se partido de um cendrio orcamentario de equilibrio da ordem de 500 (quinhentos)
candidatos, a CONTRATADA dispbe-se a repassar ao CONTRATANTE percentual do
faturamento bruto do Processo Seletivo na forma de treinamento aos novos servidores, ou
outra forma de compensacdo conforme determinagdo da CONTRATANTE.

3.5 Observadas as disposicdes do subitem anterior, a CONTRATADA repassard a
CONTRATANTE a importédncia equivalente a R$ 11,00 (onze reais) por candidato
inscrito em cargo de nivel superior.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

4.1 O custo global deste Processo Seletivo sera coberto com o valor referente ao resultado dos
pagamentos das inscrigbes dos candidatos, que serdo depositados diretamente na conta
bancdria da CONTRATADA.

4.2 Os recursos necessarios ao pagamento dos valores de publicagdo previstos neste contrato,
correrdao a conta da seguinte dotagao orgcamentaria:

Orgdo Municipal Dotagdo  Ano

Procuradoria Geral do Municipio de Gaspar 293 2021

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1 A CONTRATADA devera cumprir fielmente as obrigacdes previstas no Termo de Referéncia
e as orientacGes da CONTRATANTE, objetivando o regular cumprimento da avenga e,
especialmente, as seguintes disposicbes:

a. Responsabilizar-se pela realizacdo do Processo Seletivo, cuja coordenagdo se dara
por membro da Comissdo instituida e indicada pela CONTRATANTE, a qual, em
conjunto com a prépria Comissdo discutird os detalhes da operacianaliza¢do do
certame incluindo a operacionalizagdo das inscrigdes, a montagem do cadastro dos
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candidatos, a elaboragdo das questdes de provas, sua
aplicagdio e correcdo por meio eletrdnico de processamento de dados e a
classificacdo final dos candidatos, bem como todas as demais atividades previstas no
respectivo Edital;
Elaboracdo de instrumentos normativos — Regulamento e Edital de Processo Seletivo;
Viabilizacdo de inscriges pela Internet, incluindo a disponibilizacdo da confirmagao
das inscricdes, dias, locais e horarios de provas em sitio eletrénico;
Garantir a seguranga das informagdes prestadas pelos inscritos;
Treinamento e pagamento de equipe local para fiscalizagdo das provas;

SECRETARIA DA FAZENDA E GESTAO ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITACOES

Emissdo e disponibiliza¢do de cartSes de confirmagdo de inscri¢do via Internet;
Elaboragdo, impressdo, aplicacdo e corre¢do, através de leitora Otica, das provas
objetivas;

Processamento eletronico e entrega de listagens de resultados. A escolha da
alternativa correta em cada questdo é feita igualmente por processamento
eletrénico de dados, com escolha totalmente aleatéria, podendo ser elaborados
varios tipos de prova com o mesmo contetido, mas distribuicdo de alternativas
diferentes, de forma a aumentar a seguranga do processo de selecdo;

Fornecimento de dados e instrumentos legais para analise e julgamento de eventuais
recursos interpostos pelos candidatos nas diversas etapas de realizagao do Processo
Seletivo;

Divulgacdo dos atos do Processo Seletivo, conforme orientacdes legais, garantindo o
amplo conhecimento publico do certame, através do site da CONTRATADA, sem
prejuizo da divulgacgdo a cargo da CONTRATANTE;

Relatério final e listagem dos resultados para homologagado, bem como listagem com
enderecos e outras formas de contato dos candidatos aprovados;

Disponibiliza¢do, aos candidatos, de todos os documentos que produzirem, uma vez
que devem ser digitalizados e disponibilizados aos mesmos, incluindo resultados da
provas objetivas, discursivas, resultados de provas praticas e analises recursais.

. Manutencdo das informacdes dos candidatos em sitio eletronico de forma

permanente permitindo a consulta, a qualquer tempo, dos dados e resultados do
certame conforme determina a Lei n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.
Disponibilizagdo de canal de comunicagdoa a ser ulteriormente definido pelas partes
contratantes.

5.2 O Edital do Processo Seletivo, submetido & apreciagdo da Comissdo, conterd, no minimo,

as seguintes disposicdes:

-~ Mmoo oW

h.

Identificacdo da Administragdo Publica responsavel;

Identificacdo da CONTRATADA;

Cronograma do Processo Seletivo;

Indicacdo clara dos valores das taxas de inscri¢do;

Regulamentacdo das isen¢des nos termos da legislagdo em vigor;

Definicdo e descricdo dos cargos e atribuigdes, incluindo ou ndo vagas para cadastro
de reserva;

Defini¢cdo do prazo de validade do Processo Seletivo incluindo a possibilidade ou ndo
de prorrogacgdo nos termos da legislagdo em vigor;

Definicdo e programacdo das matérias das provas (sem indicagdo de bibliografia);
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.
i. Definicio das restricbes e  proibicbes

indispensaveis a lisura do certame;

Instdncias e prazos recursais;

Regras sanitérias previstas na legislagdo vigente e/ou determinadas pela autoridade
sanitdria local;

Outras disposicdes indispensaveis a operacionalizacdo do Processo Seletivo, atendo-se
sempre as orientagcdes da CONTRATANTE.

5.3 Ndo havendo disposigdo sanitaria especifica, devem prevalecer as seguintes:

a. Uso de masca facial de protecdo;

b. Uso de dlcool gel anticéptico (70° INPM);

c. Verificagdo dos candidatos através de medidor de temperatura corporal na
entrada das salas;

d. Salas de prova com apenas metade do nimero de candidatos (em média 25 por
sala);

e. Disponibilizagdo de salas individuais para gestantes;

f. Escalonamento do horério de entrada dos candidatos no local de prova, que, em
fila, deverdo manter distanciamento social de 2 (dois) metros.

g. Manutencéo de portas e janelas abertas para ventilagdo do ambiente;

h. Higiene dos prédios, particularmente, as superficies que sdo tocadas por muitas
pessoas (grades, cadeiras, puxadores de porta e corrimdes), antes do inicio de
cada turno e sempre que necessdrios de acordo com as indicagbes da NOTA
TECNICA 22/2020 da ANVISA;

i. Limpeza e desinfeccdo das salas de prova e dreas comuns no intervalo entre os
turnos ou sempre que houver necessidade.

5.4 Ndo havendo disposicdo especifica no Termo de Referéncia, devem prevalecer,
supletivamente, as seguintes disposigdes:

a.

Entregar os servicos e materiais contratados, observando os prazos e condigbes
previamente convencionados;

Quando objeto do contrato envolver a utilizagdo de programa de computador, cabera
a CONTRATADA disponibilizar e garantir a regular utilizagdo da solugdo livre de
embaragos e/ou dificuldades operacionais;

Nao transferir os direitos e obriga¢des que o presente Termo de Contrato lhe atribui,
salvo nas hipdteses admitidas pela autoridade superior;

N3o utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de prestador de servigos, em
qualquer forma de divulgacdo de suas atividades, ressalvadas as hipéteses autorizadas
pela autoridade superior;

A CONTRATANTE poderda descontar, de qualquer crédito da CONTRATADA, a
importancia correspondente a eventuais pagamentos resultantes de sangdes impostas
pelo descumprimento de clausulas contratuais ou ressarcimentos devidos ao erdrio
publico;

Assumir, de forma integral e exclusiva, as obrigagdes de qualquer natureza oriundas
das relagdes juridicas com seus empregados, prepostos e ou prestadores de servigos
disponibilizados para cumprimento do presente Contrato;

Cumprir prontamente as orientacdes do Fiscal e do Gestor do Contrato nomeados pela
CONTRATANTE por ato normativo proprio;
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h. Observar, por parte de seus empregados efou

prepostos, as normas disciplinares determinadas pela Administracdo quando se tratar
da prestacdo de servicos continuos em nome do Poder Publico CONTRATANTE ou,
ainda, em bens de titularidade da CONTRATANTE e/ou por ela utilizada a qualquer
titulo;

SECRETARIA DA FAZENDA E GESTAO ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITACOES

i. Ndo suspender ou interromper, salvo nas hip6teses, prazos e de mais condigdes
previstas na Lei 8.666/1993 os servigcos contratuais objeto do presente Contrato;

j. Submeter a CONTRATANTE os servigos prestados, a qual caberd o direito de recusa
motivada, caso ndo estejam de acordo com as especifica¢des acordadas;

k. Receber e substituir, no devido tempo, os materiais, bens, produtos e/ou servicos
reprovados em vistorias e/ou ensaios técnicos e substitui-los prontamente;

.  Comunicar imediatamente qualquer alteracdo ocorrida no endereco, dados cadastrais
e bancérios, representantes, sdcios, contrato social, e-mail, nimeros de telefones e
outras informacdes pertinentes e necessdrias a boa execug¢do do Contrato;

m. Responsabilizar-se por danos causados diretamente ao patrimonio da CONTRATANTE
ou de terceiros, por dolo ou culpa de seus empregados na execug¢do dos servigos ou na
entrega de materiais, ficando obrigada a promover a devida restauragdo e/ou
ressarcimento a precos atualizados, dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da
comprovacio de sua responsabilidade, apurados apéds regular processo administrativo.
Caso ndo o faca dentro do prazo estipulado, reserva-se a CONTRATANTE o direito de
descontar o valor do ressarcimento da fatura, sem prejuizo de poder denunciar o
Contrato, de pleno direito;

n. Conforme previsto no §12 do art. 65 da Lei 8.666/93, a CONTRATADA fica obrigada a
aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios ao objeto contratado;

0. Manter, durante a execucdo do Contrato, todas as condigdes exigidas a habilitagdo e a
qualificacdo para o processo dispensa e/ou inexigibilidade de licitacdo;

p. Durante a execu¢do do objeto, deve a CONTRATADA manter no local do servigo,
preposto aprovado pela Administragdo para representa-lo sempre que for necessario;

q. Quando o objeto do Contrato envolver o compartilhamento, o gerenciamento e/ou
guarda de informacdes de interesse do Estado ou da Sociedade, a CONTRATADA
devera preservar o sigilo, a seguranca, a integridade e a veracidade das informagdes;

r. Conceder livre acesso aos registros e documentos contdbeis da empresa, referentes ao
objeto contratado, para os servidores do 6rgdo ou entidade publica concedente e dos
orgaos de controle interno e externo;

s. Preservar rigorosamente a boa-fé na execucdo do Contrato, mantendo-se a mesma
conduta nos atos juridicos conexos.

DA CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1 Nomear, através de ato publico, a Comissdo do Processo Seletivo.

6.2 Informar sobre cargos e vagas que serdo objeto do Processo Seletivo.

6.3 Facilitar os contatos da CONTRATADA com autoridades e institui¢des locais com vistas a
perfeita organizacdo do Processo Seletivo.
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6.4 Disponibilizar local, pessoal e equipamento

para inscrigbes dos candidatos que ndo tiverem acesso a Internet.

6.5 Disponibilizar escolas da rede municipal de ensino para realizacdo das provas em suas
dependéncias.

6.6 Divulgar o Processo Seletivo, conforme orientagbes legais, pelos meios de comunicacdo
que julgar conveniente, de modo a garantir o amplo conhecimento publico do certame.

6.7 Providenciar plantdo médico nos locais de realizacdo das provas para eventuais
atendimentos a candidatos.

6.8 Providenciar a publicagdo, na imprensa oficial, dos atos que, por determinagdo legal,
devam ser divulgados.

6.9 Orientar, acompanhar e fiscalizar a CONTRATADA quanto a execu¢do dos servicos
contratados e/ou a entrega dos produtos e mercadorias.

6.10  Na hipétese prevista no subitem anterior, devera o fiscal anotar, em livro préprio,
qualquer intercorréncia e/ou descumprimento de cliusula contratual, oficiando a
autoridade competente para apurar eventuais irregularidades, sob pena de
responsabilidade.

6.11  Comunicar, por escrito, 3 CONTRATADA, quando verificar qualquer defeito na
prestagdo dos servicos ou nas mercadorias entregues.

6.12  Aplicar as penalidades legais e contratuais, bem como rescindir o Contrato nos
casos previstos na Lei 8.666/1993.

6.13  Zelar pela eficiéncia e qualidade dos bens e servicos prestados e/ou dos
equipamentos fornecidos.

6.14  Prestar os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA em
prazo razodvel.

6.15 Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos prestados efou as mercadorias e
produtos recebidos, se estiverem em desacordo com a especificagdes contratadas.

6.16  Atestar o recebimento do objeto, mediante termo de recebimento ou outro
documento idéneo, admitido pela Lei 8.666/1993.

6.17  Exigir da CONTRATADA os documentos comprobatérios dos recolhimentos
tributarios, trabalhistas e previdenciarios resultantes dos servigos prestados.

6.18  Rescindir o Contrato nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei 8.666/1993,

6.19  Solicitar vistorias e exames técnicos previstos para comprovar a gqualidade e/ou
solidez dos produtos, materiais, bens, servicos e obras entregues pela CONTRATADA.
6.20  Na hipétese prevista no subitem anterior, a CONTRATANTE arcari com as depesas

dos ensaios, exames e vistorias necessarios apenas nas seguintes hipéteses:

a. Quando houver necessidade de repeticio das provas, ensaios e/ou vistorias por fato

imputavel exclusivamente a CONTRATANTE; e

b. Quando, no Termo de Referéncia, a CONTRATANTE, expressamente, assumir os

respectivos encargos.

6.21 Zelar para que durante toda a vigéncia do Contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no processo de contratagdao, podendo requerer ou consultar as

respectivas certiddes, laudos e/ou documentos comprobatérios.

6.22 A CONTRATANTE, na hipétese de verificar o descumprimento ulterior das condigbes de
habilitacdo, nos termos do inciso Xl do art. 55 da Lei 8.666/1993, devera notificar por
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escrito a CONTRATADA para sanar a irregularidade no

prazo de até 30 (trinta) dias prorrogaveis, por igual periodo, por deciso fundamentada da
autoridade superior responsavel pela CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - DAS VEDACOES

7.1 A CONTRATADA ndo podera:

d.

Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagio financeira ou
crediticia;

Interromper a execugdo dos servicos sob alegagio de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos prazos e condi¢des previstas na Lei 8.666/1993; e
Subcontratar, no todo ou em parte, o objeto do presente Termo de Contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

8.1 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressbes que se fizerem nas obras, servicos ou compras, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do Contrato, e, no caso particular de reforma de edificio
ou de equipamento, até o limite de 50% (cinqiienta por cento) para os seus acréscimos,
conforme preceitua o §12 do art. 65 da Lei 8.666/1993.

8.2 A variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos previsto no préprio

Contrato, as atualizagdes, compensagdes ou penalizagdes financeiras decorrentes das

condi¢des de pagamento nele previstas, bem como o empenho de dotaces orgamentdrias

suplementares até o limite do seu valor corrigido, n3o caracterizam alteracdao do mesmo,
podendo ser registrados por simples apostila, dispensando a celebragdo de aditamento
conforme preceitua o §82 do art. 65 da Lei 8.666/1993.

CLAUSULA NONA SEGUNDA - DA RESCISAO

9.1 O Contrato poderad ser rescindo por ato unilateral e escrito da Administra¢do, nas
seguintes hipdteses:

a.
b.
C.

Ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;
Cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificagBes, projetos e prazos;
Lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a impossibilidade
da conclusdo da obra, do servigo ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

Atraso injustificado no inicio da obra, servigo ou fornecimento;

Paralisagdo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicagdo a Administracgio;

Subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo do contratado com
outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporagdo, ndo admitidas no Contrato:

Desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execucdo, assim como as de seus superiores;
Cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do §12 do art.
67 da Lei 8.666/1993;
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i. Decretagdo de faléncia ou a instauracio de

j- Dissolugdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

k. Alteracdo social ou a modificacio da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucdo do Contrato;

|l Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificados e
determinados pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta
subordinado o CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o
Contrato;

m. Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execugdo do Contrato.

9.2 Amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei 8.666/1993; e

9.3 Judicialmente, nas demais hipéteses.

9.4 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa e ao devido processo legal.

9.5 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei 8.666/1993.

9.6 A rescisdo unilateral do Contrato, nos termos do inciso | do art. 77 da Lei 8.666/1993,
acarreta as seguintes conseqiiéncias:

a. Assungdo imediata do objeto do Contrato, no estado e local em que se encontrar,
por ato préprio da Administracdo;

b. Ocupagdo e utilizagdo do local, instalacBes, equipamentos, material e pessoal
empregados na execugdo do Contrato, necessarios a sua continuidade;

c. Execucdo da garantia contratual, quando for o caso, para ressarcimento da
Administragéo, e dos valores das multas e indenizagBes a ela devidos; e

d. Retengdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos
causados a Administracio.

9.7 Quando objeto da contratagdo envolve a prestacdo de servicos essenciais e em caso de
recuperacdo judicial ou extrajudicial da CONTRATADA, é permitido & CONTRATANTE
manter o contrato e assumir o controle dos respectivos servicos.

9.8 E possivel a continuidade dos contratos celebrados com empresas que tenham sofrido
fusdo, incorporacdo ou cisdo desde que sejam cumpridos os seguintes requisitos,
cumulativamente:

a. Requerimento expresso da CONTRATADA solicitando anuéncia a nova estrutura
societaria;

b. Aprovacdo da nova estrutura societaria por ato expresso da autoridade superior
responsavel pela CONTRATANTE;

c¢. Comprovagdo da manutengdo dos requisitos de habilitagio originalmente
previstos;
Manutencdo do prego e demais condigdes vantajosas 8 CONTRATANTE.
Publicacdo do ato de aprovacdo no Didrio Oficial dos Municipios do Estado de
Santa Catarina.

CLAUSULA DECIMA ~ DAS PENALIDADES
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10.1 Aplicar-se-a a CONTRATADA inadimplente,

cumulativamente ou ndo, as seguintes penalidades:
a. Adverténcia por escrito;
b. Multa pecuniaria;
Suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Publica, por prazo nédo superior a 2 (dois) anos; e
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d. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragcdo Publica pelos
prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso
anterior.

10.2 A penalidade de adverténcia por escrito podera ser aplicada apenas nas hipéteses de
execucdo irregular de que ndo resulte prejuizo 8 CONTRATANTE.

10.3 Findo o Contrato, ndo mais podera ser aplicada a penalidade de adverténcia por escrito.

10.4 A penalidade de multa tem natureza pecuniéria e sua aplicagdo se dara quando houver
atraso injustificado no cumprimento da obrigagdo decorrente do ajuste e/ou em
decorréncia da inexecucdo parcial ou total do objeto da contratagio, nos termos do art.
86 a 87 da Lei 8.666/1993.

10.5 A multa, no ambito do Contrato, que poder4 ser:

10.5.1 De carater compensatério, quando sera possivel a aplicagdo dos seguintes percentuais:

a. 15% (quinze por cento) em caso de inexecucdo parcial do objeto pela CONTRATADA
ou nos casos de rescisdo do Contrato, calculada sobre a parte inadimplida; ou

b. 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, pela sua inexecucdo total;

10.5.2 De carater moratério, na hipétese de atraso injustificado na entrega ou execugio do

objeto do Contrato, quando serdo aplicados os seguintes percentuais:

a. 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material
ou execucdo de servigos, calculada sobre o valor corresponde a parte inadimplente,
quando o atraso ndo for superior a 30 (trinta) dias corridos; ou

b. 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder o prazo
previsto no subitem anterior, na entrega de material ou execugdo de servicos,
calculados desde o 312 (trigésimo primeiro) dia de atraso, sobre o valor
correspondente a parte inadimplente, em caréter excepcional e a critério do érgdo
CONTRATANTE.

10.6 Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
responderd a CONTRATADA pela sua diferenca, devidamente atualizada pelo indice
estipulado em Contrato ou por aquele que vier a substitui-lo.

10.7 A penalidade de suspensdo consiste no impedimento tempordrio de participar de
licitacBes e de contratar com a Administracdo Publica contratante, pelo prazo que esta
instituicdo fixar, arbitrado de acordo com a natureza e a gravidade da falta cometida,
observado o limite temporal de 2 (dois) anos, na ocorréncia das seguintes hipéteses e
pelos seguintes prazos:

a. Atrasar, injustificadamente, o inicio da execucdo do Contrato por um periodo superior
a 10 (dez) dias. Pena de 1 (um) ano;

Rua Coronel Aristiliano Ramos, n° 435 - Centro — CEP 89110-800 — Fone/Fax (47) 3331.6300 - Gaspar/SC
CNPJ 83.102.244/0001-02 - www.gaspar.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por Marcello Bonelli.
Para verificar as assinaturas va ao site https:/www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cadigo 4EC8-FDC6-8AED-84C4.

Para verificar as assinaturas v4 ao site hitps://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo 4ECB-FDCB-8AED-84C4.

Este documento foi assinado digitaimente por Marcello Bonelli,



PREFEITURA DE

GASPAR |
' b. Atrasar, injusticadamente, a finalizacdo do

Contrato por um periodo superior a 10 (dez) dias. Pena de 1 (um) ano;

c. Paralisar, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONTRATANTE, a execucdo do
Contrato. Pena de 1 (um) ano;

d. Desatender, reiteradamente, as determinacdes regulares do gestor ou fiscal do
Contrato. Pena de 1 (um) ano;

e. Fraudar a execugdo do Contrato. Pena de 2 (dois) anos;

f. Comportar-se de modo inidéneo. Pena de 2 (dois) anos; ou

g. Cometer fraude fiscal. Pena de 2 (dois) anos.

10.8 A declaragdo de inidoneidade impossibilitara a CONTRATADA de participar de licitagdes e
formalizar contratos com todos os érgdos e entidades da Administracdo Publica direta e
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. A aplicacdo desta
sancdo é de competéncia exclusiva da autoridade superiora responsavel pela
CONTRATANTE, podendo a reabilitagdo ser requerida apds 2 (dois) anos de sua aplicacio,
no dmbito da Administragdo Publica contratante.

10.9 Cabera aplicagdo da penalidade de declaragdo de inidoneidade para licitar, ou, ainda,
contratar com a Administracdo Publica, nos casos previstos nos subitens “e” a “g” do
item 10.7.

10.10 A declaracdo de inidoneidade permanecera em vigor enquanto perdurarem os motivos

SECRETARIA DA FAZENDA E GESTAO ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITACOES

que determinaram a punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que a aplicou e serd concedida sempre que a contratada ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes de sua conduta e apés decorrido o prazo da
sangao.

10.11 Independentemente das sangdes legais cabiveis na esfera Administrativa, a
CONTRATANTE improba ficard, ainda, sujeita a composicdo integral das perdas e danos
causados a Administragdo pelo descumprimento das obriga¢des contratuais.

10.12 A legitimidade passiva da pessoa juridica contratante, prevista neste termo contratual,
ndo afasta a possibilidade de se demandar os sécios e gestores, os quais responderdo
com seu patriménio pessoal pelos danos causados nos termos da legislacdo em vigor.

10.13 Serdo levados em consideragdo na aplicacdo das sancdes:

10.13.1 A gravidade da infragdo;

10.13.2 A vantagem auferida ou pretendida pelo infrator;

10.13.3 A consumagdo ou ndo da infracdo;

10.13.4 O grau de lesdo ou perigo de lesao;

10.13.5 O efeito negativo produzido pela infrac3o;

10.13.6 A situacdo econdmica do infrator;

10.13.7 A cooperagdo da pessoa juridica para a apuracdo das infracdes;

10.13.8 A existéncia de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e
incentivo a denuncia de irregularidades e a aplicacdo efetiva de codigos de ética e de
conduta no dmbito da pessoa juridica; e

10.13.9 O valor dos contratos mantidos pela pessoa juridica com o érgdo ou entidade publica
lesados.

10.14 O processo administrativo destinado a aplicagdo de penalidades observard as

disposicdes da legislagdo local e subsidiariamente, as disposi¢des da Lei n2 9.784/1999.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS

11.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, seguindo as disposicBes da Lei n?
8.666/1993 e demais normas federais apliciveis e, subsidiariamente, as disposicSes
contidas na Lei n2 8.078/1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor) e na Lei n? 10.406/2002
(Cédigo Civil) e, na auséncia de disposicdes legais, pelas demais normas consagradas pelo
direito publico nacional e pelos principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICACAO DO CONTRATO

12.1 Incumbird 3 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Santa Catarina (DOM-SC), no prazo previsto no
paragrafo tnico do art. 60 da Lei n? 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1 Elegem as partes contratantes o Foro desta cidade, para dirimir todas e quaisquer
controvérsias oriundas deste Contrato, renunciando expressamente a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apés lido e achado conforme, as
partes a seguir firmam o presente Contrato em 2 (duas) vias, de igual teor e forma, para um s6
efeito, na presenca de 2 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

R i e i Gaspar (SC), em 04 de outubro de 2021.
s, B oot S e lrad e SRS

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE GASPAR INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO
EXTREMO SUL (IESES),
Felipe Juliano Braz Marcello Bonelli
— Representante Legal da Contratante — Representante Legal da Contratada
ANTONIO CARLOS  fennade de forma o o DANIELA
Eﬁg’:ﬁ: : 83 2?966\%%3;;"1:?:' et BARKHOFEN:0590 wa: ::‘:::::aw

4583966
Testemunhas: -
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06/10/2021 Digrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina - Visualizar Ato

DOM/SC Prefeitura municipal de Gaspar

Data de Cadastro: 06/10/2021 Extrato do Ato N°: 3334879 Status: Novo
Data de Publicagdo: 07/10/2021 Edicao N°:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 210/2021

Dispensa de Licitacdo n° 32/2021
E D TRATO N° 119/2021.

INICIO DA VIGENCIA: 04/10/2021. VENCIMENTO: 03/10/2022. OBJETO: Contratagao de instituigdo
especializada para elaborar e realizar processo seletivo publico para provimento de cargos da
Procuradoria Geral do Municipio de Gaspar, com fulcro no inciso XlIl do art. 24 da Lei 8.666/1993 e em
conformidade com as disposi¢ées da Lei Ordinaria Municipal n° 3.839 de 19 de dezembro de 2017 e
supletivamente, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Gaspar. CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Gaspar (CNPJ n° 83.102.244/0001/02). CONTRATADA: Instituto de Estudo
Superiores do Extremo Sul — IESES (CNPJ n® 01.249.290/0001-74). BASE LEGAL: Art. 24, XIlI, da Lei
8.666/93.

Gaspar/SC, 04 de outubro de 2021.
Felipe Juliano Braz

Procurador Geral do Municipio de Gaspar

* Este documento é apenas um extrato do Ato n° 3334879, nao substituindo o
original e sua Edigdo publicada e assinada digitalmente.

Confira o original em:

h_ttps:Hgom.sc.gov.gr!sitel?q=id:§334§79
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G

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 210/2021
DISPENSA N° 32/2021
TERMO DE RATIFICACAO

OBJETO: Contratacdo de instituicdo especializada para elaborar e realizar

processo seletivo publico para provimento de cargos da Procuradoria Geral do

Municipio de Gaspar, com fulcro no inciso Xlll do art. 24 da Lei 8.666/1993 e em

conformidade com as disposices da Lei Ordindria Municipal n® 3.839 de 19 de

dezembro de 2017 e supletivamente, do Estatuto dos Servidores Plblicos do

Municipio de Gaspar.

Afigurando-me que a contratagdo é legal, com base no Parecer luridico

juntado aos autos, RATIFICO todos os atos inerentes ao procedimento em favor de:

Instituto de Estudos Superiores do Extremo Sul — IESES (CNPJ n° 01.249.290/0001-
74).

Os custos fixos e variaveis, relacionados diretamente ao numero de candidatos
inscritos no processo seletivo, objeto desta avenca, a serem pagos pelos candidatos
diretamente a CONTRATADA, através de Taxa de Inscrigdo imodificavel e

irreajustdvel, prevista na tabela abaixo:

Nivel de Escolaridade Valor (R$)

Superior RS 111,00

Caberd a CONTRATANTE suportar somente os encargos relativos a publicagdo dos
atos oficiais e avisos referentes ao Processo Seletivo e a cessdo das salas para

aplicagdo das provas, ndo cabendo 6nus adicional algum a CONTRATANTE.

Ordeno que se proceda a publicagdo do objeto mencionado em até 5 (cinco) dias

para a sua eficacia.

Sigam-se os autos do processo.

Gaspar (SC), 04 de outub

‘, serpRo
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FELIPE JULIANC BRAZ
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Felipe Juliano Braz
Procurador Geral do Municipio de Gaspar

Rua Coronel Aristiliano Ramos, n°® 435 - Centro — CEP 89110-900 — Fone/Fax (47) 3331.6300 - Gaspar/SC

CNPJ 83.102.244/0001-02 - www.gaspar.sc.gov.br




PREFEITURA DE

GASPAR

SECRETARIA DA FAZENDA E GESTAO ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITACOES

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 210/2021
DISPENSA N° 32/2021
TERMO DE AUTORIZACAO

Afigurando-me que a contratagdo é legal, com base no Art. 24, inciso Xlll, da

Lei 8.666/93 e no parecer juridico juntado aos autos do processo, AUTORIZO o

procedimento de que se cogita, objetivando a contratagdo de instituicio especializada

para elaborar e realizar processo seletivo publico para provimento de cargos da

Procuradoria Geral do Municipio de Gaspar, com fulcro no inciso Xlll do art. 24 da Lei

8.666/1993 e em conformidade com as disposicdes da Lei Ordindria Municipal n°®
3.839 de 19 de dezembro de 2017 e supletivamente, do Estatuto dos Servidores

Publicos do Municipio de Gaspar, em favor da empresa:

Instituto de Estudos Superiores do Extremo Sul — IESES (CNPJ n° 01.249.290/0001-
74).

Os custos fixos e varidveis, relacionados diretamente ao numero de candidatos
inscritos no processo seletivo, objeto desta avenga, a serem pagos pelos candidatos
diretamente a CONTRATADA, através de Taxa de Inscricdo imodificivel e

irreajustavel, prevista na tabela abaixo:

Nivel de Escolaridade Valor (RS)

Superior RS 110,00

Caberd a CONTRATANTE suportar somente os encargos relativos a publicagido dos
atos oficiais e avisos referentes ao Processo Seletivo e a cessdo das salas para

aplicagdo das provas, ndo cabendo 6nus adicional algum a CONTRATANTE.

Ordeno que se proceda a publicacdo do objeto mencionado em até 5 (cinco) dias

para a sua eficécia.

Sigam-se os autos do processo.

Gaspar (SC), 04 de outubro de 2021.

*, SERPRO
. e

FELIPE JULIANO BRAZ

Sin sutenticdads Sode sar s o
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Felipe Juliano Braz

Procurador Geral do Municipio de Gaspar

Rua Coronel Aristiliano Ramos, n® 435 - Centro — CEP 89110-900 — Fone/Fax (47) 3331.6300 - Gaspar/SC

CNPJ 83.102.244/0001-02 - www.gaspar.sc.gov.br
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05/10/2021 Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina - Visualizar Ato

DOM/SC Prefeitura municipal de Gaspar

Data de Cadastro: 05/10/2021 Extrato do Ato N°: 3332673 Status: Novo
Data de Publicacao: 06/10/2021 Edigao N°:
Céd. de Registro de Informagéo (e-Sfinge): 3FESC3C7EFFC3A3EDASBB5FA7B341C620B1B2301

PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 210/2021
Dispensa de Licitagdo n°® 32/2021

OBJETO: Contratagdo de instituigdo especializada para elaborar e realizar processo seletivo publico
para provimento de cargos da Procuradoria Geral do Municipio de Gaspar, com fulcro no inciso Xlll do
art. 24 da Lei 8.666/1993 e em conformidade com as disposigdes da Lei Ordindria Municipal n® 3.839
de 19 de dezembro de 2017 e supletivamente, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Gaspar. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Gaspar (CNPJ n° 83.102.244/0001/02).
CONTRATADA: Instituto de Estudo Superiores do Extremo Sul — IESES (CNPJ n° 01.249.290/0001-74).
BASE LEGAL.: Art. 24, XIll, da Lei 8.666/93.

Gaspar/SC, 04 de outubro de 2021.
Felipe Juliano Braz

Procurador Geral do Municipio de Gaspar

* Este documento & apenas um extrato do Ato n° 3332673, ndo substituindo o
original e sua Edigdo publicada e assinada digitalmente.

Confira o original em:
https://dom.sc.gov.br/site/?q=id:3332673




PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PARECER JURIDICO n® 569/2021 |

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAO - REALIZAGAO DE PROCESSO SELETIVO PARA
ELABORAR E REALIZAR PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
PERTENCENTES AO QUADRO DA PROCURADORIA GERAL — INSTITUTO DE ESTUDOS
SUPERIORES DO EXTREMO SUL - IESES.

CONSULENTE: DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES

RELATORIO

1. Trata-se de consulta encaminhada pelo Departamento de Compras e Licitagdes, através, do
Memorando 459/2021, acerca da possibilidade de realizar dispensa de licitagdo com o INSTITUTO
DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL - IESES, para realizagao de processo seletivo
da Prefeitura Municipal de Gaspar

2, E o relatério necessario.

FINALIDADE E ABRANGENCIA DO PARECER JURIDICO

3. Prefacialmente, vale registrar que o presente parecer toma por base, exclusivamente, 0s
elementos que constam até a presente data no requerimento anexo. Incumbe a este 6rgao prestar
consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo Ihe competindo imiscuir-se na conveniéncia ou
na oportunidade dos atos praticados no ambito da Secretaria requerente, nem analisar aspectos de
natureza eminentemente técnica ou administrativa.

4, A presente manifestagao juridica tem o escopo de assistir a autoridade assessorada no
controle da legalidade administrativa dos atos a serem praticados, apontar possiveis riscos do
ponto de vista juridico e recomendar providéncias, para salvaguardar a autoridade assessorada, a
quem compete avaliar a real dimensdo do risco e a necessidade de se adotar ou nao a precaugao
recomendada.

5. Salienta-se que determinadas observagdes sdo feitas sem carater vinculativo, mas em prol
da seguranca da prépria autoridade assessorada a quem incumbe, dentro da margem de
discricionariedade que Ihe é conferida pela lei, avaliar e acatar, ou nao, tais ponderagées. Nao
obstante, as questdes relacionadas a legalidade serdo apontadas para fins de sua corregdo. O
seguimento do processo sem a observancia destes apontamentos sera de responsabilidade
exclusiva da autoridade assessorada.

FUNDAMENTACAO LEGAL

6. Ab initio, é certo que a regra geral de contratacdo no ambito da Administracdo Publica
se da por meio do devido processo licitatério, de modo que todas as contratagbes que sejam
realizadas de outras formas, que ndo através da licitagdo, devem ser consideradas excepcionais,
nas restritas hipteses previstas na legislagao de regéncia.

Pdgina 1 de 6



PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

7. N&o obstante o entendimento esposado acima, os art. 24 e 25 da Lei 8.666/93, elencam
algumas hipoteses em que a licitagdo € dispensavel ou inexigivel. Nesse contexto, a decisio de
dispensar uma licitagdo que se enquadre em algumas das hipoteses de dispensa é do
Administrador, conforme destaca o TCE/SC, em seu prejulgado 1604:

A contratagdo no ambito da Administragdo Publica deve ser precedida de
licitagao, ressalvados os casos de inexigibilidade ou dispensa de licitagdo
estabelecidos nos arts. 24 e 25 da Lei Federal n® 8.666/93.

A decisao de contratar com dispensa de licitacdo cabe ao Administrador,
desde que o objeto do contrato se ajuste a uma das situacoes previstas

no art. 24, observado o art. 26 da Lei Federal n2 8.666/93. (Processo: CON-
04/04917305, Parecer: GCMB/2004/0925, Decisdo: 3715/2004, Origem:
Administracdo do Porto de Sdo Francisco do Sul - APSFS, Relator:
Conselheiro Moacir Bertoli, Data da Sess&o: 22/11/2004, Data do Diario
Oficial: 24/02/2005).

8. E o préprio texto constitucional mencionado gue assegura, nos termos da lei, as hipéteses
fatico-juridicas que permitem a contratagdo direta, seja mediante a dispensa seja mediante a
inexigibilidade da licitagio publica, tal como se encontram veiculadas na Lei federal n.2 8.666, de
1993.

9. E bom que se diga, desde ja, que as hipbteses fatico-juridicas de dispensa de licitagao
publica sao capituladas em numerus clausus na legislagdo de regéncia, acima referida, ao passo
que as hipéteses de inexigibilidade o sao de maneira exemplificativa.

10.  Considerando o carater excepcional da dispensa da licitagdo, a interpretacdo das
hipéteses de sua aplicagdo deve ser restritiva.

11. A Constituicéo Federal, em seu artigo 37, XXI, dispde, de forma clara, a necessidade,
em regra, de processo licitatério prévio as contratagdes do poder publico, ressalvados os
casos especificados na legislacao infraconstitucional. Assim, depreende-se que a licitagao prévia é
a regra, devendo-se ftratar os casos de dispensa e inexigibilidade como excegées a serem
interpretadas restritivamente.

12.  Portanto, tem-se, como regra, que a licitagdo deve ser feita. Contudo, ha contratacées que
possuem caracterizagdes especificas tornando impossiveis e/ou inviaveis as licitagdes nos tramites
usuais, frustrando a realizagdo adequada das funcdes estatais. Nesses casos, a lei previu
excegoes a regra - dispensa e inexigibilidade de licitagdo.

13.  No que toca a hipétese de dispensa licitatoria prevista no art. 24, XIll, da Lei n® 8.666/93, vé-
se, na redagé&o atual, que s&o requisitos extraidos diretamente do dispositivo:

Xlll - na  contratagdo de instituigdo  brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou de instituicdo dedicada a recuperagdo social do
preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputacdo ético-
profissional e nao tenha fins lucrativos;
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14.  Ou seja, em termos praticos, tem-se:

(a) que a contratada seja instituicao brasileira

(b) incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou
do desenvolvimento institucional,

(c) detenha inquestionavel reputacao ético-profissional e

(d) nao tenha fins lucrativos.

15. Margal Justen Filho exemplifica como sendo instituicdo: “O Estado, a Igreja, algumas
entidades de benemeréncia (Cruz Vermelha, Santas Casas de Misericordia), fundagbes e assim
por diante.”

16. E continua dissertando:

Na acepgdo aplicavel ao caso, uma instituicdo € uma pessoa juridica
peculiarizada pela vinculagdo a realizagdo de certos fins que transcendem 0s
interesses dos seus associados, com a caracteristica da permanéncia ao
longo do tempo e da estabilidade de atuagao.

Ou seja, todas as instituicdes em sentido subjetivo sdo pessoas juridicas mas
nem todas as pessoas juridicas sdo instituigoes. A pessoa juridica destituida
de vinculagdo concreta e efetiva a uma atividade relacionada com a
realizagdo de ideias e objetivos que transcendem as pessoas fisicas ndo é
uma instituicdo. (Comentdrios a Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos,
2016, pg. 514).

17. Sobre a atividade de pesquisa e desenvolvimento institucional, o nobre doutrinador
preleciona:

A atividade de pesquisa pressupée a investigagcdo do “novo’, mas néo se
restringe a tanto. A pesquisa configura-se apenas quando ndo houver uma
vinculagdo entre a atividade do pesquisador e a obtengdo de um resultado
pratico e imediato. O que configura a pesquisa é a despreocupagdo com a
satisfacdo direta de necessidades do pesquisador ou de terceiros. Esse
desinteresse e essa auséncia de constrangimento com a obtengdo de
resultados imediatos dao cunho diferencial & pesquisa.

Entendem-se por _desenvolvimento institucional os programas, projetos,
atividades e operagoes especiais, inclusive de natureza infraestrutural,
material e laboratorial.

Assim, as obras publicas - destinadas a beneficiar um numero
indeterminado de pessoas - nunca poderdo ser enquadradas no
conceito de desenvolvimento institucional. Ou seja, o conceito de
desenvolvimento institucional exige:

(a) uma atividade especificamente apta a gerar um beneficio;

(b) consistente na ampliacdo do potencial de satisfacdo de um objetivo

determinado;
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(c) nao _consistente no atendimento de necessidades materiais de um
numero indeterminado de pessoas, e

(d) diretamente relacionado a realizacdo dos valores estabelecidos como
fim da entidade contratante. (Comentdrios a Lei de Licitagbes e Contratos

Administrativos, 2016, pg. 516).

18. A Administragcao nao pode privilegiar certa instituicdo, de modo injustificado. Se diversas
instituicbes desempenham atividades equivalentes e todas podem ser contratadas pela
Administracao, é imperioso justificar o motivo de preferéncia por uma delas especificamente.

19. Se nao for possivel encontrar um fundamento compativel com o principio da isonomia, a
solugéo sera produzir um processo seletivo que assegure tratamento igualitario a todas as
possiveis interessadas.

20. Ainda, os Tribunais de Contas, além dos requisitos legais, possuem entendimento pacifico
acerca da necessidade de existéncia de nexo entre o objeto do contrato e a natureza da
instituicao a ser contratada, bem como preco de mercado compativel. Neste sentido, extrai-se:

Prejulgado 1567 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina

E admissivel a contratagdo de instituigdo brasileira sem fins lucrativos
incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, ensino ou
desenvolvimento institucional por dispensa de licitagdo com fundamento no
art. 24, inciso Xlll, da Lei Federal n® 8.666/93, exclusivamente quando o
objeto do contrato se referir a pesquisa. ensino ou desenvolvimento
institucional, e desde que atendidos aos demais requisitos prescritos
naquele dispositivo legal.

21. Desta forma, deve-se ter em mente que se faz necessario apresentar o estatuto ou os atos
constitutivos da instituicdo que se pretende contratar, de modo a demonstrar que obijeto do
contrato a ser celebrado (realizacdo de processo seletivo para provimentos de cargos
pertencentes ao quadro da secretaria municipal da fazenda e gestio) é compativel e guarda nexo
de causalidade com a natureza da instituicdo a ser contratada, sob pena de estar contrariando
entendimento expresso do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

22. O STJ, alinhado aos entendimentos supra, acerca do art. 24, inciso Xlll, da Lei n® 8.666/93,
julgou:

Isso quer dizer que a boa exegese do referido artigo exige a coeréncia
entre o objeto contratado e a finalidade social da instituicdo
contratada; ou seja, que a contratada comprove, por meio do seu

Estatuto, previamente editado a formalizacdo do acordo, que os servicos
a_serem pactuados facam parte dos objetivos especificos de sua

criacdo. (REsp 1.464.591-DF, rel. Min. Humberto Martins, data da
publicagdo 20/06/2016).

23. Ademais, em relagdo ao requisito legal de inquestionavel reputagédo ético profissional da
contratada, as Cortes de Contas tém decidido de forma reiterada que a instituigdo deve demonstrar
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reputacéo ético profissional na area para a qual esta sendo contratada. Nesse sentido a decisao do
TCU: “A instituicdo deve deter reputacdo ético profissional na estrita drea para a qual esta
sendo contratada (Decisdao 908/1999 PlenarioTCU)".

24. Como se vé, a instituicdo que se pretende contratar devera possuir inquestionavel
reputacéo ético profissional. Tal comprovacao devera ser atestada por terceiros, 6rqédos ou
entidades publicas ou pessoas privadas que com ela tenham mantido relacoes juridicas, ndo
sendo possivel, frise-se, que a propria instituicio ateste a sua reputacao ético profissional.

25. Sobre a possibilidade do préprio instituto atestar a sua reputagéo, o Parecer 040/2009 da
AGU preleciona:

Inviavel, portanto, a possibilidade da propria instituicao atestar a suar ao
ético profissional, pois seria razoavel supor que pretendendo ela a
concretizagdo do contrato, necessariamente, atestaria tal condi¢ao. Logo, o
atestado deve ser emitido por terceiros e ndao_ por guem pretende dele
beneficiar-se. Ademais, a lei empresa a expressdo “inquestionavel”, isto é, condigdo
que deve rotular a reputagdo que se materializa no atestado. Ora, se o proprio
beneficiario € quem o emite, questionavel ja sera a sua propria declaragao.

Estes atestados podem ser dispensados, entretanto, quando a entidade for
notoriamente detentora de inquestiondvel reputagdo ético profissional, pois &
corrente no Direito que os fatos notérios ndo carecem de provas.

26. A par desses requisitos, o TCU afirma que também é necessario que se demonstre a
compatibilidade dos precos contratados com os de mercado. Em suma, ndo pode haver
superfaturamento.

27. Quanto a comprovagao de prego compativel com o de mercado, o Tribunal de Justica de

Santa Catarina tem decidido que a juntada de propostas de outras instituicées ao procedimento de
dispensa de licitacdo é prova suficiente para satisfacao de tal requisito, in verbis:

O ente municipal, em contrapartida, provou que, antes de firmar o contrato com a
FEPESE, contatou outras duas entidades para prestacao do servico de
capacitacdo, as quais apresentaram suas propostas em valor superior aquele
ofertado pela Fundagao, consoante infere se as fls. 70/77. Tal situacéo, além de
indicar a_auséncia de favoritismo, demonstra que a administracdo publica
realizou uma pesquisa de preco antes de firmar o contrato, embora tratar-se de
licitacdo dispensavel, primando, assim, pelos principios da administracio
publica. (Apelagdo Civel n. 2013.0216115, de Itajai, rel. Des. Subst. Francisco
Oliveira Neto, julgado em 16/06/2015).

28. Ha uma Sumula neste sentido:

Sumula 250-TCU:

A contratagao de instituigdo sem fins lucrativos, com dispensa de licitagao, com fulcro
no art. 24, inciso Xlll, da Lei n.? 8.666/93, somente é admitida nas hipéteses em que
houver nexo efetivo entre o mencionado dispositivo, a natureza da instituicao e
o objeto contratado, além de comprovada a compatibilidade com os precos de
mercado.
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29.  Cabe destacar que a Lei Complementar 173/2020, vedou a realizagdo de concurso publico
até 31 de dezembro de 2021, excetos para aqueles que visam na contratacdo temporaria ou em
caso de vacancia, conforme art. 8%

Art. 82 Na hipotese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19 ficam
proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

| - conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou adequacéo de
remuneragao a membros de Poder ou de érgao, servidores e empregados
publicos e militares, exceto quando derivado de sentenga judicial transitada
em julgado ou de determinacéo legal anterior a calamidade publica;

Il - criar cargo, emprego ou fungdo que implique aumento de despesa;

Il - alterar estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as reposi¢des
de cargos de chefia, de direcio e de assessoramento que nio acarretem
aumento de despesa, as reposi¢cdes decorrentes de vacancias de cargos
efetivos ou vitalicios, as contratagdes temporarias de que trata o inciso IX do
caput do art. 37 da Constituicao Federal, as contratagdes de temporarios para
prestacdo de servico militar e as contratagées de alunos de orgaos de
formagao de militares;

V - realizar concurso publico, exceto para as reposigdes de vacancias
previstas no inciso 1V;

30. Diante do exposto, verifica-se que somente é possivel a contratagao através de dispensa de
licitagdo com base no art. 24, XIII, da Lei 8.666/93, se houver cumprimento aos apontamentos
supra descritos, notadamente: que a contratada seja instituicao brasileira; que seja incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional; que
detenha inquestionavel reputacdo ético profissional (a ser atestada por terceiros); que nao tenha
fins lucrativos; bem como a comprovagdo do nexo entre o objeto do contrato e a natureza da
instituicdo a ser contratada; e a pesquisa de prego com outras instituicdes para verificacdo da
compatibilidade com o valor de mercado.

31.  Salvo melhor juizo, é o parecer.

Gaspar, 05 de outubro de 2021.

CARLOS THEISS
Congtltor Juridico
OAB/SC 47.536
Matricula 16.226
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SECRETARIA DA FAZENDA E GESTAO ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITACOES

PREFEITURA DE

GASPAR

Memorando n2 459/2021.

Gaspar, 04 de outubro de 2021.

Excelentissimo Senhor Procurador
Felipe Juliano Braz
Procurador Geral do Municipio de Gaspar

Assunto: Contratagdo de instituicdo especializada para elaborar e realizar processo seletivo publico
para provimento de cargos pertencentes ao quadro da Procuradoria Geral deste Municipio em
conformidade com as disposi¢des da Lei Ordindria Municipal n°® 3.839 de 19 de dezembro de 2017
e supletivamente, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Gaspar.

Senhor Procurador,
Cumprimentando-o Cordialmente,

Solicitamos a emissdo de parecer juridico em relacdo a legalidade e juridicidade do pedido
de Contratacdo de instituigdo especializada para elaborar e realizar processo seletivo publico para
provimento de cargos pertencentes ao quadro da Procuradoria Geral deste Municipio em
conformidade com as disposi¢des da Lei Ordinaria Municipal n° 3.839 de 19 de dezembro de 2017
e supletivamente, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Gaspar.

Requisitante | Prefeitura Municipal de Gaspar, por intermédio da Procuradoria Geral do
Municipio de Gaspar.

Fornecedor Instituto de Estudos Superiores do Extremo Sul — IESES (CNPJ n® 01.249.290/0001-
74).

Objeto Contratacio de instituicdo especializada para elaborar e realizar processo seletivo
publico para provimento de cargos pertencentes ao quadro da Procuradoria Geral
deste Municipio em conformidade com as disposi¢es da Lei Ordinéria Municipal
n° 3.839 de 19 de dezembro de 2017 e supleti\?nte, do Estatuto dos

Servidores Publicos do Municipio de Gaspar.

Encaminhamos em anexo documentagdo da Secretaria fequisitante para apreciacdo de
Vossa Exceléncia.

Atenciosamente,
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MUNICIPIO DE GASPAR
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

MEMORANDO n. 356/2021/PGM

Gaspar, 4 de outubro de 2021.
A Senhora
DANIELA BARKHOFEN
Diretora do Departamento de Compras e Licitagbes

Prezada:

Assunto: Contratagcdo de empresa para a prestagao de servigos de elaboragdo e
realizagao de Processo Seletivo Publico

Solicitamos a contratagdo do Instituto de Estudos Superiores do
Extremo Sul - IESES, CNPJ 01.249.290/0001-74, para a prestacdo do servigo de
elaboracao e realizacdo o Processo Seletivo Publico destinado ac provimento de cargo
e garantia de reserva técnica (cadastro reserva), em carater temporario, para o cargo

de Procurador Municipal, da Procuradoria-Geral do Municipio de Gaspar.

A escolha da instituicao se deu pelo fato da mesma nao apresentar
6nus ao Municipio, como também apresentou a possibilidade de aferir receita a este
Municipio, conforme proposta anexada. Ademais, a referida empresa ja foi contratada
nos seletivos publicos anteriores para servigo de elaboragao e realizagdo de processo

seletivo.

Sendo o que tinhamos para 0 momento, solicitamos e justificamos a

contratagao do IESES, pela modalidade que lhe for mais adequada.

Colocamo-nos a disposigdo para maiores esclarecimentos acerca do

processo. Atenciosamente,

7
FELII{E JULTANO BRAZ'
Procurador Geral do Municipio
OAB/SC 26.164
Matricula 13398

' Nomeado consoante Lei Complementar Municipal n. 80/2017 e Decreto de nomeagao n. 8.783/20189,
ambos disponiveis no sitio http://www.leismunicipais.com.br.
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SECRETARIA DA FAZENDA E GESTAO ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITAGOES

MINUTA
CONTRATO N¢ SAF-119/2021

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA
ELABORAR E REALIZAR O PROCESSO SELETIVO PUBLICO
PARA O PROVIMENTO DE CARGOS PERTENCENTES AO
QUADRO DA PROCURADORIA GERAL QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE GASPAR E O INSTITUTO DE
ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL (IESES).

O MUNICIPIO DE GASPAR, localizado no Estado de Santa
Catarina, com sede na Rua Coronel Aristiliano Ramos n¢ 435, Centro, inscrito no CNPJ sob n2
83.102.244/0001-02, neste ato representado pelo PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE
GASPAR, o Senhor FELIPE JULIANO BRAZ, que este subscreve, daqui para frente denominado
simplesmente CONTRATANTE, e o INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL
(IESES), com sede na cidade de a Avenida Presidente Kennedy, n® 1.333, sala 405, Bairro
Campinas, Municipio de Sdo José, inscrita no CNPJ sob o n? 01.249.290/0001-74, neste ato
representada pelo Senhor MARCELLO BONELLI, procurador, portador do CPF n? 753.288.289-
68, que também subscreve, doravante denominada de CONTRATADA, devidamente
autorizados nos termos do inciso XIll do art. 24 da Lei 8.666/1993 e nos autos do Processo
Administrativo n° 210/2021, Dispensa n° 32/2021, tém entre si justo e contratado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1Este Contrato vincula-se ao Termo de Referéncia independentemente de transcrigdo.

1.2Contratagdo de instituicdo especializada para elaborar e realizar processo seletivo publico
para provimento de cargos pertencentes ao quadro da Procuradoria Geral deste Municipio
em conformidade com as disposi¢des da Lei Ordindria Municipal n® 3.839 de 19 de
dezembro de 2017 e supletivamente, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Gaspar.

1.3 O local de execucdo e/ou entrega do objeto do contrato observara as disposicdes do
Termo de Referéncia e, supletivamente, as orientacdes da CONTRATANTE.

1.4 A CONTRATADA devera cumprir rigorosamente os prazos de execugao e/ou entrega do
objeto do contrato, previstos no Termo de Referéncia e, supletivamente, as orientagdes da
CONTRATANTE.

1.5 A CONTRATADA podera requerer, mediante justificativa expressa e antes do vencimento
dos prazos inicialmente ajustados, a dilagdo dos prazos de execucio desde que ndo haja
prejuizo ao erario publico e risco de dano grave e iminente aos administrados.

1.6 A CONTRATADA ndo poderd requerer a dilacdo dos prazos originalmente pactuados
alegando atraso na retirada de qualquer documentacdo indispensdvel ao cumprimento
deste contrato.

1.7 Na hipétese prevista no subitem anterior, compete a CONTRATADA:
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documentos necessarios ao regular cumprimento da avenca;
b. Esclarecer, prontamente, qualquer duvida fundada em disposicao do Termo de
Referéncia ou atinente a qualquer documento integrante do processo de contratagao.

SECRETARIA DA FAZENDA E GESTAO ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITACOES

a. Retirar, logo apds assinatura do contrato, os

1.8 Apds executado o contrato e ndo havendo disposi¢dao especifica no Termo de Referéncia
ou na Proposta Comercial aprovada, o objeto sera recebido:

a. Provisoriamente, pelo setor ou comissdao competente, para efeito de posterior
verificagdo da conformidade das especificagbes; e

b. Definitivamente, pelo setor ou comissdo competente, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, prorrogaveis por igual periodo, mediante termo circunstanciado, apds verificagao
das quantidades e especificagdes do objeto.

1.9 O recebimento provisério podera ser dispensado pela CONTRATANTE:

a. Quando se tratar de obras e servicos de valor até o previsto no art. 23, inciso I, alinea
"a" da Lei n® 8.666/1993, desde que ndo estejam incluidos aparelhos, equipamentos e
instalagdes que devam ser verificados tanto o funcionamento quanto a produtividade;

b. Quando se tratar de géneros pereciveis e alimentagdo preparada;

Quando se tratar de servigos profissionais.

1.10 O prazo de observagdo ndo poderd ser superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos
excepcionais, devidamente justificados e previstos no ato convocatério e/ou no contrato.

1.11 A realizacdo de vistorias e/ou ensaios técnicos sera objeto de laudo circunstanciado
confeccionado por servidor, junta ou profissional devidamente habilitado.

1.12 O recebimento definitivo do objeto serd feito mediante termo circunstanciado
assinado pelas partes.

1.13  Se o termo circunstanciado ndo for lavrado ou a verificagdo da conformidade ndo for
realizada nos prazos fixados, esses procedimentos serdo considerados realizados, desde
que o contratado comunique & Administracdo a exaustdo do prazo, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias.

1.14 Ao atestar o recebimento do objeto, deve o responsavel verificar se o bem foi
entregue, a obra executada ou o servigo prestado em conformidade com o contrato.

1.15 A CONTRATADA é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, por
conta prépria, no todo ou em parte, objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecBes resultantes da execugdo ou de materiais empregados, ainda que tenha sido
recebido definitivamente o objeto do contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.10 contrato vigorara por 12 (doze) meses, estando vigente de xx de outubro de 2021 a xx
de outubro de 2022, periodo indispensdvel ao cumprimento da avenca e prestagdo de
contas exigidas pela Lei 8.666/1993 e pelos 6rgdos de controle internos e externos.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS CLAUSULAS FINANCEIRAS

3.1 Os custos fixos e varidveis, relacionados diretamente ao nimero de candidatos inscritos no
processo seletivo, objeto desta avenca, a serem pagos pelos candidatos diretamente a
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CONTRATADA, através de Taxa de Inscrigdo imodificével e
irreajustavel, prevista na tabela abaixo:

SECRETARIA DA FAZENDA E GESTAO ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITAGOES

Nivel de Escolaridade Valor (RS)

Superior RS 110,00

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execucgdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxas de administracdo, frete, importacgao,
seguros e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

3.3 Caberd 4 CONTRATANTE suportar somente os encargos relativos a publicacdo dos atos
oficiais e avisos referentes ao Processo Seletivo e a cessdo das salas para aplicagdo das
provas, ndo cabendo onus adicional algum a CONTRATANTE.

3.4 Tendo-se partido de um cendrio orgamentario de equilibrio da ordem de 500 (quinhentos)
candidatos, a CONTRATADA dispde-se a repassar ao CONTRATANTE percentual do
faturamento bruto do Processo Seletivo na forma de treinamento aos novos servidores, ou
outra forma de compensagdo conforme determina¢do da CONTRATANTE.

3.5 Observadas as disposicdes do subitem anterior, a CONTRATADA repassard a
CONTRATANTE a importéncia equivalente a R$ 11,00 (onze reais) por candidato
inscrito em cargo de nivel superior.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 O custo global deste Processo Seletivo sera coberto com o valor referente ao resultado dos
pagamentos das inscricdes dos candidatos, que serdo depositados diretamente na conta
bancaria da CONTRATADA.

4.2 Os recursos necessarios ao pagamento dos valores de publicacdo previstos neste contrato,
correrdo a conta da seguinte dotagdo orgamentaria:

Orgéo Municipal Dotag#o Ano

Procuradoria Geral do Municipio de Gaspar 293 | 2021

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1 A CONTRATADA devera cumprir fielmente as obrigacdes previstas no Termo de Referéncia
e as orientacdes da CONTRATANTE, objetivando o regular cumprimento da avenca e,
especialmente, as seguintes disposi¢bes:

a. Responsabilizar-se pela realizagdo do Processo Seletivo, cuja coordenagdo se dara
por membro da Comissdo instituida e indicada pela CONTRATANTE, a qual, em
conjunto com a prépria Comissdo discutira os detalhes da operacianalizagdo do
certame incluindo a operacionalizagdo das inscricdes, a montagem do cadastro dos
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candidatos, a elaboracdo das questdes de provas, sua
aplicacdo e corregdo por meio eletronico de processamento de dados e a
classificacdo final dos candidatos, bem como todas as demais atividades previstas no
respectivo Edital;

Elaboragdo de instrumentos normativos — Regulamento e Edital de Processo Seletivo;
Viabilizagdo de inscrigdes pela /nternet, incluindo a disponibilizagdo da confirmagdo
das inscrigBes, dias, locais e horérios de provas em sitio eletrénico;

Garantir a seguranca das informagdes prestadas pelos inscritos;

Treinamento e pagamento de equipe local para fiscalizagdo das provas;

Emissdo e disponibilizagdo de cartdes de confirmagdo de inscricdo via Internet;
Elaboragdo, impressdo, aplicagdo e corregdo, através de leitora Otica, das provas
objetivas;

Processamento eletrdnico e entrega de listagens de resultados. A escolha da
alternativa correta em cada questdo é feita igualmente por processamento
eletrdnico de dados, com escolha totalmente aleatéria, podendo ser elaborados
vérios tipos de prova com o mesmo conteudo, mas distribuicdo de alternativas
diferentes, de forma a aumentar a seguranca do processo de sele¢do;

Fornecimento de dados e instrumentos legais para andlise e julgamento de eventuais
recursos interpostos pelos candidatos nas diversas etapas de realizagdo do Processo
Seletivo;

Divulgagdo dos atos do Processo Seletivo, conforme orientacdes legais, garantindo o
amplo conhecimento publico do certame, através do site da CONTRATADA, sem
prejuizo da divulgagdo a cargo da CONTRATANTE;

Relatdrio final e listagem dos resultados para homologagdo, bem como listagem com
enderegos e outras formas de contato dos candidatos aprovados;

Disponibilizacdo, aos candidatos, de todos os documentos que produzirem, uma vez
que devem ser digitalizados e disponibilizados aos mesmos, incluindo resultados da
provas objetivas, discursivas, resultados de provas praticas e andlises recursais.
Manutencio das informagdes dos candidatos em sitio eletrnico de forma
permanente permitindo a consulta, a qualquer tempo, dos dados e resultados do
certame conforme determina a Lei n° 12.527 de 18 de novembro de 2011.
Disponibilizagdo de canal de comunicagdoa a ser ulteriormente definido pelas partes
contratantes.

5.2 O Edital do Processo Seletivo, submetido & apreciagdo da Comissdo, conterd, no minimo,
as seguintes disposi¢des:

-~ maonp oo

h.

Identificacdo da Administragdo Publica responsavel;

Identificacdo da CONTRATADA,;

Cronograma do Processo Seletivo;

Indicacdo clara dos valores das taxas de inscri¢do;

Regulamentacio das isengBes nos termos da legislacdo em vigor;

Definico e descrigdo dos cargos e atribuigdes, incluindo ou ndo vagas para cadastro
de reserva;

Defini¢do do prazo de validade do Processo Seletivo incluindo a possibilidade ou nao
de prorrogagdo nos termos da legislagao em vigor;

Defini¢do e programagdo das matérias das provas (sem indicagdo de bibliografia);
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i. Definicdlo das restricbes e  proibicdes
indispensaveis a lisura do certame;

Instancias e prazos recursais;

Regras sanitarias previstas na legislagdo vigente e/ou determinadas pela autoridade
sanitdria local;

Outras disposi¢des indispensaveis a operacionalizagdo do Processo Seletivo, atendo-se
sempre as orientagdes da CONTRATANTE.

5.3 N3o havendo disposicdo sanitaria especifica, devem prevalecer as seguintes:

a. Uso de masca facial de protecdo;

b. Uso de alcool gel anticéptico (70° INPM);

c. Verificagdo dos candidatos através de medidor de temperatura corporal na
entrada das salas;

d. Salas de prova com apenas metade do numero de candidatos (em media 25 por
sala);

e. Disponibilizagdo de salas individuais para gestantes;

f.  Escalonamento do horério de entrada dos candidatos no local de prova, que, em
fila, deverdo manter distanciamento social de 2 (dois) metros.

g. Manutencdo de portas e janelas abertas para ventilagdo do ambiente;

h. Higiene dos prédios, particularmente, as superficies que sdo tocadas por muitas
pessoas (grades, cadeiras, puxadores de porta e corrimdes), antes do inicio de
cada turno e sempre que necessarios de acordo com as indicagbes da NOTA
TECNICA 22/2020 da ANVISA;

i. Limpeza e desinfeccdo das salas de prova e areas comuns no intervalo entre os
turnos ou sempre que houver necessidade.

5.4 Ndo havendo disposicio especifica no Termo de Referéncia, devem prevalecer,
supletivamente, as seguintes disposi¢des:

a.

Entregar os servicos e materiais contratados, observando os prazos e condicdes
previamente convencionados;

Quando objeto do contrato envolver a utilizagdo de programa de computador, caberd
a4 CONTRATADA disponibilizar e garantir a regular utilizagdo da solugdo livre de
embaracos e/ou dificuldades operacionais;

N3o transferir os direitos e obriga¢des que o presente Termo de Contrato Ihe atribui,
salvo nas hip6teses admitidas pela autoridade superior;

N3o utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de prestador de servigos, em
qualquer forma de divulgagdo de suas atividades, ressalvadas as hipéteses autorizadas
pela autoridade superior;

A CONTRATANTE poderd descontar, de qualquer crédito da CONTRATADA, a
importéancia correspondente a eventuais pagamentos resultantes de sangdes impostas
pelo descumprimento de cldusulas contratuais ou ressarcimentos devidos ao erario
publico;

Assumir, de forma integral e exclusiva, as obrigagcdes de qualquer natureza oriundas
das relagdes juridicas com seus empregados, prepostos e ou prestadores de servigos
disponibilizados para cumprimento do presente Contrato;

Cumprir prontamente as orientagdes do Fiscal e do Gestor do Contrato nomeados pela
CONTRATANTE por ato normativo proéprio;
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h. Observar, por parte de seus empregados e/ou
prepostos, as normas disciplinares determinadas pela Administragdo quando se tratar
da prestagdo de servicos continuos em nome do Poder Publico CONTRATANTE ou,
ainda, em bens de titularidade da CONTRATANTE e/ou por ela utilizada a qualquer
titulo;

N3do suspender ou interromper, salvo nas hipéteses, prazos e de mais condi¢bes
previstas na Lei 8.666/1993 os servigos contratuais objeto do presente Contrato;
Submeter a CONTRATANTE os servigos prestados, a qual cabera o direito de recusa
motivada, caso n3o estejam de acordo com as especificagdes acordadas;

Receber e substituir, no devido tempo, os materiais, bens, produtos e/ou servigos
reprovados em vistorias e/ou ensaios técnicos e substitui-los prontamente;

Comunicar imediatamente qualquer alteragdo ocorrida no enderego, dados cadastrais
e bancérios, representantes, socios, contrato social, e-mail, numeros de telefones e
outras informagdes pertinentes e necessarias a boa execugdo do Contrato;

. Responsabilizar-se por danos causados diretamente ao patriménio da CONTRATANTE
ou de terceiros, por dolo ou culpa de seus empregados na execugdo dos servicos ou na
entrega de materiais, ficando obrigada a promover a devida restauragdo e/ou
ressarcimento a precos atualizados, dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da
comprovagcdo de sua responsabilidade, apurados apds regular processo administrativo.
Caso ndo o faca dentro do prazo estipulado, reserva-se a CONTRATANTE o direito de
descontar o valor do ressarcimento da fatura, sem prejuizo de poder denunciar o
Contrato, de pleno direito;

Conforme previsto no §12 do art. 65 da Lei 8.666/93, a CONTRATADA fica obrigada a
aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios ao objeto contratado;

Manter, durante a execucdo do Contrato, todas as condi¢des exigidas a habilitacdo e a
qualificagdo para o processo dispensa e/ou inexigibilidade de licitacao;

Durante a execucdo do objeto, deve a CONTRATADA manter no local do servico,
preposto aprovado pela Administragdo para representd-lo sempre que for necessario;
Quando o objeto do Contrato envolver o compartilhamento, o gerenciamento e/ou
guarda de informagBes de interesse do Estado ou da Sociedade, a CONTRATADA
deverd preservar o sigilo, a seguranga, a integridade e a veracidade das informagdes;
Conceder livre acesso aos registros e documentos contdbeis da empresa, referentes ao
objeto contratado, para os servidores do 6rgdo ou entidade publica concedente e dos
orgaos de controle interno e externo;

Preservar rigorosamente a boa-fé na execucdo do Contrato, mantendo-se a mesma
conduta nos atos juridicos conexos.

DA CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1 Nomear, através de ato publico, a Comissdo do Processo Seletivo.
6.2 Informar sobre cargos e vagas que serdo objeto do Processo Seletivo.

6.3 Facilitar os contatos da CONTRATADA com autoridades e instituicdes locais com vistas a

perfeita organizagdo do Processo Seletivo.
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6.4 Disponibilizar local, pessoal e equipamento

para inscricbes dos candidatos que ndo tiverem acesso a Internet.

6.5 Disponibilizar escolas da rede municipal de ensino para realiza¢do das provas em suas
dependéncias.

6.6 Divulgar o Processo Seletivo, conforme orientagdes legais, pelos meios de comunicagdo
que julgar conveniente, de modo a garantir o amplo conhecimento publico do certame.

6.7 Providenciar plantdo médico nos locais de realizagdo das provas para eventuais
atendimentos a candidatos.

6.8 Providenciar a publicagdo, na imprensa oficial, dos atos que, por determinagdo legal,
devam ser divulgados.

6.9 Orientar, acompanhar e fiscalizar a CONTRATADA quanto a execugdo dos servicos
contratados e/ou a entrega dos produtos e mercadorias.

6.10 Na hipdtese prevista no subitem anterior, devera o fiscal anotar, em livro préprio,
qualquer intercorréncia e/ou descumprimento de cldusula contratual, oficiando a
autoridade competente para apurar eventuais irregularidades, sob pena de
responsabilidade.

6.11 Comunicar, por escrito, a CONTRATADA, quando verificar qualquer defeito na
prestagdo dos servigos ou nas mercadorias entregues.

6.12  Aplicar as penalidades legais e contratuais, bem como rescindir o Contrato nos
casos previstos na Lei 8.666/1993.

6.13 Zelar pela eficiéncia e qualidade dos bens e servigos prestados e/ou dos
equipamentos fornecidos.

6.14 Prestar os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA em
prazo razodvel.

6.15 Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos prestados e/ou as mercadorias e
produtos recebidos, se estiverem em desacordo com a especificagdes contratadas.

6.16 Atestar o recebimento do objeto, mediante termo de recebimento ou outro
documento id6neo, admitido pela Lei 8.666/1993.

6.17 Exigir da CONTRATADA os documentos comprobatérios dos recolhimentos
tributdrios, trabalhistas e previdencidrios resultantes dos servigos prestados.

6.18 Rescindir o Contrato nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei 8.666/1993.

6.19  Solicitar vistorias e exames técnicos previstos para comprovar a qualidade e/ou
solidez dos produtos, materiais, bens, servigos e obras entregues pela CONTRATADA.
6.20 Na hipotese prevista no subitem anterior, a CONTRATANTE arcara com as depesas

dos ensaios, exames e vistorias necessdrios apenas nas seguintes hipéteses:

SECRETARIA DA FAZENDA E GESTAO ADMINISTRATIVA
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a. Quando houver necessidade de repeticdo das provas, ensaios e/ou vistorias por fato

imputavel exclusivamente a CONTRATANTE; e

b. Quando, no Termo de Referéncia, a CONTRATANTE, expressamente, assumir os

respectivos encargos.

6.21 Zelar para que durante toda a vigéncia do Contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, todas as condi¢bes de habilitagdo e
qualificacdo exigidas no processo de contratacdo, podendo requerer ou consultar as

respectivas certidées, laudos e/ou documentos comprobatdrios.

6.22 A CONTRATANTE, na hipétese de verificar o descumprimento ulterior das condigbes de
habilitacdo, nos termos do inciso XIll do art. 55 da Lei 8.666/1993, devera notificar por
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escrito a CONTRATADA para sanar a irregularidade no

prazo de até 30 (trinta) dias prorrogéveis, por igual periodo, por decisdo fundamentada da
autoridade superior responsavel pela CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA — DAS VEDAGOES

7.1 A CONTRATADA ndo podera:

a.

Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira ou
crediticia;

Interromper a execugdo dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos prazos e condigdes previstas na Lei 8.666/1993; e
Subcontratar, no todo ou em parte, o objeto do presente Termo de Contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

8.1 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, 0s acréscimos
ou supressdes que se fizerem nas obras, servigos ou compras, até 25% (vinte e cinco por

cento) do valor inicial atualizado do Contrato, e, no caso particular de reforma de edificio
ou de equipamento, até o limite de 50% (cingiienta por cento) para 0s seus acréscimos,
conforme preceitua o §12 do art. 65 da Lei 8.666/1993.

8.2 A variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos previsto no préprio

Contrato, as atualizagbes, compensac¢Bes ou penalizagbes financeiras decorrentes das
condicBes de pagamento nele previstas, bem como o empenho de dotagdes orcamentdrias
suplementares até o limite do seu valor corrigido, ndo caracterizam alteragao do mesmo,

podendo ser registrados por simples apostila, dispensando a celebragdao de aditamento
conforme preceitua o §82 do art. 65 da Lei 8.666/1993.

CLAUSULA NONA SEGUNDA - DA RESCISAO

9.1 O Contrato podera ser rescindo por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas
seguintes hipéteses:

a.
b.
¢;

N3o cumprimento de cldusulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;
Cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;
Lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade
da conclusdo da obra, do servico ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

Atraso injustificado no inicio da obra, servigo ou fornecimento;

Paralisacdo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicacdo a Administracao;

Subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo do contratado com
outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporag¢do, ndo admitidas no Contrato;

Desatendimento das determinacbes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;
Cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do §12do art.
67 da Lei 8.666/1993;
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insolvéncia civil;

j. Dissolugdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

k. Alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execugdo do Contrato;

I. Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificados e
determinados pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta
subordinado o CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o
Contrato;

SECRETARIA DA FAZENDA E GESTAO ADMINISTRATIVA
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i. Decretacio de faléncia ou a instauragdo de

m. Ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucgdo do Contrato.

9.2 Amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei 8.666/1993; e

9.3 Judicialmente, nas demais hipéteses.

9.4 Os casos de rescisio contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa e ao devido processo legal.

9.5 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei 8.666/1993.

9.6 A rescisdo unilateral do Contrato, nos termos do inciso | do art. 77 da Lei 8.666,/1993,
acarreta as seguintes conseqiiéncias:

a. Assuncdo imediata do objeto do Contrato, no estado e local em que se encontrar,
por ato préprio da Administragdo;

b. Ocupagdo e utilizagdo do local, instalagdes, equipamentos, material e pessoal
empregados na execugdo do Contrato, necessarios a sua continuidade;

c. Execugdo da garantia contratual, quando for o caso, para ressarcimento da
Administragdo, e dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos; e

d. Retencdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos
causados a Administragdo.

9.7 Quando objeto da contratagdo envolve a prestacdo de servigos essenciais e em caso de
recuperacdo judicial ou extrajudicial da CONTRATADA, é permitido a CONTRATANTE
manter o contrato e assumir o controle dos respectivos servigos.

9.8 £ possivel a continuidade dos contratos celebrados com empresas que tenham sofrido
fusdo, incorporacdo ou cisdo desde que sejam cumpridos os seguintes requisitos,
cumulativamente:

a. Requerimento expresso da CONTRATADA solicitando anuéncia a nova estrutura
societaria;

b. Aprovacdo da nova estrutura societdria por ato expresso da autoridade superior
responsavel pela CONTRATANTE;

c. Comprovagdo da manutengdo dos requisitos de habilitagdo originalmente
previstos;

d. Manutengdo do preco e demais condigdes vantajosas a CONTRATANTE.
Publicagio do ato de aprovagdo no Didrio Oficial dos Municipios do Estado de
Santa Catarina.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES
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cumulativamente ou ndo, as seguintes penalidades:
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a. Adverténcia por escrito;
Multa pecuniaria;
Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

d. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo Publica pelos
prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso
anterior.

10.2 A penalidade de adverténcia por escrito podera ser aplicada apenas nas hipéteses de
execucdo irregular de que ndo resulte prejuizo a CONTRATANTE.

10.3 Findo o Contrato, ndo mais poderad ser aplicada a penalidade de adverténcia por escrito.

10.4 A penalidade de multa tem natureza pecunidria e sua aplicacdo se dard quando houver
atraso injustificado no cumprimento da obrigacdo decorrente do ajuste e/ou em
decorréncia da inexecugdo parcial ou total do objeto da contratagdo, nos termos do art.
86 a 87 da Lei 8.666/1993.

10.5 A multa, no dmbito do Contrato, que podera ser:

10.5.1 De carater compensatodrio, quando sera possivel a aplicagdo dos seguintes percentuais:

a. 15% (quinze por cento) em caso de inexecugdo parcial do objeto pela CONTRATADA
ou nos casos de rescisdo do Contrato, calculada sobre a parte inadimplida; ou

b. 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, pela sua inexecugdo total;

10.5.2 De carater moratdrio, na hip6tese de atraso injustificado na entrega ou execugdo do

objeto do Contrato, quando serdo aplicados os seguintes percentuais:

a. 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material
ou execugdo de servigos, calculada sobre o valor corresponde a parte inadimplente,
quando o atraso ndo for superior a 30 (trinta) dias corridos; ou

b. 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder o prazo
previsto no subitem anterior, na entrega de material ou execu¢do de servigos,
calculados desde o 312 (trigésimo primeiro) dia de atraso, sobre o valor
correspondente a parte inadimplente, em cardter excepcional e a critério do d6rgao
CONTRATANTE.

10.6 Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
responderd a CONTRATADA pela sua diferenca, devidamente atualizada pelo indice
estipulado em Contrato ou por aquele que vier a substitui-lo.

10.7 A penalidade de suspensdo consiste no impedimento temporario de participar de
licitagbes e de contratar com a Administracdo Pablica contratante, pelo prazo que esta
instituicdo fixar, arbitrado de acordo com a natureza e a gravidade da falta cometida,
observado o limite temporal de 2 (dois) anos, na ocorréncia das seguintes hipoteses e
pelos seguintes prazos:

a. Atrasar, injustificadamente, o inicio da execugdo do Contrato por um periodo superior
a 10 (dez) dias. Pena de 1 (um) ano;
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b. Atrasar, injusticadamente, a finalizagdo do

Contrato por um periodo superior a 10 (dez) dias. Pena de 1 (um) ano;

c. Paralisar, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONTRATANTE, a execugdo do
Contrato. Pena de 1 (um) ano;

d. Desatender, reiteradamente, as determinagdes regulares do gestor ou fiscal do
Contrato. Pena de 1 (um) ano;

e. Fraudar a execucdo do Contrato. Pena de 2 (dois) anos;

f. Comportar-se de modo inidéneo. Pena de 2 (dois) anos; ou

g. Cometer fraude fiscal. Pena de 2 (dois) anos.

10.8 A declaragdo de inidoneidade impossibilitard a CONTRATADA de participar de licitagdes e
formalizar contratos com todos os 6rgdos e entidades da Administracdo Publica direta e
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. A aplicagdo desta
sancio é de competéncia exclusiva da autoridade superiora responsavel pela
CONTRATANTE, podendo a reabilitagdo ser requerida apds 2 (dois) anos de sua aplicagao,
no ambito da Administragdo Publica contratante.

10.9 Cabera aplicacdo da penalidade de declaragdo de inidoneidade para licitar, ou, ainda,
contratar com a Administracdo Publica, nos casos previstos nos subitens “e” a “g” do
item 10.7.

10.10 A declaracdo de inidoneidade permanecera em vigor enquanto perdurarem os motivos
que determinaram a punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
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autoridade que a aplicou e serd concedida sempre que a contratada ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes de sua conduta e apos decorrido o prazo da
sangao.

10.11 Independentemente das sancdes legais cabiveis na esfera Administrativa, a
CONTRATANTE improba ficara, ainda, sujeita a composi¢do integral das perdas e danos
causados a Administracdo pelo descumprimento das obrigagdes contratuais.

10.12 A legitimidade passiva da pessoa juridica contratante, prevista neste termo contratual,
ndo afasta a possibilidade de se demandar os sécios e gestores, os quais responderdo
com seu patriménio pessoal pelos danos causados nos termos da legislagdo em vigor.

10.13 Serdo levados em consideragdo na aplicacdo das sangdes:

10.13.1 A gravidade da infragdo;

10.13.2 A vantagem auferida ou pretendida pelo infrator;

10.13.3 A consumacdo ou ndo da infragdo;

10.13.4 O grau de lesdo ou perigo de lesdo;

10.13.5 O efeito negativo produzido pela infragdo;

10.13.6 A situacdo econémica do infrator;

10.13.7 A cooperacdo da pessoa juridica para a apuracdo das infragdes;

10.13.8 A existéncia de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e
incentivo a dendncia de irregularidades e a aplicacdo efetiva de cédigos de ética e de
conduta no ambito da pessoa juridica; e

10.13.9 O valor dos contratos mantidos pela pessoa juridica com o 6rgdo ou entidade publica
lesados.

10.14 O processo administrativo destinado a aplicagdo de penalidades observara as

disposicbes da legislagdo local e subsidiariamente, as disposi¢des da Lei n® 9.784/1999.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS

11.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, seguindo as disposi¢cdes da Lei n?
8.666/1993 e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, as disposi¢oes
contidas na Lei n2 8.078/1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor) e na Lei n® 10.406/2002
(Cédigo Civil) e, na auséncia de disposigdes legais, pelas demais normas consagradas pelo
direito publico nacional e pelos principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICACAO DO CONTRATO

12.1 Incumbird 3 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Santa Catarina (DOM-SC), no prazo previsto no
pardgrafo Gnico do art. 60 da Lei n2 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 Elegem as partes contratantes o Foro desta cidade, para dirimir todas e quaisquer
controvérsias oriundas deste Contrato, renunciando expressamente a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, ap6s lido e achado conforme, as

partes a seguir firmam o presente Contrato em 2 (duas) vias, de igual teor e forma, para um s6

efeito, na presenca de 2 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Gaspar (SC), em xx de outubro de 2021.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE GASPAR

EXTREMO SUL (IESES),
Felipe Juliano Braz Marcello Bonelli
— Representante Legal da Contratante — Representante Legal da Contratada

Testemunhas: =
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ESTATUTO DO INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL - IESES

TiTULO |
DO INSTITUTO, SEUS FINS E PATRIMONIO

CAPITULO |
Da Denominagéo, Natureza, Sede e Duragéo

Art. 1°. O INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL-1E S E S,
instituido pela escritura publica lavrada em 19 de margo de 1996, no Livro n° 217, fis.
189/192, da Tabelid Heloisa da Luz Costa Schmitt, da Comarca de Florianépolis, Estado
de Santa Catarina, registrada no Oficio de Registro Civil, Titulos, Documentos e Pessoas
Juridicas da Comarca de S&o José, Estado de Santa Catarina, sob o n° 789, no Livro de
Pessoas Juridica A-4, fls. 110, em 7 de junho de 1996, € uma entidade associativa civil,
dotada de personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de carater
cientifico, educacional e social, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 01.249.290/001-74, com
sede e foro a Rua Lidio Antdnio de Matos, nimero 358, sala 02, bairro Kobrasol, no
Municipio e Comarca de S&o Jose, Estado de Santa Catarina, Brasil (CEP 88102-460),
com escritorio administrativo @ Rua Lauro Linhares, numero 1849, Centro Executivo
Ernesto - Pausewang, Sala 304, no bairro da Trindade, no Municipio e Comarca de
Floriandpolis, Estado de Santa Catarina, Brasil (CEP 88036-002), que se rege pelas
normas de direito civil e pelo presente estatuto. ;

Art. 2°. O prazo de duragéo do instituto € indeterminado.
CAPITULO Il

Das Finalidades e dos Meios de Aqﬁo

Segao |

Das finalidades

Art. 3°. O 'Instituto de Estudos Superiores do Extremo Sul - IESES tem por finalidades
especificas desenvolver com qualidade: ' L ”

| - na area da educagdo: o ensino, a pesquisa e a extenséo, integrados na formagao
técnico-profissional e na produgéo cientifica; .

Il - no campo da aplicagéo do conhecimento: _ _

a) o levantamento, a produgao, 0 armazenamento, o processamento, a analise e a difus&o
de dados, com vistas ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico; ‘

b) os estudos e a elaboragdo de projetos institucionais, organizacionais.'
reorganizacionais, funcionais e operacionais; : _

c) o planejamento, a produgao, a execugao e a coordenacdo de atividades relacionada
com projetos de recrutamento, selegdo, treinamento e aperfeicoamento de recursos
humanos, buscando o desenvolvimento institucional das organizagses;

d) a prestacéo de consultoria especializada de instrumentagdo e de apoio ao processo de
desenvolvimento cientifico, cultural e tecnologico; -

e) o intercAmbio de aplicagdo do conhecimento com entidades associativas, societarias,
coorporativas e fundacionais. v
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Il - na &rea da cooperagdo: o intercAmbio de apoio com entidades universitarias de
ensino e pesquisa, brasileiras e estrangeiras.

IV - na area social, pela aplicago de parte dos valores arrecadados em seus projetos:

a) na realizagao de eventos na area social e cultural, voltados s comunidades em que o
Instituto atue, esteja presente ou tenha atuado;

b) no apoio a projetos sociais desenvolvidos por entidades sem fins lucrativos, em -
beneficio da populagdo menos favorecida, nas dreas em que tenha atuado ou esteja
atuando e;

c) em projetos socioculturais desenvolwdos pelo préprio Instituto, em colaboragdo com
outras entidades, se conveniente.

Segao ll
Dos Meios de Agdo

Art. 4°. Para buscar a aplicagdo e o desenvolvimento de suas finalidades institucionais o
IESES, pelos seus organismos e pelas suas unidades de administraga@o, de pesquisa, de
ensino, e de aplicagdo do conhecimento, pode:

| - na area da educagao e da pesquisa:
a) estabelecer politica de ensino, pesquisa e extensio;,
b) cnar, organizar, modificar e extinguir cursos nas dlferentes areas, niveis e modalidades
de ensino;
c) elaborar, organizar e reorganizar os curriculos de seus cursos;
d) estabelecer regimes escolar e didatico-cientifico;
e) conferir certificados, diplomas graus e outras dignidades;
[l - no campo da aplicagao do conhecimento:
a) planejar, desenvolver e executar atividades, estudos, projetos, e pesquisas em todas
as areas da cultura, da ciéncia e da tecnologia;
b) atuar e colaborar no processo de desenvolvimento econdmico, social e institucional;
lll - no campo de apoio as entidades publicas e privadas:
a) intercambiar informagdes cientificas, culturais e tecnoldgicas;
b) prestar consultoria especializada dentro de suas finalidades institucionais.

CAPITULO 11l

Do Patriménio e da Manutengao.

Secgao |

Do Patriménio

Art. 5°. Constituem patriménio da entidade:

| - os bens materiais e os recursos financeiros destinados no ato de constituiciio e
adquiridos posteriormente a qualquer tempo pelos fundadores instituidores:

Il - os bens e direitos que estdo sendo e os que venham a ser adquiridos por compra,
doagao, afetagéo ou cessdo;

Il - os legados, doagbes e auxilios que Ihe forem destinados por pessoas fisicas ou

;uridzqasmpqp! icas, gls{gnva}?gs nacionais ou estrangeiras;
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IV - as contribuicoes de quaisquer espécies dos integrantes e de terceiros.

Art. 6°. Os bens, direitos e rendas somente poderdo ser aplicados na realizagdo de suas
finalidades institucionais, permitido seu arrendamento, locagéo ou alienagdo, com vistas a
obtencéo de outros bens ou rendimentos.

Segao Il
Da Manutengdo
Art. 7°. A manutengdo da entidade far-se-a:

| - pela contribuigdo material e intelectual dos fundadores instituidores;

Il - com as rendas do seu patriménio; )
Il - pelo fideicomisso em seu favor instituido, como fiducidrio ou fideicomissario;
IV - pelo usufruto que a ele for conferido; , :

V - através de rendas em seu favor constituidas por terceiros;

VI - com a remuneragao dos seus servigos;

- VIl - com os auxilios de entidades publicas e privadas;

VIl - com créditos que lhe forem outorgados;

IX - pela contribuigdo de outras pessoas;

X - pelos legados e doagdes efetuadas por quaisquer pessoas; e

Xl - com rendas de outras origens. '

Secao lll
Das Vedagoes Patrimoniais _ -

Art. 8°. S&o vedadas a doagao e a distribui¢éo de qualquer bem, parcela do seu patriménio
ou de suas rendas a titulo de participagdo de lucros a pessoas integrantes da entidade ou a
administradores de qualquer natureza. =

CAPITULO IV -

DOS MEMBROS INTEGRANTES DA ENTIDADE
Secao |

Das Peésoas Integrantes do Quadro Corporativo

Art. 9° Sao consideradas fundadores instituidores, as pessoas que idealizaram e
conceberam o modelo da entidade, destinaram bens, dinheiro e realizaram servigos
profissionais intelectuais e fisicos pessoais gratuitos, assinaram a escritura publica de
institucionalizagéo da entidade e permanecem na instituicdo até a presente data, assinando
a ata da Assembleia Geral que aprovou o presente Estatuto. '

Art. 10. Séo consideradas integrantes da entidade as pessoas que, ‘a partir desta data,

forem admitidas em substituigdo aos fundadores instituidores pela assembleia geral,
conforme artigo 15, V, deste estatuto. \
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Segao ll

Dos Direitos e Deveres dos Integrantes do Quadro Corporativo
Art. 11. Sao direitos dos integrantes da entidade:

| - frequentar a sede e oulras dependéncias da entidade; _

Il — ser convocado para desenvolver atividades, projetos e programas institucionais e
sociais;

Ill - participar das assembleias gerais e assistir, sem direito a voto, as reunides do do
Conselho Fiscal;

IV - votar e ser votado nas assembleias gerais, guando quites com suas obrigacbes
financeiras.

V — ter conhecimento das atividades desenvolvidas pela entidade;

V| - recorrer & assembleia geral de atos que importem em aplicagéo de penalidade de
exclusdo do quadro coorporativo,

VII - exercer outros direitos deferidos por lei ou por este estatuto;

Art. 12. Sao obrigagdes dos integrantes da entidade:

| — comparecer as assembleias gerais e outros eventos, para 0s quais for convocado;

Il = cumprir e zelar pelo cumprimento das normas estatutarias e regimentais, bem como
pelo patrimdnio material e imaterial da entidade;

Il - pagar, nos prazos estabelecidos, as contribuicdes mensais ou anuais instituidas;

IV — levar ao conhecimento do Presidente da instituigao as ilegalidades ou irregularidades
praticadas por pessoas estranhas, integrantes do Quadro Coorporativo, empregados,
membros de Conselhos ou da Diretoria Operacional.

TiTULO 1l

DA ESTRUTURA E DA ORGANIZAGI\O INSTITUCIONAL E GERAL
CAPITULO | |

Da Estrutura Organizacional Basica de Administraqéo

Art. 13. A administragdo do Instituto de Estudos Superiores do Extremo Sul - IESES é
exercida pelas seguintes unidades organizacionais;

| - De Deliberagao Superior:

- a) Assembleia Geral.

" Il - De Fiscalizagao: ; ‘ A
a) Conselho Fiscal.

Il - De Diregéo Executiva:

a) Diretoria Executiva;

b) Diretoria Financeira;

c) Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensao;

d) Diretoria de Operagdes.
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CAPITULO Il

Da Organizagdo e da Competéncia Institucional das Unidades Organizacionais

Segdo |

Das Unidades Organizacionais de Deliberagao Superior
Subsegao |
Da Assembleia Geral

Art. 14. A Assembleia Geral, como 6rgao maximo e soberano de deliberagao, € integrada,
exclusivamente, pelos que idealizaram e conceberam o modelo institucional da entidade,
destinaram bens, dinheiro e realizaram servigos profissionais intelectuais e fisicos
pessoais gratuitos e assinaram a escritura publica de institucionalizagéo da entidade.

Art. 15. Compete privativaménte a Assembleia Geral:

| - eleger e destituir o Presidente da entidade para mandato de 5 (cinco) anos, podendo
ser reeleito;

Il - reformar, pelo voto de 2/3 dos seus membros, o estatuto do instituto, por proposta
subscrita por, pelo menos, 3 (trés) dos associados Fundadores Instituidores;

lll - eleger e destituir os membros integrantes do Conselho Fiscal para mandato de 3
(trés) anos, podendo ser reeleitos;

IV - apreciar e deliberar sobre a prestacdo anual de contas, ap6s manifestagdo do
Conselho Fiscal.

V - deliberar, pelo voto de 2/3 dos seus membros, a admissao de substituto de fundador
instituidor, que Ihe sucedera, em vaga aberta pela morte, exclusdo, reniincia ou saida
deliberada definitiva, de qualquer um dos seus membros;

VI - deliberar, pelo voto'de 2/3 dos seus membros, sobre a extingdo da entidade e decidir
sobre a destinacdo de seus bens em caso de extingao a entidade sem fins lucrativos;

VIl — julgar o recurso interposto pelo membro excluido da entidade;

VIl - resolver os casos omissos deste estatuto.

Art. 16. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, na Gltima segunda (2a) feira do
més de abril de cada ano, e, extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente da
entidade ou por 1/5 (um quinto) de seus membros.

§ 1°. A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira-convocagao, com a presenca minima
da metade mais um dos seus membros; e, em segunda convocagao, meia hora apos,
instalar-se-a com qualquer nimero.

§ 2°. A convocagdo dos integrantes da.Assembleia Geral far-se-a através de carta
postada subscrita pelo Presidente do IESES e expedida pelo correio com aviso de
recebimento ou entregue pessoalmente sob protocolo, sendo facultada a convocagao por
edital publicado no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina ou por correia eletrdnico,
com recibo de entrega das mensagens, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis.
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Subsegéo Il - Da competéncia do Presiderste do Instituto.

Art. 17. Compete ao Presidente do Instituto:

a) convocar e presidir a Assembleia Geral;
b) aprovar matéria relacionada com ensino, pesquisa e extensdo e atividades de
aplicagao do conhecimento;
c) aprovar projetos de cooperagdo e da area social;
d) aprovar planos, programas e projetos plurianuais e anuais;

e) aprovar plano de classificagao de cargos e saldrios de empregados;
f) designar o Diretor Executivo e seu substituto eventua! em caso de impedimento, para
mandato de 3 (irés) anos;
g) designar o(s) Diretor (es) que compora(ao) a Diretoria Executiva;
h) aprovar "ad referendum” da Assembleia Geral, o regimento geral da entidade;
i) aprovar a criagdo de escritorio local ou regional, de representagdo, administrativo ou
operacional; _ _ -
j) determinar a Diretoria Executiva a formalizacao de processo para aplicagdo de pena de
excluséo do Quadro Coorporativo aguele que transgredir disposigdes deste estatuto.
k) decidir sobre outros assuntos de interesse do Instituto, propostos pela Diretoria
Executiva; '

Paragrafo Gnico. Da decisdo de formalizagdo de processo para aplicagéb a pena de
exclusdo de que trata a letra ‘" deste artigo, cabe recurso & Assembieia Geral no prazo
de 5 (cinco). dlas a contar da data do receblmento da respectiva comunicagao ao

' transgressor
Segao ll
Da Fiscalizagdo
Subsegéo_ tnica
Do Conselhb Fisc;al

. Art. 18. O Conselho Fiscal & integrado por 3 (trés) membros eleitos pela Assembleia Geral.

. Paréagrafo unico. A ocasido da eleicao dos membros do Conselho Fiscal, a Assembleia
Geral que os eleger, escolhera seu Presidente.

|l

Art. 19. Compete ao Conselh_b Fiscal:

| - velar pelos bens da entidade;

Il - examinar e emitir parecer conclusivo sobre a prestagao anual de contas, dentro do prazo
de 30 (trinta) dias, a contar da data de recebimento, o qual nao podegra ultrapassar a
penditima sexta-feira do més de abril; -
Il - manifestar-se sobre a alienacao de bens imoveis e a aceltac,éo de doagoes com

encargos,
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Art. 20. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada semestre, e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente.

Paragrafo unico. Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados a qualquer
titulo pela Entidade.

Segéao Il
Da Diretoria Executiva

Art. 21. A Diretoria Executiva, como unidade de diregdo executiva superior, € composta pelo
Diretor Executivo da entidade, que a preside e pelos demais diretores designados.

Art. 22 — A Diretoria Executiva, como 6rgéo colegiado, reunir-se-a, ordinariamente, a cada
més, e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor Executivo ou por
requerimento subscrito por dois diretores.

§ 1°. A Diretoria Executiva delibera por maioria simples, presente a maioria absoluta dos
seus membros.

§ 2°. Os membros da Diretoria Executiva poderdo ser remunerados pela Entidade.

Art. 23. Aos membros da Diretoria Executiva é vedado integrar o Conselhe Fiscal
enquanto se mantiverem como membros da Diretoria Executiva ou, depois de seu
desligamento, enquanto ndo tiverem suas contas aprovadas.

Subsecao |
Do Diretor Executivo
Art. 24. Séo atribuigdes do Diretor Executivo:

| - presidir as reunioes da Diretoria Executiva;

Il - representar o Instituto, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

1l - constituir advogados e procuradores com poderes especificos e revogar a procuragao;
IV - planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades de administragdo do Instituto;

V — gerenciar o Fundo Social do IESES;

VI — abrir e encerrar contas bancérias, autorizar despesas e emitir cheques em conjunto
com o Diretor Financeiro ou com o Diretor de Operagoes;

VIl - admitir e dispensar empregados;
VIIl - desempenhar outras atribuicdes relacionadas com a diregdo supenor da entidade.

Paragrafo Unico. Em ndo havendo diretores designados' pelo Presidente do_Instituto, nos
termos da letra “g” do Artigo 17 deste Estatuto, as atribuigdes previstas no item VI deste
artigo serao praticadas isoladamente pelo Diretor Executivo.

Subsecéo Il
Do Diretor Financeiro.

Art. 25. Sao atribuigdes do Diretor Financeiro:
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| - planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades relacionadas com @
administragao financeira, contébil e patrimonial do Instituto;
Il — abrir e encerrar contas bancérias, autorizar despesas € emitir cheques em conjunto com

o Diretor Executivo ou com o Diretor de Operagoes;
Il — supervisionar a elaboragdo 08 relatérios orgamentarios, financeiros e contabeis a

serem submetidos ao Conselho Fiscal;
IV - desenvolver outras atividades relacionadas com a area de sua competéncia.

Subsegao il
Do Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensdo
Arl. 26. Sao atribuigdes do Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensao:

| - planejar, organizar, coordenar, administrar e fiscalizar as atividades relacionadas com:
a) o ensino,

b) a pesquisa; e

¢) a extensao.

Il - desenvolver outras atividades relacionadas com a area de sua competéncia.

Subsegao [V
Do Diretor de Operagdes
Art. 27. Sao atribuigdes do Diretor de Operagoes:

| - planejar, organizar, coordenar e fiscalizar as atividades relacionadas com o
desenvolvimento e execucdo de atividades e projetos na aplicagdo de conhecimento,
modeladas por projeto;

Il — elaborar 0 orgamento e o cronograma fisico financeiro, individual de cada projeto;

lll — autorizar despesas e emitir cheques em conjunto com o Diretor Executivo ou com o
Diretor Financeiro, para os projetos sob sua responsabilidade; -

IV - desenvolver outras atividades relacionadas com a érea de sua competéncia.

Paragrafo tnico — No desenvolvimento de: atividades, para cada um dos projetos em
operagdo ou para o conjunto deles, haverd um coordenador responsavel pelo mesmo.

Subsecgado V

Do Regime Financeiro

Art. 28. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.
Art. 29. A prestagdo anual de contas constara de:

| - balango patrimonial e financeiro,
Il - relatério das atividades da Diretoria Executiva.

TiTULO NI

DOS REGIMES DIDATICO E CIENTIFICO
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CAPITULO UNICO

Do Ensino, da Pesquisa e da Extenséo

Arl. 30. O ensino, a pesquisa, a extensdo desenvolvidos de modo indissociavel, garantem
ao processo educacional, unidade de orientag8o, transmissao, investigagdo e aplicagao
dos conhecimentos.

Segdo |
Do Ensino

Art. 31. O ensino sera ministrado, fundamentalmente, sob a forma de Cursos de
Graduagéo e de Pos-Graduagao.

§ 1°. Para atender as caracteristicas de propostas pedagdgicas e as peculiaridades de
mercado, poderdo ser criados outros programas de ensino, sob a forma de planos de
CUrsos.

§ 2°. O regime didatico dos cursos ministrados sera definido no Regimento Geral.
Secgao il
Da Pesquisa

Art. 32. A pesquisa, entendida como busca de novos conhecimentos e técnicas,
indissociavel do ensino e da extensdo, é incentivada de modo a transforma-la numa
atividade permanente, com seu desenvolvimento a partir de linhas institucionais definidas.

Secgao lll |
Da Extensao

Art. 33. A extensdo, entendida como a difuséo e aplicagdo de conhecimentos e técnicas
em reciprocidade com a sociedade, indissociavel do ensino e da pesquisa, € incentivada
de modo a que utilize todos os meios ao.seu alcance, mediante linhas institucionais

definidas.
TiTULO IV
DOS PROFISSIONAIS DO CONHECIMENTO

CAPITULO |

¥

Do Corpo de Professores e de Pesquisadores

Art. 34. O Corpo de Professores e Pesquisadores é conslituido pelos profissionais do
ensino e da pesquisa, empregados ou néo, que integram o Quadro de Ensino e Pesquisa
da entidade.
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Alrl. 35. O ingresso no Quadro de Ensino e Pesquisa depende de prévia aprovagdo da
Diretoria Operacional.

CAPITULO Il
Do Corpo Académico

Art. 36. O Corpo Académico € constituido por todos os estudantes integrantes dos
diversos cursos de preparagado e formagao intelectual.

Art. 37. O ingresso de estudantes no Corpo de Académico devera atender ao que for
estabelecido no respectivo projeto de curso.

CAPITULO Il
Do Corpo de Consultores

Art. 38. O Corpo de Consultores é constituido por profissionais liberais ou por empresas
de consultoria, com experiéncia comprovada em areas de consultoria especializada.

Art. 39. A participacdo no” Corpo de Consultores depende de prévia aprovagao da
Diretoria Operacional ou do Coordenador do Projeto.

TITULO V
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 40. O Corpo Técnico-Administrativo é constituido pelos profissionais, empregados ou
n&o, que integram o Quadro Técnico-Administrativo; ’

Art. 41. O ingresso no Quadro Técnico-Administrativo depende de prévia aprovaga@o da
Diretoria Operacional.

TiTULO VI
DOS CERTIFICADOS, DIPLOMAS E DIGNIDADES.

Art. 42. A concessdo de certificados, de diplomas, de graus e de dignidades, obedeceré
as normas disciplinadoras constantes do Regimento Geral.. :

TiTULO VI

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO | o

Das Disposi¢cbes Gerais

Art. 43. Os membros da Assembleia Geral, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva
nao responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidas pela
entidade e permanecerdo nos seus respectivos cargos até a posse de spug sucessores.
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Art. 44. E vedada a prestacao de fianga e aval pelos membros dos érgdos deliberativos e
de dire¢do da entidade, em favor de terceiros.

Art. 45. A outorga de procuragao "ad judicia” e “ad negotia” devera conter expressamente
o objeto do mandato, ficando vedado o deferimento genérico de poderes.

CAPITULO II
Das Disposigdes Transitorias

Arl. 46. Este estatuto entra em vigor apos o seu registro no Cartorio de Registro Civil de
Pessoas Juridicas da Comarca de S#o José, revogando o estatuto anterior consolidado e
aprovado em 08 de novembro de 2017.

Estatuto aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria de 25 de agosto de 2020.

GptlrT

Aroldo Joagquim Camillo
Presidente da A.G.E.
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realizada aos 25 de agosto de 2020. §
Indicador: PAULO AFONSO DE MEIRELES, Presidente, inscrito no CPF sob o n°

789 496.539-15,
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Certidao de Averbagdo de Pessoa Juridica
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Apresentante: INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL - IESES.

Natureza do Titulo: Ato de designagéo do Diretor Executivo do Instituto, datada de 20/12/2019.

indicador: PAULO AFONSO DE MEIRELES, Diretor Executivo, inscrito no CPF sob o n® 789.496.539-15.
Caracteristicas: Sede na Avenida Presidente Kennedy, n® 1333, sala 405, Campinas, Sdo José-SC,
inscrita no CNPJ sob o n® 01.249.290/0001-74; neste ato teve a designacéc do diretor executivo do instituto
para o mandato de 3 anos, de 01/01/2020 a 31/12/2022, averbado sob o registro n° 789, folhas, 110, livro A-
4, sendo este o Gltimo registro até a presente data. ;
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MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL IESES
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
IESES DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.12-0-99 - Outras atividades associativas profissionais
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
82.19-9-99 - Preparagido de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente
CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERC COMPLEMENTO
R LIDIO ANTONIO DE MATOS 358 SALA 02
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.102-460 KOBRASOL SAO JOSE sC
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
IESES@IESES.ORG (48) 3222-7723/ (48) 1000-0000
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL
SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
ek ek

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 28/12/2020 as 10:39:24 (data e hora de Brasilia).
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Ernolumentos: 3,35 - Sel
SELO NORMAL: FQU29184

llustrissimo Senhor Oficial do Registro Civil de Pessoas Juridicas da

Comarca de Sao José-SC

Marcello Bonelli, brasileiro, casado, administrador, cédula de identidade
numero RG 2.046.976 SSP/SC , inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob CPF namero 753.288.289-68, residente e
domiciliado na Rodovia Amaro Antdnio Vieira, 2463, Bloco B, apartamento
801, Florianopolis, Santa Catarina, representante legal do INSTITUTO DE
ESTUDOS SUPERIORES DO EXTRREMO SUL ~ IESES, CNPJ MF
01.249.290/0001-74, com sede a Avenida Presidente Kennedy, 1333, sala

405, bairro Campinas, municipio de Sao José, vem requerer a V. Sa. seja

registrado o ato de designagdo do diretor executivo, datado de 20 de

dezembro de 2019.

Sao in“Sé, 20 de dezembro de %i’»%gﬁgii ¥

. \ Gisec
\ Adm.|Marcelio Bonelli
Biretdr Executivo

-

By
Confira os dados do ato em: selo tjsc.jus br

i [ Civi
¢ Oficio de Registras &'7
1&350 Passoas NBlUTals. Interdigoe
g Tutelas. Pessod Jurdicas e de Tnlm;
» Dpcumentos 4> Comarcs 1€ 530 Jose-




PROCURAGAO

Por este instrumento particular de procuracdo, o Instituto de Estudos
Superiores do Extremo Sul - IESES, pessoa juridica de direito privado,
entidade sem fins lucrativos, com sede e foro a Avenida Presidente
Kennedy, 1333 — sala 405, Campinas, Sdo José, Estado de Santa Catarina,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda sob numero 01.249.290/0001-74, neste ato representado por
seu Diretor Executivo, Prof. Paulo Afonso de Meireles, MSc., brasileiro,
casado, advogado (OAB/SC 8511), CPF n? 789.496.539-15, residente e
domiciliado na cidade de Florianépolis(SC), na forma do que determina o
Estatuto do Instituto, nomeia e constitui seu bastante procurador, o Prof.
Marcello Bonelli, MSc., brasileiro, casado, administrador (CRA/SC 5.755),
CPF n? 753.288.289-68, residente e domiciliado nessa Capital do Estado
de Santa Cataina, com poderes especificos para representar o Instituto de
Estudos Superiores do Extremo Sul - IESES podendo solicitar ou requerer
inscricao no cadastro de fornecedores ou a respectiva atualizacdo, assinar
protocolo de recebimento de licitagBes, assinar propostas, representar a
empresa nas reunides de abertura, habilitacao e julgamento de licitacées,
apresentar ou desistir da apresentacdo de lances em pregao, interpor
recursos, desistir de recursos, declinar do direito de recursos, solicitar
documentos, assinar contrato, ajustes e/ou aditivos, bem como, praticar
todo e qualguer ato necessario a plena representacdo da entidade em
licitagdes junto a quaisquer orgaos publicos, da administracdo direta,
indireta, fundacional ou autdrquica, dos poderes executivo, judiciario ou
legislativo e, enfim, praticar todos os atos necessarios ao bom e fiel

desempenho do mandato, inclusive substabelecer com reserva de

poderes.

Floria

Direto Executivo
OAB/SC 8.575




PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Certisign.
Para verificar as assinaturas clique no link: https://www.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/62A6-8359-
A664-68C1 ou va até o site hitps://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo abaixo para
verificar se este documento é valido.

Codigo para verificagao: 62A6-8359-A664-68C1

(T A

Hash do Documento
B782425F3639B06D0521C1C006FA8C020F2DB9ABEDF7CB2C021FD459C892561C

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 21/01/2020 é(séo) :

v Paulo Afonso De Meireles - 789.496.539-15 em 21/01/2020 17:33
UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital
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Art, 37, du Lei 4765 4




INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL - IESES
PRESIDENCIA

ATO DE DESIGNACAO DO DIRETOR EXECUTIVO DO INSTITUTO

0 Presidente do Instituto de Estudos Superiores do
Extremo Sul - IESES, nos termos da legislagdo vigente e
da competéncia constante da letra “f” do Artigo 17 do
Estatuto da entidade e considerando © pedido do Professor
MARCELLO BONELLI, de desligamento do cargo, a partir de
31 de dezembro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Fica designado para o cargo de DIRETOR EXECUTIVO
do Instituto, o Professor PAULO AFONSO DE MEIRELES,
brasileiro, casado, advogado, inscrito na Ordem dos
Advoqadod do Brasil - Secao de Santa Catarina - OAB/SC
sob n® 8.575 e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob niumero 789. 496.539~15, para
mandato de 3 (trés) anos, de 01 de janeiro de 2020 a 31

de dezembro de 2022.

sao José (SC), 20 de dezembro de 20189.

WW

Aroldo Joaquim Camil
Presidente do 1ESES

OHICIC DE REGISTROS CIVIS DAS PESSOAS NATURAIS, INTERDIGOES, TUTELAS, Piswm Jun.inﬂ:.as
E DE TITULOS E DOCUMENTOS DO MUNICHPIO E COMARCA OF SAO JOSE - SC
Rua Kossa, 203, Kobrasol, Sdo Jos&/SC - CEP: B8.102-3%0 i
Fone: (88) I250-6857 - Fax: |48) 32568470 .« gomal regerHRicAnonOEROESE GO B 1 h‘ ikl
T, j ;
hfj'

Pratocslo: 182084 Dutt. 08/01/2020 Livro: 0028 Folha: 23!\%

-
:

el | Nasaree. Ato e ma;ia do Dirstor __
Exscutivo do Insthuto, datada de 20/12/2018 v\l

Emaiumentas Averbmgéo isants, Beio isenio

Safo Digital de Fiscalizaglio do tipo |sento - FQFOR731-HABP :
Dou fé, 880 José - 13 de jansiro de zmﬂ-ﬂ-‘mwwwm
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6% ) REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
2" "REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURALIS, INTERDICOES, TUTELAS
" __"“PESSOAS JURIDICAS E TITULOS E DOCUMENTOS

-

Certidao de Averbacao de Pessoa Juridica

Certifico, a requerimento da parte interessada, que na data de 24/10/201 8, foi protocolado sob n® 181914, a
AVERBACAO DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS, sendo registrado na data de 08/11/2019,
sob n® 12638, livro A-84, folha 238, o documento a seguir identificado pelos dados que dele extrai:

Apresentante: INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL - IESES.

Natureza do Titulo: Ata da Assembleia Geral Extraordinaria, com alteragéo do estatuto, eleicdo e posse,
datada de 08/11/2017.

Indicadores: AROLDO JOAQUIM CAMILLO, Presidente do IESES, inscrito no CPF sob o n® 001.953.759-
04; DILMO EUGENIO MOREIRA, membro do Consalho Fiscal, FERNANDO LUIZ FURLAN, membro do
Conselho Fiscal; JORGE JOSE PEREIRA, Presidente do Conselho Fiscal.

Caracteristicas: Sede na Avenida Presidente Kennedy, n® 1333, sala 405, Campinas, S&0 José-SC.
inscrita no CNPJ sob o n® 01.249.290/0001-74; neste ato teve Alteracso do estatuto, eleicfio e posse para a
Presidéncia do IESES para o mandato de 16/1 1/2017 a 15/11/2022 e do Conselho Fiscal para o mandato
de16/11/2017 a 15/11/2020; averbado sob Registro n® 789, folhas 110, livro A4, sendo este o Gltimo
registro até a presente data. I it

S#o José - SC(08de novembro de 2019

; {

Digitado por: CLAIR HENN SLOMSKI

Emolumentos ) ; S e T AR I
1 Averbago de documento Registrados em Péssoa ERSTATCALS S
Juridica sem valor declarado - Isento B ; B
1 Selo de Fiscalizag8o isento {F OP36299-1YY8) - lsento
Total: isento
. Poder Judiciario
Estado de Santa Catarina
K Selo Digital de Fiscalizacio
. izento
Ll FOP36299-1YY8
MY Confira os dados do ato em:
-war hitp:/iselo.fsc.jus.br/

Rua Koesa, 283, Bairmo: Kobrasol
S8o José - SC - CEP: 88102-310 - regcivil@cartoriosaojose.com.br - (48) 3259-8631

AAB 726859




07 w85 &  REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
**2 "“REGISPRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS, INTERDICOES, TUTELAS
.+=" PESSOAS JURIDICAS E TITULOS E DOCUMENTOS

Certiddo de Averbagao de Pessoa Juridica

t Certifico, a requerimento da parte interessada, que na data de 29/10/2019, foi protocolado

sob n° 181922, a AVERBAGAO DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS, sendo
. registrado na data de 08/11/2019, sob n° 12839, livro A-84, folha 239, o documento a
| seguir identificado pelos dados que dele extrai:

Apresentante: INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL - IESES.
. Natureza do Titulo: Ato de Designagéo do Diretor Executivo do Institute, datado de
03/10/2019.

| Indicador: MARCELLO BONELLI, Diretor Executivo, inscrito no CPF sob o n°

| 753.288.289-68.

- Caracteristicas: Sede na Avenida Presidente Kennedy, n® 1333, sala 405, Campinas,
Sdo José-SC, inscrita no CNPJ sob o n° 01.249.290/0001-74: neste ato teve =

¢ designacao do diretor executive do instituto para o mandato de 3 anos, de 01/11/2019 a

& 31/10/2022, averbado sob o registro n® 789, folhas, 110, livro A- 4, sendo este o Gltimo
. registro até a presente data. s ;

Digitado por: CLAIR HENN SLOMSKI
Emolumentos L
1 Averbagéo de documento Registra:

I} Juridica sem valor declarado - Isento

1 Selo de Fiscalizagdo isento (FOP36300-UR40) -
Isento

: Total: Isento Poder Judicidrio
Estado de Santa Catarina
Selo Digital de Fiscalizagio
Isento
FOP36300-UR40
Confira os dados do ato em:
http:/iselo tjsc_jus.br/

Rua Koesa, 283, Bairro: Kobrasol
S&o José - SC - CEP: 88102-310 - regcivil@cartoriosacjose.com.br - (48) 3259-8631

AAB /26858




Firefox

| of 2

14/06/2021

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL IESES
CNPJ: 01.249.290/0001-74

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasii (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codige Tributério Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificacao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos: e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unigo (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos
de execugéo fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins
de certificagao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidéo & vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGEN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de jutho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www. pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:19:53 do dia 14/06/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 11/12/2021.

Cédigo de controle da certiddo: 422B.8C03.8555.82FF

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

about:blank

14/06/2021 15:20
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16/09/2021 19°47

Consulta Regulandade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERA|

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  01.249.290/0001-74
Razdo SocialINSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL IESES

Enderego; AV PRESIDENTE KENNEDY 1333 SALA 405 / KOBRASOL / SAO JOSE / SCf

88102-400

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia de Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n&o servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigactes com o FGTS.

Validade:16/09/2021 a 15/10/2021

Certificacdio Nimero: 2021091600383586257570

Informacgdo obtida em 16/09/2021 19:48:05

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

about:blank

17/09/2021 09:28
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL TESES (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 01.249.290/0001-74

Certidao n®: 18067441/2021

Expedigdo: 07/06/2021, as 14:52:33

Validade: 03/12/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdio.

Certifica-se que INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL IESES
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 01.249.290/0001-74,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicio.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceltacdo desta certiddo condicicna-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Naciocnal de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.




ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL {ESES

CNPI/CPF: 01.249.290/0001-74
(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certiddo é vilida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que néo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Nidmero da certiddo: 210140115002259
Data de emissio: 20/08/2021 09:04:08
Validade {Lei n? 3938/66, Art. 158,

madificado pelo artigo 18 da lein 19/10/2021
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no endereco:
http://www.sef.sc.gov.br

Este doct to foi assinado digital e
Hmpresso em: 20/08/2021 09:04:08




17oe2021 00711489897

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Comarca de S&o José

CERTIDAO
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERACAO JUDICIAL

CERTIDAO N°: 8790548 FOLHA: 111

A vista dos registros civeis constantes nos sistemas de informatica do Poder Judiciario do Estado de Santa
Catarina da Comarca de Sao José, com distribui¢do anterior & data de 16/09/2021. verificou-se NADA CONSTAR
em nome de:

INTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL, portador do CNP.J: 01.249.290/0001-74, *++ssssssss

OBSERVAGOES:
a) para a emissao desta certiddo, foram considerados os normativos do Conselho Nacional de Justiga;

b) os dados informados sdo de responsabilidade do solicitante e devemn ser conferidos pelo interessado e/ou
destinatario;

c)aautenticidade deste documento podera ser confirmada no endereco eletrénico hitp:/iwww tisc jus briportai, opgao
Certiddes/Conferéncia de Certidao;

d) para a Comarca da Capital, a pesquisa abrange os feitos em andamento do Foro Central, Eduardo Luz, Norte da
llha. Férum Bancario & Distrital do Continente:

e} certid@o € expedida em consonancia com a Lei n® 11.101/2005, com a inclus3o das classes extrajudiciais: 128 -
Recuperagdo Extrajudicial e 20331 - Homologagdo de Recuperacao Extrajudicial.

ATENGAQ: A presente certido é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certiddo de registros
cadastrados no sistema eproc, disponivel através do enderego https://certeproc1g.tisc jus. br

Certifico finalmente que esta certidao ¢ isanta de custas.

Esta certiddo fol emitida pela intemet e sua validade é de 80 dias.

Sao Jose, sexta-feira, 17 de setembro de 2021.

0011489897

gl | (11T



Data: 20/08/2021 09h07min

ESTADO DE SANTA CATARINA NUMEro —pe Validade
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE 50642 | 1811 ”202a
SECRETARIA DA RECEITA

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome / Razdo Social

NSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL IESES  CNPJ: 01249290000174

()

Aviso

Sem débitos pendentes até a presente data.

Comprovagao Junto a Finalidade

Mensagem

A ™

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos a inscrigdo
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

©

e |NSCriGE0 g .

Contribuinte: 75592 - INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL IESES
Enderego: LIDIO ANTONIO DE MATTOS, 358 - Bairro KOBRASOL - Compl. SALA G2 - CEP 88.102-460

Cadigo de Controle
FZWZ!UKWEZZQZ?OW ]

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do codige de controie informado.
http://www.pmsj.sc.gov.br

S3ao Jose (SC), 20 de Agosto de 2021

Rua Acioni Souzs Filho - Baira Mar S80 Jose, 403 - Praia Compnda
580 Jose (SC)- CEP 88103720 - Fone 4833810000

Pagina 1 de 1




/GASPAR/003/2021. Florianépolis (SC), 01 de otubro de

A ILMA SRA. _

DRA. SIMONE TATIANA HUTHER BATISTELLA
PROCURADORA MUNICIPAL

PREFEITURA DE GASPAR (SC)

Prezada Doutora Simone,

Com os meus respeitosos cumprimentos, reporto-me a correspondéncia eletronica
recebida de Vossa Senhoria, para reiterar informac¢des sobre o INSTITUTO DE 'DOS
SUPERIORES DO EXTREMO SUL - IESES e, ao mesmo tempo, apresentar pi

Planejamento e Execucdo de Processo Seletivo Publico de interesse desta Prefeitura &e
Gaspar.

O IESES, que neste completou 25 anos de atividades e cuja sede adm%mstratma estd
estabelecida em Floriandpolis, Estado de Santa Catarina, vem do, desde sua
instituicdo em 1996, atividades totalmente enquadradas em seu objetivo social, tendo
desempenhado estas atividades em todas as regides do territdrio nacional.

O IESES preza pela atualizacdo de sua equipe de trabalho e instalg,gées
desem penhand@asmm atividades que acompanhem o avango tecnoldgicoe a neoﬁ%ﬂade
dos clientes em todas as nossas sreas de atuacdo, como, por exemplo, nossa Unidade

alta tecnologia para qualidade e manuseio de impmss&o e monitoramento ininterrupw '
visando total transparéncia e seguranga aos processos, integralmente operada por wa
e experiente.

yrmar que para os éimsos servicos prestados pelo IESES, este pode ser
d!sp&nsa de licitagdo, pois atende ao que determina o item Xlll do Art. 24




utivo Municipal:
~ Prefeitura de Florianépolis (SC), para quem j3 desenvolvemos 03 certa
Prefeitura de Sao José (SC), para quem ja desenvolvemos 04 certames;
Prefeitura de Palhoga (SC), para quem ja desenvolvemos 12 certames;
Prefeitura de Biguagu (SC), para quem jé desenvolvemos 10 cerwmes
Prefeitura de Leoberto Leal (SC);
Prefeitura de Governador Celso Ramos (SC), para quem ja desenvolvemos 03
certames;
Prefeitura de S3o José do Cerrito (SC), para quem ja desenva%&mos 03

certames;

Prefeitura de S3o Pedro de Alcantara (SC).

Poder ,@ét;ﬁﬁ&ia’rio Federal:

nal Regional do Trabalho da 142 Regido - RO/AC;
inal Regional Eleitoral do Maranhdo, com mais de 40.000 candldatos

Poder Judicidrio Estadual:
Tribunal de Justica do Estado do Amazonas (Concurso Publico para ingresso e
Remo{;ao de Trtulares das Atividades Notariais e de Reglstro em andamento);

Remegﬁo de Titutaws das Atividades Notariais e de Registro em 2010 e atual
efﬁgﬁdamento),

Tribunal de Justi¢a do Estado de Rondénia, para quem j4 desenvolvemos 02
Concursos Publico para Ingresso e Remogdo de Titulares das Atividades
Notariais e de Registro;

Tribunal de Justica do Estado do Maranhdo, para quem ja desenvolvembs 06

certames consecutivos - os concursos de Notarios e Regastradm (por trés
es), de Juizes (carreira da Magistratura) e de Servidores do T?%&Lgnal de
| do Estado do Maranhdo; .
stica do Estado do Mato Grosso do Sul (Concurso Publie@}para ‘
o de Titulares das Atividades Notariais e de Hegzstro) ‘




Militar de Santa Catarina, para quem ja desenvolvemos
cons@mﬁva& para ofi ciais e soldados (com aproximadamem

pragressaa interna éeSoidados e Cabos;

Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina, para guem ja desenvotvemes '
04 concursos consecutivos para oficiais e soldados;

Centrais de Abastecimento do Estado de Santa Catarina ~ CEASA/SC;

Fundagdo Catarinense de Cultura do Estado de Santa Catarina — FCC/SC.
Governo do Estado de Minas Gerais — Ouvidoria Geral do Estado de Minas
Gerais;

Companhias de Economia Mista:
Companhia de Gas da Bahia;
Companhia de Gas do Estado de Santa Catarina, para quém ja desenvolvemos
03 certames consecutivos;
Companhia de Gas do Estado do Ceard;
Companhia Potiguar de Gas;
Companhia Paraibana de Gas; .
GasBrasiliano Distribuidora S.A., para quem ja desenvolvemos 02 certames
consecutivos;
Gas da Alagoas S.A.;
Sergipe Gas S.A.

Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (Antigés CEFET's
® Instiwto Federal de Educa;ﬁo, Ciéncia e Tecnokogia é@

de Classe:
elho Federal de Educag3o Fisica — CONFEF;
Consalha m;;;i de Contabilidade do Estado de Santa Catarina;
sntabilidade do Estado do Parani;
e Agronomia do Estado de Santa Catarina,

cesso dos certames anteriorme
formulados, comprovavei




 saber: Acre, Alagoas, Amazonas, Bahia, Ceara, Distrito Federal, Maranhao, Mato Gros
Mato Grosso do Sul, Minas Gerais, Para, Paraiba, Parand, Pernambuco, Piaui, Rio de
Janeiro, Rio Grande do Norte, Rio Grande do Sul, Rondénia, Santa Catarina, Sdo Paulo
Sergipe e Tocantins.

Entendemos oportuno e pertinente consignar algumas caracteristicas importantes dos
Concursos e Processos Seletivos realizados por este Instituto: '
e Nio ha pacotes pré-definidos, o edital, o cronograma e os programas devem atender
as suas expectativas. O IESES apresentard minuta a ser discutida com a equipe da
instituicdo, cujos termos finais deverdo ser aprovados pela Comissdo de Concurso ou '
quem for designado para tanto;
A equipe de professores que compordo a equipe de elabora¢do das provas tem aita
qualificacdo na drea;
A escolha da alternativa correta em cada questdo é feita por processamento eletrénico
de dados, com escolha totalmente aleatdria, podendo ser elaborados varios tipos-'{é@f-
prova com mesmo contetido, mas distribuicdo de alternativais\ﬁiferentes, de formggiig‘;
aumentar a seguranca do processo;
A confirmagdo das inscrigdes, dias, locais e horério de provas serdo dtspmt&ﬁ'ﬂados no
site do concurso aos candidatos;
Edital, a inscricdo e respectivo pagamento, os gabaritos e os demais. am&k&formagﬁes
do Concurso serdo disponibilizados via Internet;

Os candidatos tém acesso, também através da internet, a todos os documentos que
pmﬁ%&zirem uma vez que todos sdo digitalizados e disponibilizados aos mesmos (provas
objetivas discursivas, resultados de provas praticas);

: a experlenc;ta no planejamento e apllcagao de provas eb@twas,




Estabeleceu-
diretamente peios candtdatos através de Taxa de Inscricdo, que propomos serem cob :
~ arazdode RS 110,00 (cento e dez reais) para os cargos de nivel superior.

A alteracao dos valores usualmente praticados, da-se por ocasido da COVID-19, razdo pela
qual algumas medidas de seguranca devem ser implementadas em nossas aplicacbes de
provas, buscado, em todos os momentos, preservar a salde de todos os particip_an'f;g&fs de
NOSSCS CONCUrsos e processos seletivos, tais como: '

Uso de mdscara facial de protegdo;
Uso de dlcool gel antisséptico (702 INPM);
Verificacdo dos candidatos atrovés de medidor de temperatura camoml na entrada
dos salas de prova;
Salas de prova com apenas metade do niimero de candidatos (em média 25 por sala},
's para grdvidas;

Escalonamento do homno de entrada dos candidatos no local de prova, que, em ﬁ;g,

deverdio manter o distanciamento social de 2 metros;

Manutengéo de portas e}ams abertas para ventilagéo do ambiente;

Higiene dos prédios, particularmente, as superficies que sdo tocadas por muitas
pessoas (grades, carteiras, puxadores de porta e corrimdes), antes do inicio de cada
turno e sempre que necessdrio de acordo com as indicagcoes da Nota Témiw 22/2029
da ANVISA; _

Limpeza e desinfeccdo das salas de prova e dreas comuns no énm ntre os turnos
ou sempre gue houver necessidade. .

Tendo-se partido de um cendrio orgamentario de equilibrio da ordem de 500 (quinhentos
candidatos), em atingido esse ponto de equilibrio orgamentario, o IESES dme-se a

'rgpassar a esta Prefeitura de Gaspar percentual do faturamento bruto do cmurso na

amammto aos novos funciondrios, ou outra a qual V. Sa desejaf. Mta forma,




"Assi'm, colocando-me ao dispor de V. 5.2 para quaisquer informagdes adic
Joportunidade para apresentar votos de consideracdo e aprego.

- Atenciosamente,

Assinado de forma digital por
MARCELLO BONELLI:75328828968
Dados: 2021.10.01 09:32:45 -03'0

CRA/SC5.755
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O INSTITUTO

O IESES, que em 2020 completou 24 (vinte e quatro) anos de atividades ¢ cuja
sede administrativa estd estabelecida em Florianopolis, Estado de Santa Catarina,

- vem executando, desdc sua instituicdo em 1996, atividades totalmente enquadradas
_em seu objetivo wc;ai tendo desempenhado estas atiyzdaées em todas as regimq
do terrltr}z%_ nacional.

Pam&s diversos servicos prestados pelo IESES, este pode ser contratado com dispensa
 de licitacao, pois atende ao que determina o item XIII do Art. 24 da Lei de

. Licitacoes, a saber:

¢ uma instituicao nacional;
¢ uma entidade sem fins lucrativos;
¢ incumbida estatutariamente de ensino e pesquisa;

€ detentora de inquestiondvel reputagio ético-profissional.

- Estes quatro requisitos legais sio facilmente comprovados como se pode observar:

* O IESES foi instituido por escritura publica de 19 de mar¢o de 1996, por
iniciativa de empresa, técnicos e professores todos brasileiros, sendo, pois, uma

- instituicao nacional;

* £ uma entidade sem fins lucrativos, como esti consignado em seu Estatuto;

* As finalidades do IESES, conforme estabelecido em seu Estatuto, podem ser
divididas em trés grandes grupos: atividades na drea de educagio (ensino e
pesquisa e extensao); atividades na drea de aplicacao do conhecimento (na qual se
incluem-se os Concursos Publicos) ¢ na drea de cooperacao;

NOSSOS VALORES




* Quanto a inquestionavel reputacao ético-
profissional, cabe-nos apontar a contratacao do 1ESES
para realizar, entre outros, 0s seguintes certames:

PODER JUDICIARIO FEDERAL:

* Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regiao - RO/AC;
* Tribunal Regional Eleitoral do Maranhao. com mais
de 40.000 candidatos inscritos.

PODER JUDICIARIO ESTADUAL:

¢ Tribunal de Justica do Estado do Amazonas;

* Tribunal de Justica do Estado do Ceara:

* Tribunal de Justica do Estado do Mato Grosso do Sul;
* Tribunal de Justica do Estado do Maranhao, para quem
jd desenvolvemos 06 certames consecutivos - 0s ConCursos
de Notdrios ¢ Registradores (por tés vezes, altimo em
andamento), de Juizes (carreira da Magistratura) ¢ de
Servidores do Tribunal de Justica do Estado do Maranhao;

e Tribunal de Justica do Estado do Mato Grosso do Sul;
* Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte;
* Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul;
* Tribunal de Justica do Estado do Para:

* Tribunal de Justica do Estado da Paraiba;

* Tribunal de Justica do Estado de Rondonia.

PODER EXECUTIVO ESTADUAL:

* Governo do Estado de Minas Gerais — Ouvidoria
Geral do Estado de Minas Gerais;

* Policia Militar de Santa Catarina, para quem ja
desenvolvemos 05 concursos consecutivos para oficiais ¢
soldados (com aproximadamente 3.000 vagas concursadas):
* Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina, para
quem ja desenvolvemos 04 concursos consecutivos para
oficiais ¢ soldados;

* Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Santa
Catarina, para o Departamento Estadual de Trinsito ¢ para
o Instituto Geral de Pericias (este ultimo com mais de
33.000 candidatos);

* Centrais de Abastecimento do Estado de Santa
Catarina - CEASA/SC;

* Fundacao Catarinense de Cultura do Estado de
Santa Catarina - FCC/SC,

Permitimo-nos salientar os concursos subsequentes
para um mesmo orgao, face considerar importante

a avaliacao do sucesso dos certames anteriormente

desenvolvidos para que novos convites de trabalho

fossem formulados, comprovaveis por atestados de
capacidade técnica recebidos por este IESES.

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL:

* Prefeitura de Floriandpolis (SC), 03 certames:

* Prefeitura de Palhoca (SC), 14 certames;

* Prefeitura de Biguacu (SC), 10 certames;

* Prefeitura de Sao José, (5 certames;

* Prefeitura de Gaspar (SC), 04 certames:

* Prefeitura de Leoberto Leal (SC);

* Prefeitura de Governador Celso Ramos (SC), 03 certames;
* Prefeitura de Sao José do Cerrito (SC), 03 certames:

* Prefeitura de Sao Pedro de Alcantara (SC).

COMPANHIAS DE ECONOMIA MISTA:

* Companhia de Gas da Bahia;

* Companhia de Gas do Estado do Ceara;

* Companhia de Gas do Estado de Mato Grosso do Sul;
* Companhia de Gas do Estado de Santa Catarina, para
quem ja desenvolvemos (03 certames consecutivos;

* Companhia Potiguar de Gas;

* Companhia Paraibana de Gas;

* GasBrasiliano Distribuidora S.A.;

* Gas da Alagoas S.A.

INSTITUTOS FEDERAIS DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA (Antigos CEFET “s):

* Instituto Federal de Fducacao, Ciéncia e Tecnologia
do Estado de Santa Catarina, para quem ji
desenvolvemos 02 certames, um de servidores e outro de
docentes, ambos com mais de 12.000 candidatos:

* Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
de Mato Grosso do Sul.

CONSELHOS DE CLASSE:

* Conselho Federal de Educacio Fisica — CONFEF;

* Conselho Regional de Administracao do Estado de
Santa Catarina;

* Consclho Regional de Contabilidade do Estado de
Santa Catarina;

* Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Parana:
* Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado
de Santa Catarina;

* Conselho Regional de Farmacia de Santa Catarina:

* Conselho Regional de Medicina do Estado de Santa
Catarina, para quem ji desenvolvemos 03 certames;

* Consclho Regional de Medicina do Distrito Federal:
* Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado
de Santa Catarina, para quem ja desenvolvemos 02 certames;
* Conselho Regional de Servico Social de Santa Catarina;
* Consclho Regional dos Representantes Comerciais
do Estado de Santa Catarina, para quem ji
desenvolvemos 05 certames.




- OIESES tﬁ&iﬁ em seu portfolio atividades

-§0glst1ca equipe de, .
oes locais em todo o territorio




YACTERISTICAS DOS CONCURSOS E
)CESSOS SELETIVOS REALIZADOS

* Nao ha pacotes pré-definidos, o edital, o cronograma e os programas devem atender as expectativas de
nossos contratantes. O IESES apresentara minuta a ser discutida com a equipe da instituicao, cujos
termos finais deverao ser aprovados pela Comissio de Concurso ou quem for designado para tanto;

* A equipe de professores que comporio a equipe de elaboragao das provas tem alta qualificacao na area;

* A escolha da alternativa correta em cada questao ¢é feita por processamento eletronico de dados, com
escolha totalmente aleatoria, podendo ser elaborados virios tipos de provas com mesmo conteudo,
mas distribuicao de alternativas diferentes, de forma a aumentar a seguranca do processo;

* A confirmacao das inscricoes, dias, locais e hordrios de provas serao disponibilizados no site do
concurso aos candidatos;

* Edital, a inscri¢cdo ¢ o scu respectivo pagamento, os gabaritos ¢ os demais atos ¢ informagoes do
Concurso serao disponibilizados via Internet;

* Os candidatos tém acesso, também através da internet, a todos os documentos que produzirem,
uma vez que todos sao digitalizados e disponibilizados aos mesmos (imagens das provas obijetivas
e discursivas, audios de provas orais e resultados de provas praticas);

* O IESES tem larga experiéncia no planejamento e aplicacao de provas objetivas, discursivas, de
titulos, orais, praticas, exames de satde e testes de aptidao fisica e avaliacao psicologica, sendo
capaz de realizar com equipe propria todas estas etapas.




A realizacio do Concurso Publico serd de inteira responsabilidade do IESES, cuja
coordenacio se dard por membro da Comissao de Concurso, o qual, em conjunto com
propria Comissao discutird os detalhes da respectiva operacionalizagio, para decisao final.

Poderio caber ao IESES, entre outras, as seguintes incumbencias:

A partir da decisio da Instituicao em contratar o [ESES, sua equipe tcenica se deslocara para
sua sede, para, em conjunto com a equipe definida pela Comissao de Concursos, iniciar a
discussao dos parimetros que permitam a elaboragio da minuta do Edital ¢ respectivo
cronograma, para que, apos a respectiva aprovacdo de seus termos finais, estes possam ser
submetidos 2 apreciacio das instncias superiores que a Comissao entender pertinentes.

Torna-se importante consignar que nao ha pacotes pré-definidos pelo IESES, devendo o
edital, o cronograma e a estrutura das provas atender as expectativas do contratante, em
especial quanto a legislagao pertinente.

Assim, a elaboracio do Edital e cronograma contemplam as seguintes atividades:
e Reuniio com a Comissao de Concurso, para avaliacao de editais anteriores ¢

parametrizacao da estrutura e forma do edital (tipos de provas, quantidades de questoes,
sugestoes de foco € programas);

* Elaboracao de minuta do edital;

* Elaboracio do cronograma, com a indicacio do prazo para cada cvento ¢ para o total
do Projeto (dias uteis), indicando a precedéncia de cada um em relacao aos demais,
data prevista de inicio ¢ fim de cada tarefa;

e Reunido com a Comissio de Concurso para discussao da minuta do edital e
Cronograma;

* Elaboracao da proposta final de edital e cronograma;

e Reuniio com 2 Comissio de Concurso para apresentacao ¢ aprovagio da proposta final
do edital e cronograma, o qual serd submetido as instancias superiores.




De pronto, apos a aprovagiao do Edital pela
Comissao de Concurso, o IESES iniciard o
processo das inscri¢oes, com a impressao do
cartaz de divulgacao do concurso ¢ montagem
do site da internet, com inteiro teor do Edital,
formuldrio de inscri¢ao ¢ demais informacoes a
serem disponibilizadas aos candidatos.

Assim, sera criada pagina web, especifica para o
concurso, no site do IESES (www.entidade.ieses.
org — aonde entidade € a sigla do contratante), a
partir da qual os candidatos podem obter
informacoes sobre qualquer ato do concurso
(editais, etc.), sobre as etapas do mesmo, efetuar
inscricoes online, conhecer as convocagocs, scu
desempenho, entre outros.

As inscricoes por internet sao efetuadas a partir
da pagina do contratante (pelo
redirecionamento a pagina do IESES) ou através
da propria pagina do concurso.

Desta forma, os candidatos podem realizar todo o
processo por internet, inclusive o pagamento da
inscricao (por boleto bancario ou GRU Cobranca).
Para garantir a seguranca do processo ¢ gerado e-
mail automatico confirmando os dados da
inscricdo e lembrando a data limite de seu
pagamento.

A isencdo da taxa de inscricao serd deferida nos
termos da legislacao vigente.

Apos o encerramento do periodo de inscrigao, €
efetuada a montagem do cadastro de inscritos,
analisada a observancia dos itens do Edital ¢
emitido o ato de deferimento ou indeferimento de
inscricoes.

A mesma época, sio analisados os pedidos

de condi¢oes especiais de prova, pedido para
concorrer a vagas reservadas para negros e pessoas
com deficiéncia, de modo que se possa emitir o
respectivo ato de deferimento ou indeferimento de
tais pedidos.




2.1. INSCRICOES DE CANDIDATOS
COM DEFICIENCIA

Os candidatos que solicitarem inscricao as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
serdo submetidos, nos termos do Edital, a
exame médico para confirmacao de que

se enquadram nos termos do Artigo 4°

do Decreto Federal n © 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, que regulamenta a Lei
n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989 ¢ suas
alteracoes, na Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica — ST] e no Enunciado
AGU n° 45, de 14 de setembro de 2009.

2.2. INSCRICOES DE CANDIDATOS NEGROS (SE APLICAVEL)

Os candidatos que solicitarem inscricao as vagas reservadas a negros deverao se enquadrar
nas categorias discriminadas no artigo 2° da Lei Federal n © 12.990, de 09 de junho de 2014 €
terdo todos os procedimentos de inscricio regulamentados pela referida Lei Federal.

O Concurso Publico poderd ser efetuado (dois) fiscais. A cada 3 (tres) salas serdao
mediante aplicacao de provas objetiva (¢ escalados mais 1 (um) fiscal para atuacao
demais provas que o contratante entender  como volante e a cada 12 (doze) salas, sera
pertinente), em que serao avaliados escalado um 1 (um) coordenador de ala.
os conhecimentos ¢/ou habilidades
técnicas dos candidatos sobre as matérias
relacionadas aos cargos.

Esta dimensio de equipe permite que,
desde a entrada dos candidatos aos seus
locais de prova, até o encerramento de todas

3.1. AMBIENTE DE APLICACAO DE as atividades ao final da aplicacao, todos os
PROVAS candidatos estarao sob fiscalizacao ¢

Por questoes de seguranca, visando inibir acompanhamento de um membro da equipe
fraudes, serao alocados no maximo 50 de aplicacao.

candidatos por sala, nas quais atuarao 2




Em cada estabelecimento, o IESES alocard um
Coordenador de Aplicacao de Provas, com larga
experiéncia em concursos publicos, que atuard com
um ou mais subcoordenadores, em funcao da
complexidade e distribuicao das salas.

Serao utilizados em cada estabelecimento onde
houver aplicacio de provas, detectores de metal na
entrada e saida de sala ¢ dos banheiros.

Para a realizacdo das provas, serd solicitado o
apoio, recursos logisticos ¢ de seguranca, das
policias Militar, Civil e Federal.

3.2. PROVAS OBJETIVAS

Conhecido o quantitativo de candidatos que

farao provas em cada uma das cidades (conforme
definido no Edital), a equipe do IESES deslocar- s¢-a
as cidades de prova buscando atualizar as
disponibilidades de locais de prova, visitando

cada um deles e definindo aqueles que ira utilizar.

Em seguida, se procedera ao ensalamento dos
candidatos e, de pronto, se ird publicar a rela¢ao
dos locais de prova, enviando-os, por e-mail, para os
candidatos com inscricao deferida, indicando

o dia, local e hordrio das provas, bem como a
disponibilizacao destas informacoes no site do
concurso.

3.3. PROVA DISCURSIVA (SE APLICAVEL)

3.2.2. Modelagem da Prova Objetiva

A prova objetiva contemplarad questoes das
disciplinas elencadas no edital aprovado ¢
publicado pelo contratante.

As questoes de provas serao elaboradas
especificamente para cada Concurso. O IESES
nao utiliza banco de questoes, elaborando
provas especificas para cada concurso e
adequadas as respectivas necessidades.

A equipe de professores responsaveis pela
elaboracao das provas tem alta qualificacao nas
areas em que atuam, sendo composta, inclusive,
por Desembargadores, Juizes, Membros do
Ministério Publico, Professores Doutores ¢ Mestres
de Entidades de Ensino Superior. Especialistas nas
areas de multiplas unidades da Federacao.

A escolha da alternativa correta em cada questao €
feita por processamento eletronico de dados, com
escolha totalmente aleatoria, tendo cada questao
até 5 (cinco) alternativas das quais uma e apenas
uma estard correta.

Para seguranca, poderao ser utilizadas provas

diferenciadas e personalizadas, como forma de inibir
a possibilidade de fraudes. As provas terao 0 mesmo
conteudo, porém a distribuicao das alternativas e/ou

A prova discursiva podera ser formada por uma redacao, por questoes praticas ou estudos de caso, que
podem ter como escopo a matéria selecionada dentre as matérias indicadas para a prova objetiva. A selecao
sera prévia e sua abrangéncia devera estar indicada no edital.

A prova discursiva ¢ respondida em Folha de Resposta, a qual contém somente a indicacio do namero de
inscricio do candidato, o numero da sala de prova ¢ o respectivo nimero de ordem, nao contendo seu nome
ou CPF, de maneira que assegure a impessoalidade da correcao, dando transparcncia ¢ seguranca ao processo.




das questoes ¢ alterada por processamento
de dados. O nimero de provas diferenciadas
pode variar de 4 2 9, dependendo da
capacidade e distribuicao das carteiras em
cada sala de prova.

Os cartoes de resposta contém a identificacio
do candidato, sua assinatura ¢ codigo de
barras, capaz de aumentar a seguranca de
leitura. Apos as provas, os cartoes passam por
digitalizacao e, por processo de captura dos
respectivos dados. O processo de formacio
de cadastro com as respostas dos candidatos
passa por teste de acuracidade do mesmo e
por rigoroso controle de qualidade.

As imagens dos cartoes formam arquivo
permitindo sua visualizacdo individual pelo
respectivo candidato, quando da divulgacio
dos resultados desta prova.

3.4. DA MONTAGEM, IMPRESSAO,
SEPARACAO E EMPACOTAMENTO DAS
PROVAS

O IESES dispoe de uma unidade de apoio
operacional (em local nio divulgado
publicamente) especificamente para as

tarefas de montagem, impressao, separacao
e empacotamento de provas.

A montagem das provas (diagramacao)
é feita em computador especifico para esta
atividade, desconectado da internet ¢
totalmente realizada por servidor especifico,
com mais de 24 anos no exercicio da
referida funcao, de forma a manter sua
seguranca e sigilo, fundamentais ao bom
desenvolvimento do concurso. Saliente-se
que em todos os seus anos de atividades o
1ESES nunca teve qualquer caso de
quebra de sigilo de provas.

A impressao das provas ¢ completamente
feita em parque digital, sem necessidade de
geracao de fotolito ¢ sem a existéncia de
material residual a ser descartado (o que
ocorre quando da impressao em rotativas).
O parque de impressao ¢ completamente
isolado ¢ monitorado por cameras 24 horas
por dia, sendo seu acesso restrito
exclusivamente aos membros da equipe
grafica, todos com mais de 05 anos de
atividades prestadas ao Instituto.




A separacao e o empacotamento das provas
sao feitos de forma facilitada uma vez que

este IESES nao trabalha com cartio-respostas
avulso (0 mesmo ¢ impresso diretamente

no caderno de provas ¢ identificado por
candidato — o que evita as divergéncias entre sua
identificacao e seu contetudo). Cada conjunto de
provas intercaladas (ja separadas por tipo) ¢
empacotado em envelope bancirio (leitoso/
opaco, nao havendo nenhuma visibilidade ao seu
conteudo), inviolavel, seriado (com numeracio
nao sequencial) ¢ devidamente acompanhado de
um termo de abertura e fechamento que deverd
ser assinado por fiscais ¢ candidatos quando da
realizacao das provas, devendo obrigatoriamente
ser devolvido ao IESES para arquivo e
comprovacao da inviolabilidade das provas. Cada
conjunto de 07 envelopes de provas (salas) ¢
acondicionado em um malote bancirio (lona)
devidamente lacrado por cadeado com chave ¢
lacre bancirio (numerado de forma nao
sequencial e inviolavel) também devidamente
acompanhado de termo de abertura e
fechamento, que devera ser assinado pelo
coordenador local de aplicacao de provas,

por fiscais e por candidatos, sendo retornado ao
[ESES para arquivo ¢ comprovagao da
inviolabilidade do malote. Finalmente os malotes
sao acondicionados em caixas de papelao (de

forma a nao manifestar seu contetido) que serao
devidamente etiquetadas e enderecadas para
despacho aos locais de prova. Somente apos
todos estes procedimentos de seguranca o
material deixa a drea monitorada, sendo reaberto
novamente sob o testemunho ¢ fiscalizacao, com
0 devido registro dos termos mencionados, dos
candidatos e da equipe do IESES, jd em seu local
de prova, durante sua ctapa de aplicagao.

3.5. DA EXPEDICAO DAS PROVAS

As caixas de provas mencionadas no item anterior
sao sempre despachadas por este [ESES (quando
de provas realizadas fora de Santa Catarina) por
via a¢rea, em modalidade expressa, de forma a
nao permitir que a referida carga fique parada em
quaisquer dos aeroportos, sendo recebida, na
sexta-feira que antecede as provas, pelos
coordenadores de aplicacio de provas deste
[ESES, que sao deslocados de nossa

sede aos locais de prova (somente utilizamos
coordenadores de aplicacao de provas de nosso
quadro, nao nos valendo de coordenadores

de terceiros). A carga sempre ¢ planejada pela
divisao de logistica de forma a ficar o menor
tempo em transito ¢ garantir a fidedignidade ¢
inviolabilidade de seu conteudo.




O IESES manterd, em Florianopolis, uma estrutura voltada para atendimento, por e-mail
e por formulirio eletronico disponivel no site do concurso, de consultas de candidatos,
de forma a agilizar as informagoes solicitadas, mantendo assim seu registro ¢
acompanhamento.

O cronograma deverd respeitar os prazos determinados pelo Edital do Concurso Publico,
bem como as necessidades do contratante.

Os pedidos de revisao e recursos administrativos dos atos do concurso, ou seja, do ato de
indeferimento de inscricao, de pedido de isencao da taxa de inscricao, de pedido para
concorrer a vagas reservadas, do contetdo das questoes de prova, do gabarito destas
questoes, da avaliacao das provas discursivas e dos resultados finais serdo apresentados pelos
candidatos através de ferramenta propria, disponibilizada no site do concurso, utilizando-se da
internet, buscando garantir maior qualidade no atendimento aos candidatos.




Os resultados finais e as respostas aos Pedidos de Revisao e Recursos Administrativos serao disponibilizados
na internet, pelo IESES, aos candidatos.

Apos sua analise e decisao, sera encaminhada a classificacao final do concurso, bem como todos os
relatorios finais do certame, impressos e digitais, a Comissao de Concurso, para que esta autorize a
claboracao da minuta de seu ato homologatorio.

Quando do interesse desta Instituicao, poderemos formular proposta especifica para os certames solicitados,
nos quais o IESES busca mormente compatibilizar a receita proveniente das inscricoes as despesas necessarias
a0 pleno desenvolvimento de todas as atividades do certame, fazendo com que a unica despesa direta ao
orgao contratante seja aquela oriunda das publicacoes oficiais do certame e muitas das vezes
resultando em retorno de projeto ao contratante ( fato este possivel em face da abertura da estrutura
orcamentaria do mesmo ao contratante e da caracteristica sem fins lucrativos efetiva de nossa
instituicao). Para tanto, quando da defini¢io do certame, tomariamos a liberdade de pedir, se possivel, as
seguintes informacoes:

* Nomes, niveis de escolaridade ¢ demais exigéncias dos cargos a serem concursados;
* Quantidades de vagas disponiveis a serem concursadas por cargo:

* Tipos de provas desejadas pela Douta Comissao de Concurso (objetivas, discursivas, orais, de
titulos, didatica, pratica, entre outras);

* Quantidades de questoes para cada uma das provas desejadas (se aplicavel);

* Locais de provas descjados.

Com estas informacoes a equipe de planejamento e projeto de concursos deste 1ESES consegue
desenvolver orcamento personalizado, bem como ponto de equilibrio ¢ cronograma de fluxo fisico
financeiro para o projeto ¢ realizar a modelagem a ser apresentada, no intuito de atendermos a todas as
necessidades desta Instituicao.
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CERTIDAO DE CAPACIDADE TECNICA PROFISSIONAL

Certificamos a pedido da parte interessada e para fins de prova junto a 0rgaos publicos
federais, estaduais, municipais, autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista
e empresas publicas e privadas, que o INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO
EXTREMO SUL - IESES, inscrito no Cadastro Nacional de Pesscas Juridicas do
Ministério da Fazenda sob numero 01.249.290/0001-74 e registrado no Conselho
Regional de Administracdo, sob numero CRA-SC 1683-] com sede a Rua Lidio Antonio
de Matos, 358, Sala 02, Bairro Kobrasol — Sdo José (SC), prestou a esta PREFEITURA DE
PALHOCA, servicos técnicos especializados no planejamento e execugdo do Processo
Seletivo Publico Simplificado da Secretaria Municipal de Administragdo — Edital
001/SMA/2021, cujo edital foi assinado e expedido a 15 de janeiro de 2021.
Certificamos, ainda, gque o Processo Seletivo Pdblico Simplificado se destinou ao
preenchimento de 09 vagas e cadastro de reserva em 09 cargos/escolaridades de nivel
superior, médio e fundamental, com 572 candidatos, com provas de titulos aplicadas,
dentro dos parametros de seguranca e saude necessarios ao periodo da pandemia de
COVID-18, em 01 cidade de Santa Catarina {Palhoga), com a conclusdo dos servigos em
fevereiro de 2021, com a homologacdo da classificacdo final em 10 de fevereiro de
2021, publicada no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina, publicagdo N2
2853310. Certificamos ainda, que os trabalhos foram desenvolvidos com qualidade,

transparéncia, isonomia, ética e pontualidade. E por ser verdade, firmamos o presente,

Palhoga (SC), 16 de julho de 2021. //“ h

Cristina S chmidt
Secretaria Municipa dministragdo

Av. Hilza Terszinha Pagani, n® 280, Passa Yinte - P

E-mail: prapiilpalhosz scgov br Tel/Fax 4



CERTIDAO DE CAPACIDADE TECNICA PROFISSIONAL

Certificamos a pedido da parte interessada e para fins de prova junto a érgdos publicos
federais, estaduais, municipais, autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista
e empresas publicas e privadas, que o Professor Marcello Bonelli, portador da cédula
de identidade 2.046.976 e inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob o nimero CPF 753.288.289-68 e registrado no Conselho
Regional de Administra¢do, sob o numero CRA-SC 5.755, prestou a esta PREFEITURA
DE PALHOCA, servicos técnicos especializados no planejamento e execug¢do do
Processo Seletivo Publico Simplificado da Secretaria Municipal de Administragdo —
Edital 001/SMA/2021, cujo edital foi assinado e expedido a 15 de janeiro de 2021.
Certificamos, ainda, que o Processo Seletivo Publico Simplificado se destinou ao
preenchimento de 09 vagas e cadastro de reserva em 09 cargos/escolaridades de nivel
superior, médio e fundamental, com 572 candidatos, com provas de titulos aplicadas,
dentro dos pardmetros de seguranca e saude necessarios ao periodo da pandemia de
COVID-19, em 01 cidade de Santa Catarina (Palhoca), com a conclus@o dos servigos em
fevereiro de 2021, com a homologagdo da classificacdo final em 10 de fevereiro de
2021, publicada no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina, publicacdo N2
2853310. Certificamos ainda, que os trabalhos foram desenvolvidos com qualidade,

transparéncia, isonomia, ética e pontualidade. E por ser verdade, firmamos o presente.

Palhoga (SC), 16 de julho de 2021. S
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CERTIDAO DE CAPACIDADE TECNICA PROFISSIONAL

Certificamos a pedido da parte interessada e para fins de prova junto a drgaos publicos
federais, estaduais, municipais, autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista
e empresas publicas e privadas, que o INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO
EXTREMO SUL - IESES, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda sob nimero 01.249.290/0001-74 e registrado no Conselho
Regional de Administragdo, sob nimero CRA-SC 1683-J com sede a Rua Lidio Antonio
de Matos, 358, Sala 02, Bairro Kobrasol — Sao José (SC), prestou a esta PREFEITURA DE
PALHOCA, servicos técnicos especializados no planejamento e execu¢do do Processo
Seletivo Piblico da Secretaria Municipal de Administracdo — Edital 002/SMA/2021,
cujo edital foi assinado e expedido a 11 de fevereiro de 2021. Certificamos, ainda,
que o Processo Seletivo Publico se destinou ao preenchimento de 50 vagas e cadastro
de reserva em 51 cargos/escolaridades de nivel superior, médio e fundamental, com
4.354 candidatos, com provas objetivas aplicadas, dentro dos pardmetros de
seguranca e satide necessarios ao periodo da pandemia de COVID-19, em 01 cidade de
Santa Catarina (Palhoga), com a conclusdo dos servicos em abril de 2021, com a
homologacio da classificacdo final em 30 de abril de 2021, publicada no Diario Oficial
dos Municipios de Santa Catarina, publicagdo n® 3014771. Certificamos ainda, que 0s
trabalhos foram desenvolvidos com qualidade, transparéncia, isonomia, ética e

pontualidade. E por ser verdade, firmamos o presente.

Palhoga (SC), 16 de jultho de 2021.
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CERTIDAO DE CAPACIDADE TECNICA PROFISSIONAL

Certificamos a pedido da parte interessada e para fins de prova junto a érgaos publicos
federais, estaduais, municipais, autarquias, fundacdes, sociedades de economia mista
e empresas publicas e privadas, que o Professor Marcello Boneili, portador da cédula
de identidade 2.046.976 e inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob o numero CPF 753.288.289-68 e registrado no Conselho
Regional de Administracdo, sob o numero CRA-SC 5.755, prestou a esta PREFEITURA
DE PALHOCA, servigos técnicos especializados no planejamento e execucdo do
Processo Seletivo Publico da Secretaria Municipal de Administracdo - Edital
002/SMA/2021, cujo edital foi assinado e expedido a 11 de fevereiro de 2021.
Certificamos, ainda, que o Processo Seletivo Publico se destinou ao preenchimento de
50 vagas e cadastro de reserva em 51 cargos/escolaridades de nivel superior, médio e
fundamental, com 4.354 candidatos, com provas objetivas aplicadas, dentro dos
parametros de seguranca e salde necessarios ao periodo da pandemia de COVID-19,
em 01 cidade de Santa Catarina (Palhoga), com a conclusdo dos servigos em abril de
2021, com a homologagdo da classificacdo final em 30 de abril de 2021, publicada no
Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina, publicagdo n°® 3014771. Certificamos
ainda, que os trabalhos foram desenvolvidos com qualidade, transparéncia, isonomia,

ética e pontualidade. E por ser verdade, firmamos o presente.

Palhoga (5C), 16 de julho de 2021.
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@ PALHOCA

CERTIDAO DE CAPACIDADE TECNICA PROFISSIONAL

Certificamos a pedido da parte interessada e para fins de prova junto a érgaos publicos
federais, estaduais, municipais, autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista
e empresas publicas e privadas, que o INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO
EXTREMO SUL - IESES, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda sob numero 01.249.250/0001-74 e registrado no Conselho
Regional de Administracdo, sob numero CRA-SC 1683-] com sede a Rua Lidio Antonio
de Matos, 358, Sala 02, Bairro Kobrasol — Sdo José (SC), prestou a esta PREFEITURA DE
PALHOCA, servicos técnicos especializados no planejamento e execu¢do do Processo
Seletivo Publico da Secretaria Municipal de Educac¢do ~ Edital 008/SME/2020, cujo
edital foi assinado e expedido a 03 de dezembro de 2020. Certificamos, ainda, que 0
Processo Seletivo Plblico se destinou ao preenchimento de 24 vagas e cadastro de
reserva em 32 cargos/escolaridades de nivel superior e fundamental, com 3.032
candidatos, com provas objetivas e de titulos aplicadas, dentro dos parametros de
seguranga e saUde necessarios ao periodo da pandemia de COVID-19, em 01 cidade de
Santa Catarina (Palhoga), com a conclusdo dos servicos em maio de 2021, com a
homologacio da classificacdo final em 28 de maio de 2021, publicada no Diario Oficial
dos Municipios de Santa Catarina, publicagdo n? 3152502. Certificamos ainda, que os
trabalhos foram desenvolvidos com qualidade, transparéncia, isonomia, ética e

pontualidade. E por ser verdade, firmamos o presente.

Palhoca {SC), 16 de julho de 2021.
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CERTIDAO DE CAPACIDADE TECNICA PROFISSIONAL

Certificamos a pedido da parte interessada e para fins de prova junto a érgdos publicos
federais, estaduais, municipais, autarquias, fundaces, sociedades de economia mista
e empresas publicas e privadas, que o Professor Marcello Bonelli, portador da cédula
de identidade 2.046.976 e inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob o nimero CPF 753.288.289-68 e registrado no Conselho
Regional de Administracdo, sob o numero CRA-SC 5.755, prestou a esta PREFEITURA
DE PALHOCA, servicos técnicos especializados no planejamento e execu¢do do
Processo Seletivo Publico da Secretaria Municipal de Educagdo - Edital
008/SME/2020, cujo edital foi assinado e expedido a 03 de dezembro de 2020.
Certificamos, ainda, que o Processo Seletivo Publico se destinou ao preenchimento de
24 vagas e cadastro de reserva em 32 cargos/escolaridades de nivel superior e
fundamental, com 3.032 candidatos, com provas objetivas e de titulos aplicadas,
dentro dos parametros de seguranca e salide necessarios ao periodo da pandemia de
COVID-19, em 01 cidade de Santa Catarina (Palhoga), com a conclusdo dos servicos em
maio de 2021, com a homologa¢dc da classificagdo final em 28 de maio de 2021,
publicada no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina, publica¢do n? 3152502.
Certificamos ainda, que os trabalhos foram desenvolvidos com qualidade,

transparéncia, isonomia, ética e pontualidade. E por ser verdade, firmamos o presente.

Palhoca (SC), 16 de julho de 2021.
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CERTIDAO DE CAPACIDADE TECNICA PROFISSIONAL

Certificamos a pedido da parte interessada e para fins de prova junto a o6rgdos publicos
federais, estaduais, municipais, autarquias, fundacdes, sociedades de economia mista e
empresas publicas e privadas, que o INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO SUL -
IESES, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob nimero
01.249.290/0001-74 e registrado no Conselho Regional de Administra¢do, sob numero CRA-SC
1683-) com sede administrativa & Rod. SC401, 8.600 — Corporate Park — Conj. 6/6 Santo
Antonio de Lisboa — Florianépolis (SC), prestou a esta COMPANHIA DE GAS DE SANTA
CATARINA - SCGAS, através do Contrato DL-001/19, servicos técnicos especializados no
planejamento e execugao do Concurso Publico da SCGAS — Edital 001/2019, cujo edital foi
assinado e expedido a 25 de margo de 2019, sendo os servicos prestados pelo IESES sob
coordenacdo do Sr. Marcello Bonelli, Diretor Executivo do Instituto de Estudos Superiores do
Extremo Sul — IESES, portador da cédula de identidade 2.046.976 e inscrito no Cadastro
Nacional de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o nimero CPF 753.288.289-68 e
registrado no Conselho Regional de Administrac3o, sob o nimero CRA-SC 5.755. Certificamos,
ainda, que o Concurso Publico se destinou ao preenchimento de 02 vagas e cadastro de
reserva de 400 candidatos, em 8 cargos/escolaridades de nivel superior e médio, com 5.111
candidatos, com provas objetivas aplicadas em 01 (uma) cidade de Santa Catarina
(Florianépolis), com a homologagdo da classificacdo final publicada no Diério Oficial do Estado
de Santa Catarina em 21 de agosto de 2019 e com a conclusdo dos servigos em Outubro de
2019. Certificamos ainda, que os trabalhos foram desenvolvidos com qualidade, transparéncia,

isonomia, ética e pontualidade. E por ser verdade, firmamos o presente.

Floriandpolis (SC), 07 de Novembro de 2019.
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