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m MINISTER SERVICOS EIRELI EPP

ANEXO II

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 169/2019
PREGAO PRESENCIAL N¢ 084/2019

PROPOSTA DE PRECOS

Orcamento Estimado pela Administragdo - Planilha de Pregos
Maximos

Razio Social: MINISTER SERVICOS EIRELI EPP

CNPJ: 12.927.343/0001-85

Enderego: AV. PREFEITO CIRINO ADOLFO CABRAL, 1881, CENTRO, NAVEGANTS/SC

Telefone(s): 47 3349-6636

E-mail(s): LICITACAO@EMPRESASMINISTER.COM.BR

TODOS OS ITENS DESTA LICITACAO SAO DE PARTICIPACAO DE EMPRESAS DE AMBITO GERAL
DOS INTERESSADOS, EM CONFORMIDADE COM O ITEM 1.4 E SEGUINTES DO EDITAL.

Preco
Item Unidade de Medida / Descricdo Quantidade | Unitario Total
Médio

Hora(s) Servigo de limpeza de evento.Conforme Termo de

Referéncia. 1120 R$ 26,00 | R$ 29.120,00

vinte e nove mil, cento e vinte reais

Hora(s) Servigo de limpeza de evento (com adicional

2
noturno). Conforme Termo de Referéncia. . R$29,00 | RS 12.760,00

doze mil, setecentos e sessenta reais

Observagdo: Valor por hora de cada profissional disponibilizado.

Prazo de validade da proposta :60 (sessenta) dias, contados da data limite para a entrega dos
envelopes independente de qualquer transcricdo realizada na proposta de pregos pelo
licitante.

1.1 O prego unitario médio é o valor unitario maximo que a administracdo se dispoe a pagar
por cada item, ndo sendo aceito proposta com valor unitario superior ao estabelecido.
NA PROPOSTA DE PRECOS 0S VALORES COTADOS ACIMA DO PERMITIDO NO EDITAL OU QUE
NAO ATENDEREM O DESCRITIVO E/OU EXIGENCIAS SERAO AUTOMATICAMENTE
DESCLASSIFICADOS

Gaspar, 29 de julho de 2019

Lo Loty b
MIMSTER SERVICOS EIRELI EPP
r——CNPJ: 12.927.343/0001-85 —‘
79 391 157/0001-45
Aiservi Administradora de
Servicos Ltda

Rua 202 n° 26
\leia Praia - CEP - 88220-000

MIN‘STER SER!'COS .P m MINISTER SERVICOS EIRELI EPP

CNPJ 12,927.343/0001-85
Tel (47) 3349-6636 Rua Av Prefeito Cirino Adolfo CEP 88.375-000




MINISTER SERVICOS EIRELI EPP

Anexo Modalidade / Nimero
IL PREGAO PRESENCIAL N° 084/2019
Licitante/Contratante: Data Hora
MUNICIPIO DE GASPAR/SC 29/07/2019 09:30
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGOS
Sindicato Data Base Categoria
SINDICATO DOS TRAB EM EMPR ASSEIO E 01/01/2019 SERVENTE
CONSERV ESTADO DE SANTA CATARINA
(POSTO DIURNO)
MAO DE OBRA - REMUNERAGAO
ltem Discriminagéo || Referéncia || (%) || valor (R§) |
01 Salario Base 1,00 5,05
02 Horas Extras com 50% 0,00 =
03 Horas Extras com 100% 0,00 =
04 Adicional de Risco 0,00% -
05 Adicional Noturno -
06 Insalubridade 20,00% 101
07 Reflexo do adicional noturno sobre o DSR -
08 Prorrogagdo da jornada noturna =
09 Hora noturna reduzida -
10 Periculosidade 0,00% -
11 ) Adicional de Assiduidade 5,00% 0,30
\ Valor da Remuneraqﬁoi \ " 6,06
a - \ Valor Total da Remuneragéo | l 6,36 i
ENCARGOS SOCIAIS
Item Discriminagao | (%) | Valor (R$)
Grupo " A "
01l INSS 20,00% Ly21
02 SESI ou SESC 0,00% =
03 SENAI ou SENAC 0,00% =
04 INCRA 0,00% -
05 Salario Educacgdo 0,00% -
06 FGTS 8,00% 0,48
07 Seguro Acidente do Trabalho (RATXFAP) 4,19% 0525
08  SEBRAE L
Grupo " B " \  Grupo "A"-Sub-Total| | 32,19% | L 1,94
09 Férias 11,11% 0,67
10 Auxilio Doenca 1,66% 0,10
11 Licenca Maternidade . 0,28% 0,02
12 Licenca Paternidade 0,28% 0,02
13 Faltas Legais 1,73% 0,10
14 Acidente de Trabalho 1,27% 0,08
15 Aviso Preévio 2,26% 0,14
16 13° salério ‘ 8,33% ‘ 0,50
Grupo " C " \ Grupo "B" - Sub-Total | 26,92% || 1,63 |
17 Aviso Prévio Indenizado 4,03% 0,24
18 Indenizacdo Adicional 1,56% 0,09
3 le_v_‘ Indenizacdo (Rescisdes sem Justa Causa) 4,29% 0,26
Grupo " D " \  Grupo "C" - Sub-Total| | 9,88% Il 0,59 |
20 Incidéncia dos Encargos do Gr "A" sobre itens do Gr "B" 8,67% 0553
o ) \ Totais Encargos Sociais| | 77,66% || 4,69
- S \ Valor da Mzo-de-Obra, ‘ - 10,75 |



MINISTER SERVICOS EIRELI EPP

(79 391 157/0001-45 !

Miservi Administradora de
Servicos Ltda
Rua 202 n° 26
Meia Praia - CEP - 88220-000

L itapema - SC __J

INSUMOS
Item Discriminagio i (%) || Valor (R$) ‘
01 Vale-Transporte 14,36% 0,87
02 Vale-Alimentacgdo 33,83% 2,05
03 Produtos/Equip 106,11% 6,43
04 Contribuicdo Assistencial 0,83% 0,05
05 Contribuicdo Patronal 0,99% 0,06
06 Uniformes / EPIs 7,43% 0,45
07 Seguro de Vida 0,33% 0,02
08 Treinamento/Capacitacéo 0,00% -
\ Valor dos Insumos | | 9,93 |
DEMAIS COMPONENTES
ltem | Discriminagao | e || valorRs) |
01 Despesas Administrativas/Operacionais 10,00% 2,07
02 chrror B 5,00% 1,14
\ Valor dos Demais Componentes[ } 3,21 ‘
TRIBUTOS (SIMPLES NACIONAL - FAIXA R$1.800.000,01 a R$3.600.000,00)
item Discriminagéo || (%) | Valor (R$) }
01 COFINS 2,31% 0,62
02 PIS 0:51% 013
03 IRPJ - Ndo incluso conforme Acérddo TCU 950/07 - Plendria 0,00% =
04 CSLL - N&o incluso conforme Acdé4rddo TCU 950/07 - Plenéaria 0,00% B
05 ISs 5,24% 1,36
\ Valor dos Tributos| | 8,12% “ ‘ 2,11
VALOR UNITARIO
o \ Prego do Homem / Hora| | 26,00

///;/// tttr A0 L7
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MINISTER SERVICOS EIRELI EPP

(POSTO NOTURNO)

MAO DE OBRA - REMUNERAGAO

Item Discriminagao || Referencia || (%) || Valor(R§) |
01 Salario Base 1,00 ‘ 5,05
02 Horas Extras com 50% 0,00 =
03 Horas Extras com 100% 0,00 -
04 Adicional de Risco 0,00% -
05 Adicional Noturno 0,64
06 Insalubridade 20,00% 1,01
07 Reflexo do adicional noturno sobre o DSR =
08 Prorrogacgdo da jornada noturna 0,19
09 Hora noturna reduzida 0,66
10 Periculosidade . 0,00% =
AL Adicional de Assiduidade 5,00% 0,38
Valor da Remuneragéo | 7,55
o X Valor Total da Remuneragao| | 7,93 |
ENCARGOS SOCIAIS
Item Discriminagio , || (%) [ valor (R$)
Grupo " A "
01 INSS 20,00% 1,51
02 SESI ou SESC . 0,00% -
03 SENAI ou SENAC 0,00% =
04 INCRA 0,00% -
05 Salario Educacgéo ) 0,00%
06 FGTS 8,00% 0,60
07 Seguro Acidente do Trabalho (RATXFAP) 4,19% 0,32
08 SEBRAE 0,00% -
Grupo " B " \  Grupo "A"-Sub-Total | 32,19% || 2,43 |
09 Férias 11,11% 0,84
10 Auxilio Doenga 1,66% 0,13
1 Licenca Maternidade 0,28% 0,02
12 Licenca Paternidade 0,28% 0,02
13 Faltas Legais 1,73% 0,13
14 Acidente de Trabalho 1,27% 010
15 Aviso Prévio . 2,26% 0,17
16 13° salario 8,33% 0,63
G;upo ngeon \ Grupo "B" - Sub-TOtail ‘ 26,92% ,‘5 2,04
17 Aviso Prévio Indenizado 4,03% 0,30
18 Indenizacdo Adicional 1,56% 0!,:12
19 Indenizacdo (Rescisdes sem Justa Causa) 4,29% - 0,:32
Grupo " D " "\ Grupo"C"- Sub-Total | 9,88% || 0,74
20 Incidéncia dos Encargos do Gr "A" sobre itens do Gr "B" 8,67% 0,65
. \ Totais Encargos Sociais 77,66% || 5,86
o \ Valor da Mao-de-Obra | 13,41




MINISTER SERVICOS EIRELI EPP

INSUMOS
ltem | Discriminagao e || valor(R$) |
01 Vale-Transporte 11,52% 0,87
02 Vale-Alimentagéo 27,15% 2,05
05 Produtos/Equip 81,46% 6,15
03 Contribuicdo Assistencial 0,66% 0,05
04 Contribuicdo Patronal 0,79% 0,06
06 Uniformes / EPIs 5,96% 0,45
07 Seguro de Vida 0,26% 0,02
09 Treinamento/Capacitacdo 0,00% -
\ Valor dos Insumosl & 9,65 |
DEMAIS COMPONENTES
ltem | Discriminagéo [ (%) [ valor (R$) |
01 Despesas Administrativas/Operacionais 10,00% 2,31
_WQZ Lucro 5,00% 1; 27
\ Valor dos Demais Componentesl ‘ 3,58

TRIBUTOS (SIMPLES NACIONAL - FAIXA R$1.800.000,01 a R$1.980.000,00)

tem | Discriminagéo } I (%) ] ] Valor (R$) |
01 COFINS 2,37% 0,69
02 PIS » 0,51% 0,15
03 IRPJ - Ndo incluso conforme Acérddo TCU 950/07 - Plenaria 0,00% -
04 CSLL - N3o incluso conforme Acérddo TCU 950/07 - Plenéaria 0,00% -
05 1SS 5,24% 1,52
\ Valor dos TributosJ \_ 8,12% ' ; 2,36 |
VALOR UNITARIO
- \ Prego do Homem / Hora| | 29,00
Local: Data:
GASPAR/SC segunda-feira, 29 de julho de 2019
Nome do Representante Legal: CPF: Identidade:
JORGE GOETTEN DE LIMA 439.279.989-15 7R 867.513

Carimbo e Assinatura:

179 391 157/0001-45 |

Miservi Administradora d¢

Servigos Ltda ///// // / /4///

Rua 202 n° 26
Meia Praia - CEP - 88220-000
Itapema - SC |

L



m MINISTER SERVIGOS DE VIGILANCIA LTDA

ANEXO 11

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 169/2019
PREGAO PRESENCIAL N2 084/2019

PROPOSTA DE PRECOS

Orcamento Estimado pela Administracao - Planilha de Pregos
Maximos

Razio Social: MINISTER SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA

CNPJ: 05.913.862/0001-29

Enderego: AV. GOV. JORGE LACERDA, 578, RIO DO SUL/SC- CEP

Telefone(s): 47 3349-6636

E-mail(s): LICITACAO@EMPRESASMINISTER.COM.BR

TODOS OS ITENS DESTA LICITACAO SAO DE PARTICIPACAO DE EMPRESAS DE AMBITO GERAL
DOS INTERESSADOS, EM CONFORMIDADE COM O ITEM 1.4 E SEGUINTES DO EDITAL.

Preco
Item Unidade de Medida / Descri¢ao Quantidade | Unitério Total
Médio
3 Hora(s) Servigos de v1g11anAc1a'para seguranga de evento. 1690 R$29.00 | RS 49.010,00
Conforme Termo de Referéncia.
quarenta e nove mil e dez reais
4 qua_l(s) Servigos de vigilancia para seguranga Eie f_:vento (com 1450 RS 32.50 | RS 47.125,00
adicional noturno). Conforme Termo de Referéncia.
quarenta e sete mil, cento e vinte e cinco reais

Observagdo: Valor por hora de cada profissional disponibilizado.

Prazo de validade da proposta :60 (sessenta) dias, contados da data limite para a entrega dos
envelopes independente de qualquer transcricdo realizada na proposta de precos pelo licitante.
1.1 O prego unitario médio é o valor unitario maximo que a administragdo se dispoe a pagar
por cada item, ndo sendo aceito proposta com valor unitario superior ao estabelecido.
N/-} PROPOSTA DE PRECOS OS VALORES COTADOS ACHYIA DO PERMITIDO NO EDITAL OU QUE
NAO ATENDEREM O DESCRITIVO E/OU EXIGENCIAS SERAO AUTOMATICAMENTE
DESCLASSIFICADOS

Gaspar, 29 de julho de 2019

cry
MINISTER SERVICOS DEA/IGILANCIA LTDA
CNPJ: 05.913.862/0001-29 _ .

05 913 862/0601-25 °
MINISTER SERVIGOS DI
VIGILANCIA LTDA

Av. Gov. Jorge Lacerda, 578
Budag - CEP - 89165-457
L_ RIO DO SUL - &C !

MINISTER SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA A
CNPJ 05.913.862/0001-29 MINISTER SERVIGOS DE VIGILANCIALTDA |
Tel (47) 331_69-6636 Rua Av Governador Jorge CEP 89.165.457 ‘

R S



MINISTER SERVIGOS DE VIGILANCIA LTDA

Anexo Modalidade / Numero

I PREHGAO PRESENCIAL N° 084/2019

Licitante/Contratante: Data Hora
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC 29/07/2019 09:30

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGOS

POSTO DIURNO

Sindicato Data Base Categoria
SINDICATO DOS TRAB EM EMPRESAS DE 01/02/2019 Vigilante

VIGILANCIA ESTADO DE SANTA CATARINA
MAO DE OBRA - REMUNERAGAO

Item Discriminagao j\( Referéncia | | (%) 10 Valor (R$) ]
01 Salario Base 1,00 6,33
02 Horas Extras com 50% 0,00 -
03 Horas Extras com 100% 0,00 -
04 Adicional de Risco 0,00% -
05 Adicional Noturno -
06 Insalubridade 0,00% -
07 Reflexo do adicional noturno sobre o DSR -
08 Prorrogacdo da jornada noturna -
09 Hora noturna reduzida -
10 Periculosidade 30,00% 1,90
i} zgd'icign_a} _qe_gxisiduidade S 5,00% 0,41
\ R Valor da Remuneragao, | 8,23
\ Valor Total da Remuneragéo‘ | 8,64
ENCARGOS SOCIAIS
Item Discriminagao \[ %) [ “valor (R$) |
Grupo " A "
01 INSS 20,00% 1,65
02 SESI ou SESC 1,50% 0,12
03 SENAI ou SENAC 1,00% 0,08
04 INCRA 0,20% 0,02
05 Salario Educacgdo 2,50% 0427,
06 FGTS 8,00% 0,66
07 Seguro Acidente do Trabalho RATXFAP) 4,25% 0,35
08 SEBRAE _ o 0,60% 0,05
Grupo wopg o -\f Grupo "A" -Sub-TotaI‘\ ‘L 38,05% 4\ 3,14 |
09 Férias —— 11,11% 0,91
10 Auxilio Doenca 1,66% 0,14
11 Licenca Maternidade 0,28% 0,02
12 Licenga Paternidade 0,28% 0,02
13 Faltas Legais 1,73% 0,14
14 Acidente de Trabalho 1,27% 0,10
1.5 Aviso Prévio 2,26% D72
16 ,.__.A}i"_saléijﬂ_,___-_,_____ ‘ 8,33% 0,69
Grupo " C " \  Grupo "B" - Sub-Total| | 26,92% || 2,21 |
17 aviso Prévio Indenizado S L DY 0,33
18 Indenizagdo Adicional 1,56% 0,13
19 Indenlzacéo (Rescmsées sem Justa Cavﬁa) 4,29% 0;35
Grupo wp " \ Grupo "C" Sub-TogH 9,88% JM_ 0,81
20 Inc1dénc1a dos Encargos do Gr Lb sobre itens do Gr "B" 10,24% 0,84
\ Totais Encargos Sociais| | 85,09% || 7,00

Valor da Mao de 6Br; .SSEQ(Q.EF o \ Valor da Méo-de-Obrﬂ | 15,23 |




MINISTER SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA

INSUMOS
Item Discriminagéo ] [ (%) \ | Valor (R$)
01 Vale-Transporte 11,69% 1,01
02 Vale-Alimentacdo 26,15% 2,26
05 Produtos/Equip 27,19% 2,35
03 Contribuicdo Assistencial 0,69% 0,06
04 Tontribuicdo Patronal 0,44% 0,04
06 Uniformes / EPIs 20,83% 1,80
07 Seguro de Vida 0,46% 0,04
09 _7"f_I‘reinamento/Capacitacéo 0,00% =
\ Valor dos Insumos{ \ 7,56 |
Valor da Mao de Obra bor Extenso: \ Valor da Méo-de-ObraJ “ 22,79
TOTAL DE CUSTOS DIRETOS
Item Discriminagéo || (%) [ valor (R$)
01 BDI 27,26% 6,21
\ Valor dos Demais Componentesi \ 6,21

VALOR UNITARIO POR HORA DIURNA

Preco do Homem / Hora: 4\ Prego do Homem / Hora | 29,00 |
(VINTE E NOVE REAIS)

Local: Data:

GASPAR (SC) segunda-feira, 29 de julho de 2019
Nome do Representante Legal: CPF: Identidade:

JORGE GOETTEN DE LIMA 439.279.989-15 7R 867.513

Carimbo e Assinatura:

ro05 913 862/0001-29
MINISTER SERVIGOS DE
VIGILANCIA LTDA

Av. Gov. Jorge Lacerda, 578
Budag - CEP - 89165-457
i RiD DO SUL - SC J




Anexo Modalidade / Numero
I PREHGAO PRESENCIAL N° 084/2019

Licitante/Contratante:

MINISTER SERVIGOS DE VIGILANCIA LTDA

Data Hora
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC 29/07/2019 09:30
PLANILHA DE CUSTOS E FORMA(;iO DE PREGCOS
POSTO NOTURNO

Sindicato Data Base Categoria

SINDICATO DOS TRAB EM EMPRESAS DE 01/02/2019 VIGILANTE

VIGILANCIA ESTADO DE SANTA CATARINA

MAO DE OBRA - REMUNERAGAO
Item Discriminagéo . f Referéncia | | (%) i Valor (R$)
01 Salario Base 1,00 ‘ 6,33
02 Horas Extras com 50% 0,00 -
03 Horas Extras com 100% 0,00 -
04 Adicional de Risco 0,00% -
05 Adicional Noturno 0,78
06 Insalubridade 0,00% -
07 Reflexo do adicional noturno sobre o DSR 0,13
08 Prorrogacdo da jornada noturna
09 Hora noturna reduzida 0,67
10 Periculosidade 30,00% 1,90
All o Zidicional de Assiduidade 5,00% 0,49

\ Valor da Remuneragéoj \ 9,81
o \ Valor Total da Remuneragéiﬁ | 10,30 |

ENCARGOS SOCIAIS

Item || Discriminagéo 1 r (%) \ T Valor (R$) ;
Grupo " A "
01 INSS 20,00% 1,96
02 SESI ou SESC 1,50% 0515
03 SENAI ou SENAC 1,00% 0310
04 INCRA 0,20% 0,02
05 salario Educacgdo 2,50% 0725
06 FGTS 8,00% 0,78
07 Seguro Acidente do Trabalho (RATXFAP) 4,25% 0,42
08 SEBRAE - 0,60% ‘ 0,06
Grupo " B " \  Grupo "A"-Sub-Total|  38,05% || 3,74 |
09 Férias 11,11% 1509
10 Auxilio Doenca 1,66% 0,16
11 Licenca Maternidade 0,28% 0,03
12 Licenga Paternidade 0,28% 0,03
13 Faltas Legais 1,73% 0417
14 Acidente de Trabalho 1,27% 0;12
15 Aviso Prévio 2,26% 0,22
16 13° salério 8,33% ‘ 0,82
Grupo " C " "\ Grupo "B" -Sub-Total | 26,92% || 2,64
17 Aviso Prévio Indenizado 4,03% 0,40
18 Indenizacdo Adicional 1,56% 0,15
19 Indenizacéo_(l}gg_iise_s_sem Just_a_CaLLEa) ‘ 4,29% . 0,42
Grupo " D " Grupo "C" - Sub-Total | 9,88% = 0,97
20 Incidéncia dos Encargos do Gr "A" sobre itens do Gr "B" 10,24% 1,00
7 - ~\ Totais Encargos Sociais| | 85,09% | | 8,35

Véld} &5 i\ﬁéo de Obra por Extenso:

|

Valor da Mao-de-Obra| | 18,16 |




MINISTER SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA

INSUMOS
Item Discriminagao ) || valorRs) |
01 Vale-Transporte 9,81% 1,01 ‘
02 Vale-Alimentacgdo 21,94% 2126
03 Produtos/Equip 21,07% 2;17
04 Contribuigdo Assistencial 0,58% 0,06
05 Contribuigdo Patronal 0,37% 0,04
06 Uniformes / EPIs 17,48% 1,80
07 Seguro de Vida 0,39% 0,04
08 Treinamento/Capacitacdo 0,00% -
\ Valor dos Insumos] ’ 7,38 |
Valor da Méo de Obra por Extenso: \ Valor da M&o-de-Obra| | 25,54 |
TOTAL DE CUSTOS DIRETOS
ltem Discriminagao || (%) || Valor (R$)
01 BDI 27,26% 6,96
\ Valor dos Demais Componentes | 6,96 |

VALOR UNITARIO POR HORA NOTURNA

Preco do Homem / Hora por Extenso: \ Prego do Homem / Hora | | 32,50
(TRINTA E DOIS REAIS E CINQUENTA CENTAVOS)

Local: Data:

GASPAR (SC) segunda-feira, 29 de julho de 2019
Nome do Representante Legal: CPF: Identidade:

JORGE GOETTEN DE LIMA 439.279.989-15 7R 867.513

Carimbo e Assinatura:

'35 913 862/0001-29
MINISTER SERVIGOS DE
VIGILANCIA LTDA
#v. Gov. Jorge Lacerda, 578
Budag - CEP - 89165-457
RIDBOSUL-SC |
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BDI - Beneficios e Despesas Indiretas

Férmula

m MINISTER SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA

BDI = [(1 + % Desp. Adm.) x (1 + % Desp. Fin.) x (1+ % Lucro Bruto) / (1 - % Tributos)] - 1

Descricdo % Incidéncia
Despesas Administrativas 10,00% Sobre custo direto
Despesas Financeiras 0,00% Sobre custo direto
Margem de Lucro 8,00% Sobre custo direto + Desp. Adm.
ISs 3,00%
PIS 0,65% Sobre Faturamento
COFINS 3,00%
Calculo

Despesas Administrativas 0,1000
Despesas Financeiras -
Margem (Lucro Bruto) 0,0800
Tributos 0,0665

BDI Sobre Custo Direto 27,26%

Referéncia:

Supremo Tribunal Federal - (Nota Técnica N°© 3/2009)
(Definicdo de limites para BDI de materiais, servigos e equipamentos nas contratagdes obras e

servigos de engenharia).

- Acorddo 325/2007 - TCU (Tribunal de Contas da Unido)

105 913 862/0001-29"

MINISTER SERVIGOS DE
VIGILANCIA LTDA

Av. Gov. Jorge Lacerda, 578
Budag - CEP - 89165-457
L_ RiO DO SUL - SC _J




