CHAMAMENTO PUBLICO 02/2017 — CMDCA DE GASPAR/SC

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE (CMDCA) DE
GASPAR/SC NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
ESTABELECIDAS NA LEI MUNICIPAL N° 1.432/1993
E CONSIDERANDO A IN-TC 14/2012 DO TRIBUNAL
DE CONTAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA E
A LEI FEDERAL NP 13.019/2014, TORNA PUBLICO O
LANCAMENTO DO PRESENTE CHAMAMENTO
PUBLICO E CONVOCA AS ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL (0SC) E ORGANIZACOES
GOVERNAMENTAIS, INSCRITAS NESTE
CONSELHO, A APRESENTAREM PROJETOS QUE
TENHAM POR OBJETO A EXECUCAO DE PROJETO
VOLTADO A PROMOCAO, A PROTECAO E A
DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS DE CRIANCAS
E ADOLESCENTES, ATRAVES DO FUNDO DA
INFANCIA E ADOLESCENCIA (FIA) DE GASPAR,
PARA FIRMAR PARCERIA POR MEIO DE TERMO
DE FOMENTO NOS TERMOS E CONDICOES
ESTABELECIDAS NESTE EDITAL.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. O propdsito da formalizacdo de parceria, através de Termo de Fomento, com
OrganizacGes da Sociedade Civil (OSC) e Organizacdes governamentais, sera para execucao
de projetos de cunho social, complementares ou inovadores, voltados a politicas publicas da
crianca e do adolescente, em conformidade com o que estabelece o Estatuto da Crianca e do
Adolescente - Lei n° 8.069/1990, a Resolugéo n° 137/2010 do CONANDA e a Resolugéo n°
08/2017 do CMDCA de Gaspar/SC.

1.2. Este procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei Federal n° 13.019/2014, pela
Instrucdo Normativa IN-TC 14/2012 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, Lei
Municipal n° 1.432/1993, Resolugdo n° 08/2017 do CMDCA de Gaspar/SC, além das
condigdes previstas neste Edital.

1.3. Poderdo ser selecionados até 12 (doze) projetos, observada a ordem de
classificacéo e a disponibilidade orcamentaria para a elaboracdo dos termos de fomento, cujo
valor global é de R$ 1.200.000,00 (um milh&do e duzentos mil reais).

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1. O termo de fomento terd por objeto a concessdo e apoio a projetos que

abrangem programas de promocao, protecdo e de garantia e defesa de direitos de criangas e



adolescentes, conforme a Resolucdo n° 08/2017 do CMDCA, tendo como publico alvo,
criangas e adolescentes residentes no municipio de Gaspar/SC.

2.2. Os objetivos especificos da parceria em questdo é fomentar e efetivar as
garantias fundamentais da crianca e do adolescente no Municipio de Gaspar, através:

a) do Direito a Vida e a Saude;

b) do Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade;

c) do Direito a Convivéncia Familiar e Comunitéria;

d) do Direito a Educacdo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer; e

e) do Direito a Profissionalizacdo e a Protecdo no Trabalho.

2.3. O numero de termos de fomento celebrado por meio deste edital sera de até 12
(doze) termos, sendo estes executados no periodo maximo de até 24 (vinte e quatro) meses.

2.4. O Chamamento Pablico destina-se a analise e selecdo de propostas de projeto
de OrganizacOes da Sociedade Civil (OSC) e Organizagfes governamentais que poderao ser
financiados pelo saldo remanescente do Fundo da Infancia e Adolescéncia (FIA) de
Gaspar/SC no valor total de R$ 1.200.000,00 (um milh&o e duzentos mil reais).

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A politica municipal da crianca e do adolescente se baseia no artigo 227 da
Constituicdo Federal de 1988 e na Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente. A partir desses instrumentos e em conformidade com a Convengdo sobre 0s
Direitos da Crianca aprovada no ambito das Nacdes Unidas em 1989, criancas e adolescentes
passaram a ser reconhecidos como sujeitos de direitos (e ndo mais como meros objetos de
intervencdo), respeitadas sua condicdo peculiar de pessoa em desenvolvimento, a prevaléncia
de seu interesse superior, a indivisibilidade de seus direitos e a sua prioridade absoluta nas
politicas publicas.

3.2. A protecdo integral de criancas e adolescentes, bem como a atengéo para o seu
desenvolvimento fisico, intelectual, cognitivo, afetivo, social e cultural devem ser garantidos,
sendo de responsabilidade do Estado, da familia e da sociedade a sua promocéo, protecédo e
defesa, colocando-os a salvo de ameacas e violacBes a quaisquer de seus direitos, além de
garantir a devida averiguacéo e reparagédo decorrente de violagdes.

3.3. Nos ultimos anos, grandes conquistas foram alcancadas na garantia de direitos
de criancas e adolescentes, em especial por meio de aprovagOes de importantes marcos
legais. Nesse aspecto, destaca-se: a Lei n° 12.594/2012, que instituiu o Sistema Nacional
Socioeducativo, a Lei n° 13.010/2014, que estabeleceu o direito da crianga e do adolescente



de serem educados e cuidados sem o0 uso de castigos fisicos, tratamento cruel ou degradante e
a Lei n° 12.978/2014, que tornou hediondo o crime de favorecimento da prostituicédo ou de
outra forma de exploracdo sexual de crianca ou adolescente ou de vulneravel.

3.4. Diante desses avan¢os na normatizacdo da garantia de direitos e na propria
politica de protecdo a criancas e adolescentes, faz-se necessaria uma organicidade, por meio
da integracéo do governo municipal, sociedade civil e demais atores envolvidos no Sistema de
Garantias de Direitos.

3.5. Dessa forma, os chamamentos publicos promovidos pela administracdo publica
municipal e conselhos de politicas publicas para a formalizacdo de parcerias estratégicas
potencializam a execucdo de agOes previstas nos marcos normativos da infancia e

adolescéncia nos municipios brasileiros.
4.  PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as Organizacbes governamentais e
OrganizacOes da Sociedade Civil (OSC), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°,
inciso |, alineas “a”, “b” e/ou “c”, da Lei n°® 13.019/2014:

a) entidade sem fins lucrativos (associa¢do ou fundacdo) que nédo distribua entre
0s seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencOes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os apliques integralmente na consecucdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;

b)  as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867/1999; as integradas por
pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por
programas e acdes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de
assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de
projetos de interesse publico e de cunho social; e

c) as organizacgOes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Somente poderdo ser inscritos projetos das Organizacfes da Sociedade Civil
(OSC) com registro valido no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e da Adolescéncia
(CMDCA) de Gaspar/SC.



5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO
TERMO DE FOMENTO

5.1. Para a celebracdo do termo de fomento, as Organizacbes da Sociedade Civil
(OSC) deverdo atender aos seguintes requisitos:

a)  ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promoc¢édo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso | e art. 35, caput, inciso I, ambos da Lei n°
13.019/2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacOes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, 8§ 2° e 3°, da Lei n° 13.019/2014);

b)  ser regida por normas de organizag&o interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019/2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso IlI,
da Lei n° 13.019/2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, da Lei n® 13.019/2014);

c)  ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019/2014);

d)  possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um)
ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019/2014);

e) ter experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de natureza
semelhante de no minimo 12 (doze) meses (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n°
13.019/2014);

f)  possuir instalacBes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do
representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), conforme Anexo | -
Declaragéo sobre Instalacdes, Condicbes Materiais e Capacidade Técnica e Operacional. Nao
sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicéo de

bens e equipamentos ou a realizagdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o



cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” ¢ §5° da Lei n°
13.019/2014);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada através de declaracéo,
ndo sendo necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratacdo de profissionais, a aquisi¢cdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos
de adequacao de espaco fisico para 0 cumprimento e execucéo do objeto da parceria;

h)  apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicles, de divida ativa e trabalhista na forma do art. 34, caput, inciso Il, da Lei n°
13.019/2014;

i)  apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro
civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteracbes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso Ill, da
Lei n® 13.019/2014);

j)  apresentar cdpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacao
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de cada um deles, conforme Anexo Il —
declaracéo de relacdo dos dirigentes da entidade e de que a entidade n&o incorre nas vedagoes
legais (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n°® 13.019/2014);

k)  comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de
copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo (art. 34,
caput, inciso VII, da Lei n® 13.019/2014);

I)  atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipdtese de a
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I,
alinea “b” e art. 33, §83° ambos da Lei n® 13.019/2014); e

m) os documentos que devem corroborar 0 projeto para a concessdo de recursos
sd0 0s mesmos previstos no art. 21 8§81° da IN-TC n° 14/2012 do Tribunal de Contas do
Estado de Santa Catarina e Lei n° 13.019/2014 (Anexo II1).

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de fomento a Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC) que:

a)  ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a

funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n° 13.019/2014);



b)  esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
(art. 39, caput, inciso |1, da Lei n°® 13.019/2014);

c) tenhatido as contas rejeitadas pela administracao publica nos Gltimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a
apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art.
39, caput, inciso 1V, da Lei n°® 13.019/2014);

d) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitagcdo e impedimento de contratar com a administracéo, com declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, com a sancdo prevista no
inciso Il, do art. 73 ou com a san¢do prevista no inciso Ill, do art. 73, ambos da Lei n°
13.019/2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019/2014);

e) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019/2014);

f)  tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos altimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcéo de
confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 111, do art. 12, da
Lei n®8.429/1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°®13.019/2014); e

g) tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual seré
celebrado o termo de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau (art. 39, caput, inciso Il1, da Lei n® 13.019/2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selegdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, tendo sido constituida na forma de resolugédo do CMDCA, por
um representante da Procuradoria, um representante da Contabilidade do Municipio, um
representante do CMDCA, devendo a Comissdo apresentar parecer ao final da analise,
submetido a aprovacdo em plenaria do CMDCA, a qual anunciara os projetos selecionados.



Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Sele¢do que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selecao configure
conflito de interesse, nos termos da Lei n° 12.813/2013 (art. 27, 88 2° e 3° da Lei n°
13.019/2014).

6.2. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o0 membro impedido
devera ser imediatamente substituido, sem necessidade de divulgagédo de novo Edital (art. 27,
88 1°a 3°, da Lei n® 13.019/2014).

6.3. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.4. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacbes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer davidas e omissbes. Em qualquer situacdo, devem ser

observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

TABELA 1
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Puablico. 05/05/2017
2 Envio das propostas 08/06/2017 a 16/06/2017
3 Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela | 19/06/2017 a 20/06/2017
Comissao de Selecéo.
4 Divulgacéo do resultado preliminar. 21/06/2017
5 Interposicao de recursos contra o resultado 5 (cinco) dias uteis,
preliminar. contados da divulgacéo
do resultado preliminar.
Prazo  23/06/2017 a
29/06/2017




6 Analise dos recursos pela Comissao de Selecéo. 2 (dois) dias uteis, ap0s
prazo final de
apresentacao das
contrarrazdes aos
recursos. Prazo
30/06/2017 a
03/07/2017

7 Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo | 04/07/2017

da fase de selecdo, com divulgacdo das decisbes
recursais proferidas (se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019/2014) e a ndo ocorréncia de
impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n® 13.019/2014) é posterior a etapa
competitiva de julgamento das propostas, sendo exigiveis apenas os projetos selecionados,
nos termos do art. 28 da Lei n°® 13.019/2014.

7.3. Etapal - Publicacdo do Edital de Chamamento Publico: O presente Edital sera
divulgado em pégina do sitio eletrdnico oficial do Municipal responsavel pela condugdo do
chamamento na internet no site: HTTP://www.gaspar.sc.gov.br, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

7.4. Etapa 2 - Envio dos projetos:

7.4.1.0s projetos serdo apresentados, até as 17 horas do dia 16 de junho de 2017;

7.4.2.0s projetos deverdo ser protocolados a partir do dia 07/06/2017 a 16/06/2017,
na sala de Assessoria aos Conselhos, junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
localizada na Avenida das Comunidades, n°® 133, Centro, em Gaspar/SC, de segunda-feira a
sexta-feira, das 8 horas as 17 horas, ndo sendo aceitos documentos enviados por meio de
correspondéncia;

7.4.3. A proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal;

7.4.4.Ap6s o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e
formalmente solicitados pela Comissao de Selecao;

7.4.5.0bservado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter,
no minimo, as seguintes informacoes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o

projeto proposto, indicando inclusive o eixo tematico do item 2.2;


http://www.gaspar.sc.gov.br/

b) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

C)  0sprazos para a execucdo das acOes e para 0 cumprimento das metas; e

d) o valor global.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comisséo de
Selecéo:

7.5.1.Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Sele¢édo
analisara as propostas apresentadas concorrentes. A analise e julgamento de cada proposta
serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer
seu julgamento;

7.5.2. A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo
do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecéo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta)
dias;

7.5.3.As propostas deverdo conter informacGes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo IV — Diretrizes
para Elaboracéo da Proposta/Plano de Trabalho;

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios
de julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2
Critérios de Metodologia de Pontuagédo Pontuacéao
Julgamento Maxima por
Item
(A) Informacbes sobre - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
acoes a serem - Grau satisfatéorio de atendimento (2,0 a
executad_as,_metas a 3,9 pontos)
serem atingidas, _ _ 4,0
indicadores que aferirio |- O néo atendimento ou o atendimento
0 cumprimento das insatisfatorio (0,0 a 1,9 pontos).
metas e prazos para a
execucéo das acdes e
para 0 cumprimento das
metas.




(B) Adequacéo da - Grau pleno de adequacéo (2,0)
propos}tz_;t a0s objetivos - Grau satisfatério de adequacéo (1,0 a 1,9
da politica, do plano, pontos)

do programa ou da N i ) 2,0
- . - O ndo atendimento ou o atendimento
acdo em que se insere a

parceria insatisfatorio do requisito de adequag&o
' (0,0 a 0,9 pontos).

(C) Descricéo da - Grau pleno da descricéo (2,0)

real|d§de objeto da - Grau satisfatrio da descricdo (1,0 a 1,9
parceria e do nexo entre | pontos)

essa realidade e a . . ) 2,0
atividade ou projeto - O ndo atendimento ou o atendimento
0ropoSto insatisfatério (0,0 a 0,9 pontos).
(D) Capacidade técnico- |- Grau pleno de capacidade técnico-
operacional da operacional (2,0).
|nst|tU|9a(()j proponente, | - ., satisfatorio de capacidade 2,0
Egrrnr;re;oadzen);pe“em'a técnico- operacional (1,0 a 1,9 pontos).
Vv
portfolio de realizagdes | O naoatendimento ou o atendimento
na gestdo de atividades insatisfatorio do requisito de capacidade
ou projetos relacionados técnico operacional (0,0 a 0,9 pontos)
ao objeto da parceria ou
de natureza semelhante.
10,0

Pontuacdo Méxima Global

7.5.5. A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relagédo ao critério de
julgamento (D), devera acarretar a eliminacdo da proposta;

7.5.6.0 proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao
critério de julgamento (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua durago,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras
informagdes que julgar relevantes. A comprovagdo documental de tais experiéncias dar-se-a
nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracédo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricéo
das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem 7.5.5;

7.5.7.Serdo eliminadas aquelas propostas:

a)  que estejam em desacordo com o presente Edital; e

b)  cujo valor global estiver acima do teto previsto no item 9.5 deste Edital.

7.5.8.As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de

acordo com a pontuacdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média



aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comisséo de Sele¢do, em relacdo
a cada um dos critérios de julgamento; e

7.5.9.No caso de empate entre duas ou mais propostas, 0 desempate sera feito com
base na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos
critérios de julgamento (B), (D) e (C). Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera
considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a
questdo sera decidida por sorteio.

7.6. Etapa 4 - Divulgacdo do resultado preliminar. O CMDCA divulgard o
resultado preliminar do processo de sele¢do na pagina do sitio oficial da Prefeitura Municipal
de Gaspar cujo site é http://www.gaspar.sc.gov.br, iniciando-se 0 prazo para recurso.

7.7. Etapa 5 - Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase
recursal apos a divulgacao do resultado preliminar do processo de selecéo.

7.7.1.0s participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacdo da
decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo. Ndo sera conhecido recurso
interposto fora do prazo;

7.7.2.0s recursos serdo apresentados por meio fisico a Comissdo de Selecdo,
protocolados na sala dos conselhos, junto a Secretaria de Assisténcia Social;

7.7.3.E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, por meio fisico, arcando somente com o0s devidos
custos; e

7.7.4. Interposto recurso, se dara ciéncia dele para os demais interessados para que,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apresentem contrarrazdes, se desejarem, para a Comissdo de
Selecéo.

7.8. Etapa 6 - Andlise dos recursos pela Comisséo de Selecao.

7.8.1.Havendo recursos, a Comissao de Selecéo os analisarg;

7.8.2.Recebido o recurso, a Comissao de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou,
dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao CMDCA, com as informacoes
necessarias a decisao final;

7.8.3.A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no
primeiro dia util ap6s a andlise da comissdo. A motivacdo deve ser explicita, clara e

congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores



pareceres, informac0es, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato
decisorio. N&o cabera novo recurso contra esta deciséo;

7.8.4.Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento.
Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do érgdo ou entidade
responsavel pela condugédo do processo de selecéo; e

7.8.5.0 acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

7.9. Etapa 7 - Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de
selecdo, com divulgacgdo das decisdes recursais proferidas (se houver). Apds o julgamento dos
recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, 0 CMDCA devera homologar
e divulgar, as decis@es recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecéo.

7.9.1. A homologacdo ndo gera direito para entidades governamentais e ndo

governamentais a celebracdo da parceria (art. 27, §86°, da Lei n°® 13.019/2014); e

7.9.2. Ap0s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade
com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, o
CMDCA podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para iniciar o

processo de celebracdo.
8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observard as seguintes etapas até a assinatura do

instrumento de parceria:

TABELAS3

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocacdo da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) e/ou Organizacédo
governamental selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacgédo do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de
que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracédo da parceria e de
que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Anélise do plano de
trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagéo, se necessario.

4 Parecer de 0rgéo técnico e assinatura do termo de fomento.

5 Publicacdo do extrato do termo de fomento no Diario Oficial dos Municipios.




8.2. Etapa 1 - Convocacdo da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) e
Organizacdo governamental selecionada para apresentagdo do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nao incorre
nos impedimentos (vedacdes) legais.

8.2.1.Para a celebracdo da parceria, 0 CMDCA convocara a entidade governamental
e ndo governamental selecionada para, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a partir da convocacéo,
apresentar o seu plano de trabalho e a documentacéo exigida para comprovacéo dos requisitos
para a celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput,
33, 34 e 39 todos da Lei n° 13.019/2014);

8.2.2.Por meio do plano de trabalho, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo
de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legislacdo, em especial o art. 22 da Lei n°
13.019/2014, observados os Anexos IV — Diretrizes para Elaboracdo da Proposta e do
Plano de Trabalho e VV — Modelo de Plano de Trabalho;

8.2.3.0 plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo
com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) aforma de execucgdo das a¢des, indicando, quando cabivel, as que demandardo
atuacdo em rede;

c) adescricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) adefinicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para
a afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucgdo das agoOes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos
diretos e indiretos necessarios a execugdo do objeto;

f)  osvalores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as acOes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso, e desde
que devidamente justificado.

8.2.4. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2, deste
Edital devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos
apresentados com 0s precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacOes, tabelas de precos de associagdes
profissionais, publicacOes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer

outras fontes de informacédo disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a Organizacdo da



Sociedade Civil (OSC) devera apresentar a cotagdo de precos de, no minimo, 3 (trés)
fornecedores, sendo admitidas cotagdes de sitios eletronicos, desde que identifique a data da
cotacdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos de
determinados itens, a Organizacao da Sociedade Civil (OSC) poderd, se desejar, utilizar-se de
ata de registro de precos vigente praticadas pelo Municipio;

8.2.5.Além da apresentacdo do plano de trabalho, a Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) e/ou Organizacao governamental selecionada, no prazo descrito no item 8.2.1., de 10
(dez) dias uteis, devendo comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do
caput do art. 2° nos incisos | a V, do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII, do caput do art.
34, todos da Lei n® 13.019/2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacdes
de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos
seguintes documentos:

a) copia do estatuto registrado e suas alteracbes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n°® 13.019/2014;

b)  comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ),
emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar
que a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) existe h4, no minimo, um ano com cadastro
ativo;

c) comprovantes de experiéncia previa por meio de relatorios de atividades com
comprovacao das ac6es desenvolvidas;

d) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido;

e) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(CRF/FGTS);

f)  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

g) relacdo nominal atualizada do dirigente da Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC), conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrdonico, nimero e
orgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF) de cada um deles, conforme Anexo Il — Declaracdo de relacdo dos dirigentes da
entidade e de que a entidade ndo incorre nas vedacdes legais;

h)  copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locagéo;

i)  declaracdo do representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)

com informacdo de que a organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das



vedagdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019/2014, as quais deverdo estar descritas no
documento, conforme modelo no Anexo Il — Declaracéo de relagédo dos dirigentes da entidade
e de que a entidade ndo incorre nas vedacdes legais;

j)  declaracdo do representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
sobre a existéncia de instalagdes e outras condi¢gbes materiais da organizacdo ou sobre a
previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo | — Declaragéo
sobre Instalacdes, Condicdes Materiais e Capacidade Técnica e Operacional; e

k)  declaracdo do representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
conforme Anexo Il — Declaracdo de relagdo dos dirigentes da entidade e de que a entidade néo
incorre nas vedacodes legais.

8.2.6.Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no
caso das certiddes previstas nos incisos 1V, V e VI do item 8.2.5.;

8.2.7.A critério da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), os documentos previstos
nos incisos IV e V do item 8.2.5. poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servigo
Auxiliar de Informacgdes para Transferéncias Voluntarias (Cauc), quando disponibilizados
pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda; e

8.2.8.0 plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) selecionada, por meio fisico.

8.3. Etapa 2 - Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacbes) legais. Analise do plano de
trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pelo CMDCA, do atendimento,
pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada, dos requisitos para a celebracdo da
parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias
descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1.No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragédo
de parcerias, 0 CMDCA devera realizar as consultas necessarias para verificar se ha
informagdes sobre a ocorréncia impeditiva a referida celebragéo;

8.3.2.0 CMDCA examinara o plano de trabalho apresentado pela Organizagcdo da
Sociedade Civil (OSC) selecionada ou, se for o caso, pela Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC) imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada;

8.3.3.Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informagdes ja apresentadas na proposta pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC),

observados os termos e as condi¢des constantes neste Edital e em seus anexos;



8.3.4.Nos termos do 8§1° do art. 28, da Lei n° 13.019/2014, na hip6tese de a
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada ndo atender aos requisitos previstos na
Etapa 1 da fase de celebracdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela
imediatamente mais bem classificada poderdo ser convidadas a aceitar a celebracdo de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada; e

8.3.5.Em conformidade com o 8§2° do art. 28, da Lei n° 13.019/2014, caso a
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) convidada aceite celebrar a parceria, ela sera
convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a
verificagcdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido,
sucessivamente, obedecida a ordem de classificagao.

8.4. Etapa 3 - Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacdo, se
necessario.

8.4.1.Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebracdo, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) sera
comunicada do fato e instada a regularizar sua situacéo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, sob
pena de ndo celebracdo da parceria; e

8.4.2.Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado
pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), o CMDCA solicitara a realizacdao de ajustes e a
Organizacao da Sociedade Civil (OSC) devera fazé-lo em até 10 (dez) dias Uteis, contados da
data de recebimento da solicitacdo apresentada.

8.5. Etapa 4 - Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de fomento.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependeré da adocdo das providéncias
impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovacédo do plano de trabalho por deliberagéo
do CMDCA, a emissdo do parecer técnico pelo érgdo ou entidade municipal, conforme
disposto no art. 35, inciso VI, da Lei n° 13.019/2014, as designag¢des do gestor da parceria e
da Comissé@o de Monitoramento e Avaliacéo, e de prévia dotacdo orcamentaria para execucao
da parceria;

8.5.2. A aprovacéo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria;

8.5.3.No periodo entre a apresentagdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase
de celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular
celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias

previstos para celebracéo; e



8.5.4. A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) deverd comunicar alteracdes em seus
atos societarios e no quadro de dirigentes, quando houver.

8.6. Etapa 5 - Publicacdo do extrato do termo de fomento no Diario Oficial dos
Municipios. O termo de fomento somente produzira efeitos juridicos apo6s a publicacdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica municipal (art. 38
da Lei n® 13.019/2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital sdo provenientes da funcional programatica 14.22.08.243.0027.1175.3350.

9.2. Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que tratam este Edital séo
provenientes do orcamento do Fundo da Infancia e do Adolescéncia (FIA), autorizado pela
Lei Municipal n°® 1.432/1993, por meio do Programa 0027- 2017.

9.3. A indicacdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de
cada parcela da despesa, a ser transferida nos exercicios subsequentes, sera realizada mediante
registro contabil e deverd ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento do
instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada.

9.4. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 1.200.000,00 (um milhédo
e duzentos mil reais) no exercicio de 2017.

9.5. O valor teto para a realizacdo do objeto do termo de fomento é de até R$
150.000,00 (Cento e cinguenta mil reais). O exato valor a ser repassado sera definido no
termo de fomento, observada a proposta apresentada pela Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) e Organizagédo governamental selecionada.

9.6. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n°
13.019/2014.

9.7. Nas contratacOes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados
com recursos da parceria, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) e Organizagéo
governamental deverd observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial 0
disposto nos incisos XIX e XX, do art. 42 e nos arts. 45 e 46 todos da Lei n° 13.019/2014 e
IN-TC 14/2012 do Tribunal de Constas do Estado de Santa Catarina. E recomendavel a leitura

integral dessas legislagcbes, ndo podendo a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) e



Organizacgdo governamental ou seu dirigente, alegar, futuramente, que ndo as conhece, seja
para deixar de cumpri-las, seja para evitar as san¢des cabiveis.

9.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho
(art. 46 da Lei n°® 13.019/2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho,
inclusive de pessoal proprio da Organizacao da Sociedade Civil (OSC), durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b)  diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que
a execucao do objeto da parceria assim o exija;

c)  custos indiretos necessarios a execucdo do objeto sejam qual for a proporcéao
em relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua,
energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecuc¢édo do
objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessérios a instalacdo dos
referidos equipamentos e materiais.

9.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de
confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hiplteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes
Orcamentarias do Municipio (art. 45, inciso 1, da Lei n° 13.019/2014).

9.10. E vedado contratar para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungdo de confianca, de 6rgédo ou entidade
da administracdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

9.11. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacGes financeiras realizadas, seréo
devolvidos & administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingao
da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019/2014.



9.12. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a
administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s

quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.
10. CONTRAPARTIDA

10.1. Néo sera exigida qualquer contrapartida da Organizacdo da Sociedade Civil

(OSC) e Organizacgdo governamental selecionada.
11. PRESTACAO DE CONTAS

11.1. A prestacdo de contas sera analisada pelo CMDCA através da comissdo de
orcamentos e financas e acompanhamento, que poderdo sem aviso previo, e a qualquer tempo
fazer diligéncias ou solicitar informac6es para verificar a execucao dos projetos.

11.2. A prestacdo de contas sera conforme IN-TC 14/2012 do Tribunal de Contas do
Estado de Santa Catarina (Anexo V1), Resolugdo n° 08/2017 do CMDCA de Gaspar, Decreto
Municipal n® 900/2005 e Lei Federal n° 13.019/2014.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletrdnico oficial da
Prefeitura Municipal de Gaspar na internet (HTTP://www.gaspar.sc.gov.br), com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de
publicacdo do Edital.

12.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima
de 10 (dias) dias da data-limite para envio das propostas, por peti¢cdo dirigida ou protocolada
no enderec¢o informado. A resposta as impugnacdes caberd a Comissdo do CMDCA.

12.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacéo
deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data-limite para envio da proposta;

12.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados serdo
juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta

por qualquer interessado; e



12.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos
pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto
original, alterando- se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacédo das propostas ou o principio da isonomia.

12.3. O CMDCA resolvera os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente
Edital, observadas as disposicGes legais e 0s principios que regem a administracdo publica.

12.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

12.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas
podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancdes
administrativas cabiveis e a comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou
inverdade ocorra apdés a celebracdo da parceria, o fato poderd dar ensejo a rescisdao do
instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das san¢des de que trata o art. 73 da Lei n°
13.019/2014.

12.6. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico.

12.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Pablico serdo de inteira responsabilidade
das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracdo, apoio ou indenizagao por
parte da administracdo publica.

12.8. O presente Edital terd vigéncia até dezembro de 2017.

12.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

a)  Anexo | — Declaracdo sobre Instalacbes, Condigdes Materiais e Capacidade
Técnica e Operacional;

b)  Anexo Il — Declaracdo de relacdo dos dirigentes da entidade e de que a
entidade n&o incorre nas vedacoes legais;

c) Anexo Il — Documentos que devem integrar o processo de concessdo (nos
termos da Lei n° 13.019/2014 e art. 21, §1°, da IN 14/2012 do Tribunal de Contas do Estado
de Santa Catarina);

d)  Anexo IV - Diretrizes para Elaboracdo da Proposta/Plano de Trabalho;



e)  Anexo V - Modelo de Plano de Trabalho;
f)  Anexo VI — Documentos que devem acompanhar a prestagéo de contas (art.
43, 84°, da IN 14/2012 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina); e

g)  Anexo VII — Minuta do Termo de Fomento.

Gaspar, 04 de maio de 2017.

GISLAINE DOS SANTOS ERNESTO HOSTIN
Presidente do CMDCA Secretario de Assisténcia Social



ANEXO |

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES, CONDICOES MATERIAIS E
CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°
13.019/2014, que a

[identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC]: dispde de instalagdes, condi¢des

materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

Gaspar, de de 20

(Nome completo e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO II

DECLARACAO DE RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE E DE QUE A
ENTIDADE NAO INCORRE NAS VEDACOES LEGAIS

Declaro para os devidos fins, em nome da

[identificacdo da organizacédo da sociedade civil — OSC], que:

1.  Aentidade possui a seguinte relacdo nominal de dirigentes:

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Nome do dirigente e Cargo| Carteira de identidade, Endereco residencial,
gue ocupa na OSC orgéo expedidor e CPF telefone e e-mail

2. A entidade ndo incorre nas vedacdes constantes nos arts. 39 a 41 da Lei n°

13.019/2014, como também as seguintes:
| - ndo ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da

administragdo pablica federal; e

b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

Il - ndo contratard, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungédo de confianga, de 6rgdo ou entidade
da administracdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipbteses previstas em lei

especifica e na lei de diretrizes orcamentérias; e
I11 - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da

administracdo publica federal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aguele que exerga cargo em comissao ou

funcdo de confiancga, de 6rgdo ou entidade da administracéo publica federal celebrante, ou seu



cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo

grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias; e

C) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracdo publica
ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para 0s quais a lei comine pena privativa

de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Gaspar, de de 20

(Nome completo e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO 111

DOCUMENTOS QUE DEVEM INTEGRAR O PROCESSO DE CONCESSAO DE
SUBVENCOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES

1. Solicitacdo ao dirigente maximo do concedente;

2. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ),
emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar
que a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) existe h4, no minimo, um ano com cadastro
ativo;

3. Comprovante de endereco da entidade e do seu representante legal;

4.  Copia autenticada do RG e do CPF do presidente da entidade ou do ocupante
de cargo equivalente;

5. Copia do estatuto e de suas alteracdes, devidamente registrados no cartorio
competente;

6.  Copia autenticada da ata da Ultima assembleia que elegeu o corpo dirigente da
entidade, registrada no cartério competente;

7. Copia do alvara de funcionamento fornecido pela Prefeitura Municipal,

8.  Atestado de funcionamento fornecido pelo Conselho Municipal ou érgdo de
fiscalizacdo com jurisdi¢do sobre a entidade do municipio a que pertencer a entidade, com
data de emissao ndo superior a doze meses;

9.  Comprovante de abertura de conta corrente vinculada ao projeto;

10. Plano de trabalho devidamente preenchido e assinado pelo representante legal
da entidade interessada;

11. Certificagdo de entidade beneficente de assisténcia social, emitida por
Conselho de Assisténcia Social, nos termos da legislacdo, se for o caso; (vide Instrucao
Normativa N.TC-0016/2013 — DOTC-e de 05/06/2013 que suspendeu até 31/12/2013 a
exigéncia contida neste inciso);

12. Copia da Lei de utilidade publica, quando exigida pela legislagdo do
concedente;

13. Certiddo Negativa de Débitos (CND) ou Certiddo Positiva com Efeitos de
Negativa (CPD-em) emitido pela Previdéncia Social,



14. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(CRF/FGTS);

15. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, obtida no sitio eletronico
http://www.sef.sc.gov.br, quando o concedente for o Estado;

16. Certidao Negativa de débitos municipais, quando o concedente for municipio;

17. Relatdrio de atividades desenvolvidas nos ultimos doze meses;

18. Prova de inexisténcia de debitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do art. 29, inciso V, da Lei n°
8.666/93, quando envolver o pagamento de pessoal com os recursos pretendidos;

19. Comprovantes de experiéncia prévia de no minimo 12 (doze) meses, por meio
de relatorios de atividades com comprovacao das acdes desenvolvidas;

20. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido;

21. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

22. Relacdo nominal atualizada do dirigente da Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC), conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e
6rgdo expedidor da carteira de identidade, nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF) de cada um deles e declaracdo de que seus representantes nao incorrem nas vedagoes
legais, do art. 39 e 34, inciso VI, da Lei n° 13.019/2014, conforme Anexo Il; e

23. Declaracdo do representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
sobre a existéncia de instalacbes e outras condi¢cbes materiais da organizacdo ou sobre a
previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo | — Declaracéo

sobre Instalacdes, Condicdes Materiais e Capacidade Técnica e Operacional.


http://www.sef.sc.gov.br/

ANEXO IV

DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DA PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO

1.  Descricdo da realidade objeto de parceria e 0 nexo com a atividade ou o
projeto proposto:

Deve explicitar e fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a
um problema ou necessidade identificada de maneira objetiva e que atinge diretamente as
criangas e adolescentes. Nessas informacGes sera importante haver énfase em aspectos
qualitativos e quantitativos que justifiquem a execucdo do projeto, evitando-se dissertacoes
genéricas sobre o tema.

Deve demonstrar de forma ampla e geral o que se pretende alcancar com a
implementacdo do projeto, devendo expressar a transformacgao almejada ao final da execugéo
do projeto.

Deve exprimir uma situacdo positiva a ser alcancada, buscando solucionar ou
contribuir para amenizar o problema identificado existindo relagdo com as estratégias
apresentadas e com a solugéo do problema a ser enfrentado pelo projeto.

Deve apresentar a capacidade técnica, administrativa e operacional da instituicdo
para desenvolver o projeto e, principalmente, a experiéncia que possui para o trabalho a ser
desenvolvido com a implementacdo do mesmo.

2. Acbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas:

Descrever com clareza as etapas necessarias, quais e como serdo desenvolvidas as
atividades para atingir os objetivos propostos, incluindo a alocacdo de recursos humanos
necessarios para a efetivacdo da proposta, possibilitando o entendimento da execucdo do
projeto.

E importante que as consideragdes contenham dados e indicadores sobre a tematica a
ser abrangida pelo projeto e, especialmente, informacGes que permitam a analise da situacdo
em ambito municipal, conforme a abrangéncia das a¢fes a serem executadas.

Devem ser concretos e viaveis, devidamente relacionados com as atividades que
serdo desenvolvidas durante o projeto e com os resultados previstos. Eles devem estar ligados

a algo concreto e vidvel que se busca alcancar no &mbito do projeto, devendo também ter



conex&@o com os resultados e as atividades propostas, ou seja, as atividades apresentadas sao
importantes para o alcance dos objetivos e assim dos resultados propostos.

3. Os prazos para execugao das acOes e para o cumprimento das metas:

Apresentar 0 prazo de como 0 projeto sera desenvolvido em suas acdes/atividades,
detalhando como as diferentes etapas serdo implementadas, alcangando os resultados
previstos. Apresentar de maneira clara como sera realizado o monitoramento e avaliagdo do
projeto, indicando: etapas, pessoas responsaveis, periodicidade, instrumentos que serao
utilizados.

4. Ovalor global:

Deve indicar valor total para a execucdo do projeto e a forma de desembolso que
pretende, apresentando o valor e a data que necessita do repasse financeiro. Apresentar
planilha com as necessidades materiais e de recursos humanos, detalhando custos financeiros

(valor unitario e total).



ANEXO V

(Usar papel timbrado da institui¢ao)
MODELO DE PROJETO

(Apresentacio OBRIGATORIA para candidatura ao Edital 01/2017 CMDCA)

1. IDENTIFICACAO (méaximo 01 folha)
Titulo da Proposta:

Instituicdo Proponente: CNPJ:

Endereco: CEP:

Telefone: Fax:

Responsavel pela Instituicdo Proponente: Nome:
CPF: RG:

Endereco: CEP:

Telefone: Fax:

E-mail:

Responsavel pelo Projeto: Nome:

Endereco: CEP:

Telefone: Fax:

E-mail:

2.  DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DE PARCERIA E O NEXO
COM A ATIVIDADE/PROJETO PROPOSTO E COM AS METAS A SEREM
ATINGIDAS (méaximo 03 folhas)

Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um problema
ou necessidade identificada de maneira objetiva. Deve haver énfase em aspectos qualitativos e

quantitativos, evitando-se dissertacdes genéricas sobre o tema.




Falar dos indicadores do estado/municipio: nuimero da populacdo, numero de
criangas e adolescentes e/ou outros nimeros que contribuam para relacionar a realidade com o
objeto da parceria proposta. Realizar um diagnostico com os indicadores sobre a tematica a
ser abrangida pelo projeto e, especialmente, dados que permitam a analise da situacdo em
ambito municipal, regional, estadual ou nacional, conforme a abrangéncia das ag0es a serem

executadas.

Mencionar o histérico da instituicdo, os dados do atendimento realizado
(quantitativo/perfil do publico atendido, numero de equipamentos etc.), convénios ou
parcerias em andamento sobre o tema, histdrico de projetos jA implementados e seus
resultados, equipe disponivel para execucdo da parceria proposta, entre outras informacdes

que julgar relevantes para descrever a realidade e 0 nexo com o projeto proposto.

Explicitar, de maneira sucinta, a ligacdo do projeto com o0s programas e acOes

governamentais e/ou propostas de acGes previstas no Edital bem como diretrizes do CMDCA.

Expor os resultados esperados ao fim do projeto, bem como as metas e explicar
como o cumprimento das metas pode transformar a realidade descrita nos paragrafos

anteriores.
3. OBJETO DA PROPOSTA (OBJETIVO) (maximo 01 folha)

O objetivo deve responder as perguntas:
® O que fazer?

¢ Paraquem?

e Onde?

¢ Para que fazer?
Exemplo:

“Promover a qualificacdo profissional para jovens no municipio do Rio de Janeiro,

contribuindo para a incluséo no mercado de trabalho e a melhoria da renda e emprego.”
Segundo o objetivo formulado, foi respondido:
O que fazer: promover a qualificacdo profissional.
Para quem: para jovens.

Onde: no municipio do Rio de Janeiro.



Para que fazer: contribuir para a inclusdo no mercado de trabalho e melhoria da

renda e emprego.
4. ACOES/METAS/INDICADORES (maximo 01 folha)

Indicar e quantificar as a¢des, metas e indicadores que aferirdo o cumprimento das

metas:

ACOES METAS INDICADORES

Metas: As metas devem dar nocdo da abrangéncia da acdo a ser realizada.
Expressam a medida do alcance do Objetivo, devendo ser de natureza quantitativa e

mensuravel.

Indicadores: Os indicadores sdo um conjunto de parametros que permite
acompanhar a evolucao do objeto da parceria. Cada indicador permite identificar, mensurar e
comunicar, de forma simples, a evolucdo de determinado aspecto da intervengdo proposta.
Devem dialogar com as metas, acdes e objeto. Deve ser passivel de apuracao periddica, de tal
forma a possibilitar a avaliacdo da intervencdo feita. Devera ser composto dos seguintes

atributos:
e Denominacdo: o nome, forma pela qual o indicador seraapresentado;

e Unidade de Medida: padréo escolhido para mensuracdo da relacdo adotada como

indicador (horas de curso, beneficiarios atingidos, entre outros);
o Data de apuracéo: periodo a que se refere ainformacao; e

e indice de Referéncia (opcional): situacdo mais recente do Indicador e sua
respectiva data de apuracao. Consiste na afericdo do indice em um dado momento, mensurado

com a unidade de medidaescolhida;
5. PRAZO DE EXECU(;AO

Detalhar a duragdo, preferencialmente em unidades como meses, fixando as datas

estimadas para o inicio e término das atividades. Indicar cada uma das metas em que se divide



uma acgao e o prazo previsto para implementacéo de cada meta, em que se divide uma acgdo e o
prazo previsto para a implementacdo de cada meta, com suas respectivas datas.

Exemplo:
METAS | ETAPAS PERIODO (MES)
1 2 3 4 5 6

Acéo 1 Meta 1.1 X X X X X X

Meta 1.2

Meta 1.3
Acéo 2 Meta 2.1

Meta 2.2 X X X

Meta 2.3
Planejamento X X X

6. VALOR GLOBAL

Indica uma estimativa dos recursos disponiveis durante o periodo do projeto para a

consecucdo do objetivo.



ANEXO VI

DOCUMENTACAO MINIMA QUE DEVE ACOMPANHAR A PRESTACAO DE
CONTAS DE RECURSOS CONCEDIDOS A TITULO DE SUBVENCOES, AUXILIOS
E CONTRIBUICOES

1. Processo de concessao dos recursos;

2.  Balancete de prestacao de contas, assinado pelo representante legal da entidade
beneficiaria e pelo tesoureiro;

3. Parecer do Conselho Fiscal, quanto a correta aplicacdo dos recursos no e ao
atendimento da finalidade pactuada;

4. Borderd discriminando as receitas, no caso de projetos financiados com
recursos publicos em que haja cobranca de ingressos, taxa de inscri¢do ou similar;

5. Originais dos documentos comprobatérios das despesas realizadas (nota fiscal,
cupom fiscal, recibo, folhas de pagamento, relatério-resumo de viagem, ordens de trafego,
bilhetes de passagem, guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, faturas,
duplicatas, etc.);

6.  Extratos bancarios da conta corrente vinculada e da aplicacdo financeira, a
movimentacdo completa do periodo;

7. Ordens bancarias e comprovantes de transferéncia eletrdnica de numerario ou
copia dos cheques utilizados para pagamento das despesas;

8.  Guia de recolhimento de saldo néo aplicado, se for o caso;

9. Declaracdo do responsavel, nos documentos comprobatorios das despesas,
certificando que o material foi recebido e/ou o servi¢o prestado, e que estd conforme as
especificagOes neles consignadas;

10. Copia do certificado de propriedade em nome do Municipio, no caso de
aquisicdo ou conserto de veiculo automotor; e

11. Relatdrio sobre a execucdo fisica e o cumprimento do objeto do repasse sua
etapa, com descri¢do detalhada da execugdo, acompanhado dos contratos de prestacdo de
servico, folders, cartazes do evento, exemplar de publicacdo impressa, CD, DVD, registros
fotograficos, matérias jornalisticas e todos demais elementos necessarios a perfeita

comprovacéo da execucéo.



O relatorio deve apresentar de forma detalhada as horas técnicas de todos os
profissionais envolvidos, discriminando as quantidades e os custos unitario e total dos
servigcos quando o objeto do repasse envolver a contratacdo de servicos, em especial os de
assessoria, assisténcia, consultoria e congéneres; producdo, promoc¢édo de eventos, seminarios,

capacitacdo e congéneres, seguranca e vigilancia, bem como as justificativas da escolha.



ANEXO VII

TERMO DE FOMENTO N°

TERMO DE FOMENTO N° , QUE ENTRE SI
CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E
ADOLESCENTE DE GASPAR, POR MEIO DA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E A «OSC».

O MUNICIPIO DE GASPAR, por meio da SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, através do FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE DE
GASPAR, CNPJ n° 19.024.163/0001-32, com sede na Avenida das Comunidades, 133,
Centro, CEP 89.110-085 — Gaspar/SC, doravante denominada CONCEDENTE, neste ato
representado, pelo Excelentissimo Senhor Secretario Municipal de Assisténcia Social, Ernesto
Hostin, portador do CPF n° 467.383.809 — 25, domiciliado nesta Cidade, nomeado pelo
Decreto n°® 7.281, de 01 de janeiro de 2017, publicado no DOU do dia 03 de fevereiro de
2017- Secdo 11, e a <NOME DA INSTITUICAO»I, inscrita no CNPJ sob n® «CNPJ_Conv»,
com sede na «End_Conv», CEP «CEP_Conv» — «Estado» — «UF», doravante denominada
OSC, representada pela PRESIDENTE, Senhora «Nome_Conv», portadora do CPF n°
«CPF_Conv», resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, registrado sob o n°
«N_Convénio», regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de
2000, na Lei de Diretrizes Orcamentarias do corrente exercicio de 2017, na Lei 13.019/2014
de 31 de Julho de 2014, consoante o processo administrativo n® «N°_Processo» e mediante as

clausulas e condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento, decorrente do Edital de Chamamento Publico, tem

por objeto, (objeto da parceira).
CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

Integram este instrumento, independentemente de transcri¢do, o Plano de Trabalho
aprovado no CMDCA e o Termo de Referéncia, propostos pela OSC e aprovados pela
Comissao especial do CMDCA, o Edital de Chamamento Pdblico 01/2017 — CMDCA de



Gaspar/SC, bem como toda documentacdo técnica que deles resultem, cujos termos o0s

participes acatam integralmente.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES GERAIS
Sé&o obrigacdes dos Participes:
I -DO CMDCA:

1. Realizar no CMDCA os atos e os procedimentos relativos a formalizacéo,
alteracdo, execucdo, acompanhamento, fiscalizacdo, prestacdo de contas e, se for o caso,

informacdes acerca de tomada de contasespecial,

2. Transferir a OSC os recursos financeiros previstos para a execucao deste
Termo de Fomento, de acordo com a programacdo orcamentéria e financeira do Governo

Federal e o estabelecido no Cronograma de desembolso do Plano de Trabalho;

3. Acompanhar, fiscalizar e avaliar, sistematicamente, a execu¢do do objeto
deste Termo de Fomento, comunicando a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso
dos recursos publicos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, bem como suspender a
liberacdo de recursos, fixando o prazo estabelecido na legislacdo pertinente para saneamento

ou apresentacdo de informacdes e esclarecimentos;

4. Analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do Termo de
Fomento e do seu Plano de Trabalho;

5. Analisar os relatorios de execucdo do objeto e relatorios de execucdo
financeira;
6. Retomar os bens publicos em poder da OSC na hipdtese de inexecugdo por

culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar 0
atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato préprio e independentemente de
autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades

pactuadas, nos termos do art. 62, inciso I, da Lei n® 13.019/2014;

7. Assumir a responsabilidade pela execucgédo do restante do objeto previsto no
Plano de Trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até 0 momento em que 0
CMDCA assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, inciso Il, da Lei n°
13.019/2014;



8. Reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade
na aplicacdo de parcela anteriormente recebida, evidéncias de irregularidade na aplicagdo de
parcela anteriormente recebida ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela CMDCA ou pelos érgdos de controle interno ou
externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para
saneamento ou apresentacdo de informacgdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei
n® 13.019/2014;

9. Prorrogar de oficio a vigéncia do Termo de Fomento, antes do seu término,
quando der causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo
do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo Unico, da Lei n® 13.019/2014;

10. Publicar, no Diario Oficial dos Municipios, extrato do Termo de Fomento;

11. Analisar a prestagdo de contas relativa a este Termo de Fomento, nos

termos da legislacdo aplicavel.
Il -DAOSC:

1. Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho
e 0 Termo de Referéncia aprovados pela CMDCA, adotando todas as medidas necessarias a
correta execucdo deste Termo de Fomento, observado o disposto na Lei n. 13.019/2014 e
Instrucdo Normativa N. TC-014/2012;

2. Aplicar os recursos discriminados no Plano de Trabalho exclusivamente no

objeto do presente Termo de Fomento;

3. Executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecucdo do objeto
pactuado no Termo de Fomento, inclusive os servicos eventualmente contratados, observando

a qualidade, quantidade, prazos e custos definidos no Plano de Trabalho;

4. Elaborar os projetos técnicos relacionados ao objeto pactuado, reunir toda
documentacdo juridica e institucional necessaria a celebracdo deste Termo de Fomento, de
acordo com os normativos do programa, bem como apresentar documentos de titularidade
dominial da area de intervencdo, licencas e aprovacfes de projetos emitidos pelo 6rgéo
ambiental competente, 6rgdo ou entidade da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou
federal e concessionarias de servicos publicos, conforme o caso, e nos termos da legislagdo

aplicavel;



5. N&o utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo inciso X do
art. 167 da Constituicdo Federal e pelo art. 45 da Lei n. 13.019/2014;

6. Apresentar Relatorio de Execucdo do Objeto de acordo com o estabelecido
nos art. 63 a 72 da Lei n® 13.019/2014;

7. Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica dos projetos e da
execucdo dos produtos e servigos contratados, em conformidade com as normas brasileiras e
0s normativos dos programas, acdes e atividades, determinando a correcdo de vicios que
possam comprometer a fruicdo do beneficio pela populacdo beneficiaria, quando detectados

pelo CMDCA ou pelos 6rgdos de controle interno e externos;

8. Submeter previamente ao CMDCA qualquer proposta de alteragdo do
Plano de Trabalho aprovado, na forma definida neste instrumento, observadas as vedacgdes

relativas a execucdo das despesas;

9. Manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de
Fomento em conta especifica, aberta em instituicdo financeira oficial, federal ou estadual,
inclusive os resultantes de eventual aplicacdo no mercado financeiro, bem assim aqueles
oferecidos como contrapartida, aplicando-os, na conformidade do Plano de Trabalho e,
exclusivamente, no cumprimento do seu objeto, observadas as vedacfes constantes neste

instrumento relativas a execucdo dasdespesas;

10. Arcar com 0 pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos
financeiros fixados neste instrumento, indicados na clausula atinente ao valor e a dotagédo

orcamentaria;

11. Realizar os atos e os procedimentos relativos a formalizacdo, execucéo,
acompanhamento, prestacdo de contas e informacdes acerca de Tomada de Contas Especial
do Termo de Fomento, quando couber, incluindo regularmente as informacdes e os

documentos exigidos pela Lei n° 13.019/2014, mantendo-o atualizado;

12. Selecionar as areas de intervencdo e os beneficiarios finais em
conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo CMDCA, podendo estabelecer outras que
busquem refletir situacbes de vulnerabilidade econémica e social, informando sempre que

houver alteragdes;

13. Estimular a participacdo dos beneficiarios finais na implementacdo do

objeto do Termo de Fomento, bem como na manutencdo do patrimonio gerado por esses



investimentos;

14, Garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade

adequadas ao bom desempenho dasatividades;

15. Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para 0s
dispéndios relativos a este Termo de Fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos, conforme previsto
no paragrafo unico do art. 68 da Lei n® 13.019/2014;

16. Facilitar a supervisao e a fiscalizacdo do CMDCA, permitindo-lhe efetuar
acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitado, as informacbes e o0s
documentos relacionados com a execugédo do objeto deste Termo de Fomento, especialmente

no que se refere ao exame da documentagéo relativa aos contratos celebrados;

17. Permitir o livre acesso de conselheiros do CMDCA e dos 6rgdos de
controle interno e externo, a qualquer tempo e lugar, aos processos, documentos e
informagdes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de execugdo do

respectivo objeto;

18. Manter, em seu sitio oficial na internet e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes, a relacdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento, nos termos do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

19. Prestar contas ao CMDCA no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data
de recebimento do recurso, ao término de cada exercicio e no encerramento da vigéncia do
Termo de Fomento, nos termos do art. 58 da Instrucdo Normativa N. TC-014/2012, do art. 2°,
inciso 11, do Decreto Municipal n°® 900/2005 e capitulo IV da Lei n® 13.019/2014;

20. Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, fiscal,
comercial e previdenciaria, decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos
humanos utilizados na execugédo do objeto deste Termo de Fomento, bem como por todos 0s

encargos tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o presente Instrumento;

21. Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participacdo do CMDCA em
toda e qualquer acdo, promocional ou n&o, relacionada com a execucdo do objeto descrito
neste Termo de Fomento e, obedecido 0 modelo estabelecido pelo CMDCA, apor a marca do
Fundo Municipal de Atendimento da Crianca e do Adolescente nas placas, painéis, outdoors e

projetos custeados, no todo ou em parte, com os recursos deste Termo de Fomento;



22. Operar, manter e conservar adequadamente o patrimonio publico gerado
pelos investimentos decorrentes do Termo de Fomento, apds sua execucdo, de modo a

assegurar a sustentabilidade do projeto e atender as finalidades sociais as quais se destina;

23. Formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracdo
publica, no caso de adquirir equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes

da celebracdo da parceria, nas hipdteses de conclusdo, dendncia, rescisao ou extingéo;

24, Manter o CMDCA informado sobre situacdes que eventualmente possam
dificultar ou interromper o curso normal da execucdo do Termo de Fomento e prestar
informacdes sobre as acdes desenvolvidas para viabilizar o respectivo acompanhamento e

fiscalizacéo;

25. Permitir ao CMDCA, bem como aos érgdos de controle interno e externo,
0 acesso a movimentacdo financeira da conta especifica vinculada ao presente Termo de

Fomento;

26. Ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar
ciéncia aos orgdos de controle e, havendo fundada suspeita de crime ou de improbidade

administrativa, cientificar o Ministério Publico;

217. Garantir a manutencdo da capacidade técnica e operacional necessaria ao
bom desempenho das atividades;

28. Apresentar relatérios semestrais contendo avaliacdo qualitativa e
guantitativa acerca dos resultados obtidos com a execucdo do projeto, detalhando a
metodologia empregada para a execucdo das metas previstas no plano de trabalho, bem como
analise do impacto social sobre o puablico-alvo beneficiado e sobre o problema e/ou demanda

que deu origem ao projeto; e

29. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e

de pessoal.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA CLASSIFICACAO
ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros para a execuc¢do do objeto deste Termo de Fomento, neste
ato fixado em R$ «Valor_Total», serdo alocados de acordo com o cronograma de desembolso

constante no Plano de Trabalho, conforme a seguinte classificacdo orcamentaria:



1. RS$ «durante o ano de 2017», relativos ao presente exercicio, correrdo a conta
da dotacéo alocada no orcamento do CMDCA, autorizado pela Lei Or¢amentaria Anual n°
3.744/2016, publicada no Diario Oficial dos Municipios em 28 de novembro de 2016, UG «N°
UG/Gestdo», assegurado pela nota de empenho n® «N° da Nota de Empenho», vinculada ao
Programa de Trabalho n°® «N° do Programa de Trabalho», a conta de recursos oriundos do
Tesouro Nacional, Fonte de Recursos n® «N° da Fonte», Natureza da Despesa: «N° natureza
da Despesa»; e

2. Nao sera exigida contrapartida da OSC;
CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAQAO DOS RECURSOS

Os recursos financeiros relativos ao repasse da CMDCA serdo depositados na conta
corrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituicdo financeira publica determinada pela

administracdo publica, como disposto no art. 51 da Lei n° 13.019/2014.

Subclausula Primeira. Os recursos da parceria geridos pela OSC estdo vinculados
ao Plano de Trabalho e ndo caracterizam receita propria e nem pagamento por prestacdo de
servicos e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

Subclausula Segunda. Os recursos transferidos serdo utilizados exclusivamente para
0 pagamento das despesas previstas no Plano de Trabalho, vedada a sua aplicacdo em
finalidade diversa.

Subclausula Terceira. Os rendimentos auferidos das aplicaces financeiras serdo
obrigatoriamente computados a crédito do Termo de Fomento e aplicados, exclusivamente, no
objeto de sua finalidade, mediante solicitacdo fundamentada da OSC e anuéncia prévia do
CMDCA, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para 0s

recursos transferidos.

Subclausula Quarta. A conta referida no caput desta Clausula serd isenta da

cobranca de tarifas bancarias.
CLAUSULA SEXTA - DA EXECU(;AO DAS DESPESAS

O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

Subclausula Primeira. E vedado a OSC;:



1. utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos em finalidade diversa da
estabelecida no Plano de Trabalho; e

2. pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de quadro
de pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administracdo direta ou indireta, por servicos de
consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas hipoteses previstas em leis especificas e na Lei de

Diretrizes Or¢amentarias.

Subclausula Segunda. Toda a movimentacdo de recursos sera realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final pelo CMDCA e a

obrigatoriedade de dep6sito em sua conta bancaria.
CLAUSULA SETIMA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A OSC adotard métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizacao
de compras e contrataces de bens e servicos com recursos transferidos pelo CMDCA, sendo
facultada a utilizacdo do portal de compras disponibilizado pela administracdo publica

municipal.

Subclausula Primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor
previsto para realizacdo da despesa, aprovado no Plano de Trabalho, e o valor efetivo da
compra ou contratacdo e, caso o valor efetivo da compra ou contratacdo seja superior ao
previsto no Plano de Trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os
novos precgos praticados no mercado.

Subclausula Segunda. Para fins de comprovacédo das despesas, a OSC devera obter
de seus fornecedores e prestadores de servicos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com
data, valor, nome e numero de inscricdo no CNPJ da organizacdo da sociedade civil e do
CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, e devera manter a guarda dos
documentos pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacdo da
prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacdo de contas,
conforme art. 68 da Lei n° 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE
RESULTADOS

A execucdo do objeto da parceria sera acompanhada pela CMDCA por meio de
acOes de monitoramento e avaliacdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a

gestdo adequada e regular da parceria, devendo ser registradas no CMDCA.



Subclausula Primeira. As acfes de monitoramento e avaliacdo contemplardo a
andlise das informacdes acerca do processamento da parceria constantes do CMDCA, incluida
a possibilidade de consulta as movimentagcfes da conta bancaria especifica da parceria, além
da verificagcdo, analise e manifestacdo sobre eventuais denuncias existentes relacionadas a

parceria.

Subclausula Segunda. O CMDCA designara servidor puablico que atuard como
gestor da parceria, responsavel pelo monitoramento sistematico da parceria, podendo designar

também fiscais que fardo o acompanhamento da execugdo com visitas in loco.

Subclausula Terceira. O CMDCA realizara visita técnica in loco para subsidiar o
monitoramento da parceria, nas hipdteses em que esta for essencial para a verificacdo do
cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas previstas neste termo de fomento,
hiptese em que a OSC devera ser previamente notificada, no prazo minimo de 3 (trés) dias

Uteis anteriores & realizag&o da visita.

Subclausula Quarta. Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado serad
circunstanciado em relatorio de visita técnica in loco, que sera registrado no CMDCA e
enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisao

do relatdrio, a critério do 6rgdo ou da entidade da administracéo publica municipal.

Subclausula Quinta. A visita técnica in loco ndo se confunde com as agles de
fiscalizacdo e auditoria realizadas pelo CMDCA, pelos 6rgdos de controle interno e externos

competentes.
CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Fomento sera de meses a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condigdes previstos no
art. 55 da Lei n°® 13.019/2014:

1.  mediante termo aditivo, por solicitacdo da OSC devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pelo
CMDCA; e

2. de oficio, por iniciativa do CMDCA quando der causa a atraso na liberacdo de

recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atrasoverificado.

Subclausula Primeira. A prorrogacdo da vigéncia prevista no inciso | apenas sera

admitida, mantidas as demais clausulas do Termo de Fomento, desde que seja devidamente



formalizada, justificada e previamente autorizada pelo CMDCA, considerando as seguintes
situacoes:

1.  alteracdo do Plano de Trabalho sugeridos pelo CMDCA para aperfeicoamento
dos processos e dos resultados previstos;

2. superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das
partes, que altere fundamentalmente as condic¢des de execugéo do Plano de Trabalho; e

3. ampliacdo de metas e etapas com aumento das quantidades inicialmente

previstas no Plano de Trabalho.
CLAUSULA DECIMA — DA ALTERACAO

Este Termo de Colaboracéo podera ser modificado, em qualquer de suas clausulas e
condicdes, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo
ou por certiddo de apostilamento, devendo o respectivo pedido ser apresentado em até 30

(trinta) dias antes do seu término, observado o disposto no art. 57 da Lei n°® 13.019/2014.

Subclausula Primeira. Os ajustes realizados durante a execucdo do objeto
integrardo o Plano de Trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente

pela autoridade competente.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

Subclausula Primeira. A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter
elementos que permitam o CMDCA avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descri¢cdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas, sendo considerada a verdade real e os resultados
alcangados. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das

normas pertinentes.

Subclausula Segunda. Para fins de prestacdo de contas, a OSC devera apresentar
relatorio de execucdo do objeto, ao CMDCA, que contera, no minimo, as seguintes

informagdes e documentos:

1. a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestacdo de contas;

2.  adescricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento doobjeto;



3. 0s documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de
presenca, fotos, videos, entre outros;

4.  os documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida, quando
houver;

5. informacgdes sobre os impactos econdémicos ou sociais das acdes desenvolvidas;

6. informacBGes sobre o grau de satisfacdo do puablico-alvo, que poderd ser
indicado por meio de pesquisa de satisfacdo, declaracao de entidade publica ou privada local e
declaracdo do conselho de politica publica setorial, entre outros;

7. informacBGes sobre a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a
concluséo do objeto; e

8.  justificativa na hipdtese de ndo cumprimento do alcance das metas, quando for

0 Caso.

Subclausula Terceira. O CMDCA podera dispensar a observancia dos incisos 5 a 7
da subclausula segunda quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria

ou ao interesse publico, mediante justificativa prévia.

Subclausula Quarta. Fica dispensada a apresentacdo dos documentos de que tratam

os incisos Il e 1V do paréagrafo segundo quando ja constarem do CMDCA.

Subclausula Quinta. Quando a OSC ndo comprovar o alcance das metas ou quando
houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o CMDCA exigira a apresentacdo de relatorio

de execucdo financeira, que devera conter:

1. arelacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros,
que possibilitem a comprovacédo da observancia do plano detrabalho;

2. 0 comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria
especifica, quando houver;

3. o0 extrato da conta bancariaespecifica;

4.  amemoria de calculo do rateio das despesas, quando for ocaso;

5. arelacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

6. notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do

documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicagdo do produto ou servico.

Subclausula Sexta. A andlise do relatorio de execucdo financeira, quando exigido,

sera feita pelo CMDCA e contemplara:



1. o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das
despesas previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens,
conforme aprovado no plano de trabalho; e

2. averificacdo da conciliacdo bancaria, por meio da afericdo da correlagédo entre
as despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente
especifica daparceria.

Subclausula Sétima. A OSC devera manter a guarda dos documentos relativos a
execucdo das parcerias pelo prazo de dez anos, contado do dia atil subsequente ao da
apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacao
de contas.

Subclausula Oitava. A OSC devera apresentar a prestacdo de contas final por meio
de relatério de execucdo do objeto, comprovante de devolucdo de eventual saldo
remanescente, e a previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias

quando for o caso.

Subclausula Nona. A andlise da prestacdo de contas final pelo CMDCA sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo, a ser inserido nos relatérios do CMDCA,
que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no Plano de
Trabalho e considerara:

1. o-relatério final de execucdo do objeto;

2. 0s relatérios parciais de execucdo do objeto, para parcerias com duragdo
superior a um ano;

3. relatorio de visita técnica in loco, quando houver; e

4.  relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo, quando houver.

Subclausula Décima. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das
metas previstas no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os

efeitos da parceria.

Subclausula Décima Primeira. Na hipdtese de a andlise de que trata a subclausula
décima concluir que houve descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou
evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissdo do parecer técnico

conclusivo, notificara a OSC para que apresente relatorio final de execucgéo financeira.

Subclausula Décima Segunda. Fica dispensada a apresentacdo dos documentos de

gue tratam os incisos 1 a 4 da subclausula quinta quando ja constarem do CMDCA.



Subclausula Décima Terceira. A OSC devera observar 0s seguintes prazos

1. o relatorio final de execucéo do objeto deverd ser entregue ao CMDCA no
prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da execucdo da parceria, prorrogavel por até
15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitacdo prévia da OSC; e

2. o relatério final de execucdo financeira devera ser entregue a CMDCA no
prazo de até 60 (sessenta) dias, contado de sua notificacdo, conforme estabelecido no
instrumento de parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e

solicitacéo prévia da OSC.

Subclausula Décima Quarta. O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas

final embasara a decisdo da autoridade competente e podera concluir pela:

1. aprovacdo das contas, que ocorrerd quando constatado o cumprimento do
objeto e das metas da parceria;

2. aprovacdo das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos
0 objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao eréario; ou

3. rejeicdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:

a)  omissdo no dever de prestar contas;

b)  descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondémico; ou

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Subclausula Décima Quinta. A rejeicdo das contas ndo podera ser fundamentada

unicamente na avaliacdo dos efeitos da parceria.

Subclausula Décima Sexta. A decisdo sobre a prestacdo de contas final cabera a
autoridade responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado,

vedada a subdelegacdo.

Subclausula Décima Sétima. A OSC sera notificada da decisdo da autoridade

competente e podera:

1.  apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a
qual, se ndo reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao

Secretario Municipal, para decisao final no prazo de 30 (trinta) dias; ou



2. sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de 45 (quarenta e

cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo.
Subclausula Décima Oitava. Exaurida a fase recursal, o CMDCA devera:

1. no caso de aprovacdo com ressalvas da prestacdo de contas, registrar no
CMDCA as causas das ressalvas; e

2. no caso de rejeicdo da prestacdo de contas, notificar a OSC para que, no prazo
de 30 (trinta) dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou
inexecuc¢éo do objeto apurada ou com a prestacao de contas ndo apresentada; ou

b)  solicite o ressarcimento ao erario por meio de acGes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no termo de colaboracdo ou de fomento e a area de atuacdo da organizacdo, cuja
mensuracao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha
havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos, nos termos do §
2%do art. 72 da Lei n® 13.019/2014.

Subclausula Décima Nona. O registro da aprovacao com ressalvas da prestacdo de

contas possui carater preventivo e serd considerado na eventual aplicacdo das san¢des.

Subclausula Vigésima. O CMDCA devera manifestar-se sobre a solicitacdo de que
trata o item 2, alinea “b”, da subclausula décima oitava no prazo de 30 (trinta) dias, sendo a
autorizacdo de ressarcimento por meio de acdes compensatorias ato de competéncia exclusiva

do Secretario Municipal.

Subclausula Vigésima Primeira. A realizacdo das acBes compensatdrias de
interesse publico ndo devera ultrapassar a metade do prazo previsto para a execucdo da

parceria.

Subclausula Vigésima Segunda. Na hipotese do item 2 da subclausula décima

oitava, 0 ndo ressarcimento ao erario ensejara:

1. ainstauracdo da Tomada de Contas Especial, nos termos da legislacao vigente;

2. 0 registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas no CMDCA,

enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicéo.



Subclausula Vigésima Terceira. O prazo de analise da prestacdo de contas final
pela administracéo publica municipal sera de 150 (cento e cinquenta) dias, contados da data
de recebimento do relatorio final de execucdo do objeto, podendo ser prorrogado,

justificadamente, por igual periodo, desde que ndo exceda o limite de 300 (trezentos) dias.

Subclausula Vigésima Quarta. O transcurso do prazo definido na subclausula

vigésima terceira, e de sua eventual prorrogacao, sem que as contas tenham sido apreciadas:

1.  ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre
novas parcerias; e

2. ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacao a
que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter

sido causados aos cofres publicos.

Subclausula Vigésima Quinta. Se o transcurso do prazo definido na subclausula
vigésima terceira, e de sua eventual prorrogacao, se der por culpa exclusiva da CMDCA,
sem que se constate dolo da OSC ou de seus prepostos, ndo incidirdo juros de mora sobre 0s
débitos apurados no periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestacdo
conclusiva pela CMDCA, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, que observara a variacdo
anual do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo de Fomento poderd ser denunciado ou rescindido a qualquer
tempo, por qualquer dos participes, desde que comunicada esta intencdo a outra parte no
prazo minimo de 60 (sessenta) dias, ficando os participes responsaveis somente pelas

obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

Paragrafo Unico. O Termo de Fomento serd rescindido unilateralmente pelo

CMDCA nas seguintes hipoteses:

1. quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execucao
parcial do objeto e desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pela
autoridade competente; e

2.  caso haja irregularidade ou inexecucao parcial do objeto.



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extin¢do deste Termo de Fomento, a
OSC devera restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, os saldos financeiros
remanescentes, bem como o0s bens materiais permanentes adquiridos por ela com 0s recursos

provenientes da parceria.
Subclausula Primeira. Os recursos a serem restituidos na forma do caput incluem:

1. o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros depositados na conta
bancéaria especifica, inclusive o proveniente das receitas obtidas nas aplicacdes financeiras
realizadas e ndo utilizadas no objeto pactuado;

2. os valores relacionados a irregularidade ou inexecucdo apurada ou a prestacao
de contas ndo apresentada; e

3. o0 valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos, na hipotese de
dissolucdo da OSC ou quando a motivacdo da rejeicdo da prestacdo de contas estiver
relacionada ao uso ou aquisicdo desses bens.

Subclausula Segunda. A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a

instauracdo de Tomada de Contas Especial, conforme art. 52 da Lei n°® 13.019/2014.

Subclausula Terceira. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados

mediante atualizacdo monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

1.  nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0s juros
serdo calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem subtracdo de eventual
periodo de inércia da administracdo publica municipal quanto ao prazo de cento e cinquenta
dias de analise da prestacéo de contas final pela mesma; e

2. nos demais casos, 0s juros serdo calculados apartir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificacdo da OSC ou de seus
prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugéo da parceria; ou

b)  do término da execucdo da parceria, caso ndo tenha havido a notificacdo de que
trata a alinea “a” deste item, com subtracdo de eventual periodo de inércia do CMDCA
quanto ao prazo de cento e cinquenta dias de andlise da prestacdo de contas final pela

Administracdo Pablica Municipal.

Subclausula Quarta. Os débitos a serem restituidos pela OSC observardo juros

equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacdo e de Custodia - Selic para



titulos federais, acumulada mensalmente, até o ultimo dia do més anterior ao do pagamento, e

de 1% (um por cento) no més de pagamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E
DA TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

Nos termos do art. 73 da Lei n° 13.019/2014, a administracdo publica poderd,
garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sangdes:

1.  adverténcia;

2. suspensdo temporéaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos; e

3. declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 0Orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a comissdo do CMDCA, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da san¢do aplicada

com base no item 2.

Paragrafo Unico. O CMDCA determinard a instauragdo da Tomada de Contas
Especial nas seguintes hipéteses:

1.  caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria e a OSC nédo devolva os
valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecucdo apurada ou a prestacdo de
contas ndo apresentada no prazo determinado; e

2. no caso de rejeicao da prestacdo de contas, caso a OSC néo devolva os recursos
financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucdo do objeto apurada ou com a
prestacdo de contas ndo apresentada, ou ndo providencie o ressarcimento ao erario por meio
de acbes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de
trabalho, nos termos do § 2° do art. 72 da Lei n° 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ACAO PROMOCIONAL

Em qualquer acdo promocional relacionada com o objeto do presente Termo de
Fomento, sera obrigatoriamente destacada a participacdo do CMDCA, observado o disposto

no 81° do art. 37, da Constituicdo Federal.



Subclausula Primeira. A OSC devera disponibilizar para 0 CMDCA a arte final do

material produzido e seus formatos acessiveis.

Subclausula Segunda. O CMDCA fica autorizada a reproduzir o conteudo do
material produzido em todos os paises que achar conveniente e na rede mundial de
computadores (INTERNET).

Subclausula Terceira. Para garantir acessibilidade ao contetdo das publicacdes,

todo material produzido devera apresentar os seguintes dispositivos:

1.  toda obra impressa dever ser acompanhada de midia digital acessivel contendo,
ao menos, um formato de texto com descri¢do das imagens;

2. 1L a impressdo em Braille podera ser exigida a depender da tiragem, plano
de distribuicdo previsto no projeto aprovado e analise do Comité Editorial da CMDCA,;

3. no caso de obra audiovisual, serdo exigidos, no minimo, legenda, janela com
intérprete de libras, dudio descri¢cdo e menu com audio; e

4.  no caso de obra de audio, devera ser disponibilizada a transcri¢do em texto.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS BENS REMANESCENTES

Subclausula Primeira. Por ocasido da conclusao, dendncia, rescisdo ou extincdo da
parceria, 0S equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da
celebracdo, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,

providenciada pela autoridade competente da administracao publica.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA DIVULGACAO

Em razé&o do presente Termo de Fomento, a OSC se obriga a mencionar em todos 0s
seus atos de promocdo e divulgagdo do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio ou

forma, a participacdo do CMDCA.

Paragrafo Unico. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de
Fomento devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientagéo social,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de

autoridades ou servidores publicos.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliqguem em

alteracdo de valor ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica



condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diério Oficial dos Municipios, a qual
devera ser providenciada pelo CMDCA no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva

assinatura.
CLAUSULA NONA - DO FORO

Os participes procurardo resolver administrativamente eventuais ddvidas e
controveérsias decorrentes do presente ajuste. Ndo logrando éxito a solugdo administrativa,
sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Fomento o foro da

Comarca de Gaspar.

E, por assim estarem plenamente de acordo os participes obrigam-se ao total e
irrenuncidvel cumprimento dos termos no presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, gque vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos,

em Juizo ou fora dele.

Gaspar, de de 20
«NOME_CONV» ERNESTO HOSTIN
«Cargo_Conv» da «Convenente» Secretario de Assisténcia Social
Testemunhas:
«NOME_TEST» «NOME_TEST»

«CPF: (testemunha)» «CPF: (testemunha)»



